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qytetaréve shqiptaré pér anétarésimin né Bashkimin Evropian.

Ulsi Manja
Ministér i Drejtésisé



STRATEGJIA NDERSEKTORIALE E DREJTESISE

TABELA PERMBLEDHESE

RAPORTI | MONITORIMIT 2022

. INFORMACION PERMBLEDHES .........cooooiiiiiiecceeee s 7
1.1. Pérmbledhja EKZEKULIVE. ........ccoueiieieee e 7
1.2. METOAOIOGIIA -t 11
1. PROGRESI | STRATEGJIISE ..o, 17
2.1 Reforma té zbatuara me SUKSES NE 2022 ..........ccoceiiiiiiniieieiese e 17

2.2 Impakti i zbatimit té strategjisé né pérputhje me agjendén e integrimit evropian 20

2.3 Ekzekutimi i pérgjithshém i buxhetit...........ccooveiieiiiice e, 21
I11. PROGRESI LIDHUR ME QELLIMET E POLITIKAVE, OBJEKTIVAT

SPECIFIKE & MASAT ..ottt 23
3.1 Pérmbledhije e arritjeve né lidhje me Qéllimet e Politikave dhe Objektivat Specifiké
SIPAS MASAVE ...tttk skttt b b bbbttt et b b e bbbt b et e e nn s 23
3.2 Vlerésimi i arritjes sé Qéllimeve té Politikés kundrejt masave dhe treguesve .....26
3.2.1 QEHIMI 1 Par€ i PONTIKES ......oceeiiee e 27
ODbjektivi SPECITIK L. L. ...oeiiiiieie et 27
ODjJeKtIVE SPECITIK 1.2, ..ot 30
ODbjektivi SPECITIK 1.3, ...oiiiiiie it 35
3.2.2 QEIIIMIi i DYt I POILIKES .......coveiveciiceeeeee e 39
ODbjektivi SPECITIK 2.1, ...oeceiieiece et 41
ODbjJektiVi SPECITIK 2.2, ... e 45
ODbjektivi SPECITIK 2.3. ...oeieeeieie et 47
ODbjJeKtiVi SPECITIK 2.4 ..o 52
ODbjektivi SPECITIK 2.5, ....ocuieieiece et 57
3.2.3 QEHIMI T Tretd 1 POITIKES ......ccveeieee e 63
ODbjJektivi SPECITIK 3.1, ...oiiiiieiie ettt 64
ODbjJektiVi SPECITIK 3.2. ..ot 67
ODbjJektivi SPECITIK 3.4, ..o et 72
ODbjektivi SPECITIK 3.5 ..o s 77
3.2.4 QEIIMI 1 KAtErt 1 POITIKES ....ccvveeiiieecce et 82
ODjJeKtIVE SPECITIK 4.1, ..o 83
ODJektiVi SPECITIK 4.2, ...oooiiieee ettt 87



ODbjeKtiVi SPECITIK 4.3. ..ottt 89

ODBJeKtiVI SPECITIK 4.4 ..ot 92
IV. RISKU DHE HAPAT NE VIJIM.....oooiiiiiiteeeeeeeeeeeet e 95
4.1 Pasqyré e PErgjitnSNME .........ooviiie e 95
4.2 V1EIESIMI T FISKUL....cevieviiecie st 96
4.2.1 QEHIMI 1 Par€ i POILIKES ....cveeiviiiiecctie ettt 96
4.2.2 QEIIIMI | DYLE 1 POITIKES .....coviveiieieiee e 97
4.2.3 QEHIMI T Treté 1 POITIKES.......covi ittt 98
4.2.4 QBIIIMI 1 Katert 1 POITIKES ........coiviiiiiieiiee e s 99
4.2 HAPAE VIJUBS.....eveeie ettt ettt sba e e e nnaenneanes 100



LISTA E AKRONIMEVE

AT

BE

BKH

CAMS

DNJF

DHASH

DHKN

DHKPGJP

DPB

DPKHL

DPPP

DPSHP

DSIK

GJEDNJ

GJIK

GJL

GP

IEVP

ILD

IPA

IPSIS

IT

JFA

Asistencé Teknike

Bashkimi Evropian

Byroja Kombétare e Hetimit

Sistemi i Menaxhimit té Céshtjeve té Shérbimit té Prokurorisé Shqiptare
Drejtoria e Ndihmés Juridike Falas

Dhoma Kombétare e Avokatisé e Shqipérisé

Dhoma Kombétare e Ndérmjetésuesve

Dhoma Kombétare e Pérmbaruesve Gjygésoré Privaté
Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Drejtoria e Pérgjithshme e Kodifikimit dne Harmonizimit té Legjislacionit
Drejtoria e Pérgjithshme e Parandalimit té Pastrimit té Parave
Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimit té Provés

Drejtoria e Sigurimit té Informacionit té Klasifikuar

Gjykata Evropiane e té Drejtave té Njeriut

Gjykata Kushtetuese

Gjykata e Larté

Grup Pune

Institucionet e Ekzekutimit té Vendimeve Penale

Inspektori i Larté i Drejtésisé

Instrumenti i Asistencés Para-Anétarésimit

Sistemi Informatik i Planifikimit té Integruar

Teknologjia e Informacionit

Projekti”Justice for All”



LISTA E AKRONIMEVE

KE
KEDNJ
KLGJ
KLP
KM
KPA
KPK
NIKV
MD
MFE
MShMS
OJF
oS
OSFA
OZHQ
PKIE
PP
PSDHS
PZ

QP
QTI
SASPAC

SHM

Késhilli i Evropés

Konventa Evropiane e té Drejtave té Njeriut
Késhilli i Larté Gjyqgésor

Késhilli i Larté i Prokurorisé

Késhilli i Ministriave

Kolegji i Pavarur i Kualifikimit

Komisioni i Pavarur i Kualifikimit

Njésité e Kujdesit té Vecanté

Ministria e Drejtésisé

Ministria e Financave dhe Ekonomisé
Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtes Sociale
Organizata Jogeveritare

Obijektiv Specifik

Fondacioni “Shogéria e hapur pér Shqipériné”
Obijektivat e zhvillimit té géndrueshém

Plani Kombétar pér Integrimin Evropian
Prokuroria e Pérgjithshme

Plani Strategjik i t¢ Dhénave Sistemike
Periudha e Zbatimit

Qéllim Politike

Qéndra e Teknologjisé dhe Informacionit
Agjencia Shtetérore e Programimit Strategjik dhe Koordinimit té Ndihmés

Shkolla e Magjistraturés



SKZHI Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim
SND Strategjia Ndérsektoriale e Drejtésisé
SPAK Struktura e Posagme Antikorrupsion

TF Task Forca



.  INFORMACION PERMBLEDHES

1.1. Pérmbledhja Ekzekutive

Reforma né Drejtési, e konsideruar vitet e fundit si njé proces prioritar pér shtetin shqiptar, u
iniciua me synimin qé sistemi i drejtésisé té ndryshonte thelbésisht pér té garantuar dhe
konsoliduar pavarésing, efikasitetin, rritjen e transparencés, forcimin e besimit té publikut si
dhe pérmirésimin e métejshém té infrastrukturés sé sistemit penitenciar. Jetésimi me sukses i
Reformés né Drejtési kérkon vémendje lidhur me pérgjegjésité institucionale té secilit
institucion té pérfshiré me géllim konsolidimin e rezultateve.

Strategjia Ndérsektoriale e Drejtésisé 2021-2025 dhe dokumentet e saj strategjiké si, Plani i
Veprimit dhe Pasaporta e Indikatoréve, u miratuan né vitin 2021 me VKM nr. 823, daté
24.12.2021 dhe zbatimi i saj nisi menjéheré. Raporti Vjetor i paré mbi zbatimin e SND né vitin
2021 u miratua né vitin 2022 me Vendimin nr. 5, daté 31.03.2022 té Komitetit Drejtues
Sektorial. Né vijim Komiteti Drejtues Sektorial me vendimin nr. 36, daté 19.12.2022, ka
miratuar edhe raportin pér periuhén janar-gershor 2022 me vendimin nr.

Né kété raport analizohet ecuria e zbatimit t¢ SND pér vitin 2022. Raporti pérmbledh té dhéna
dhe analiza té mbledhura nga 18 institucione né sektorin e drejtésisé. Té gjitha institucionet e
pavarura té drejtésise dhe disa institucione nén varésiné e Ministrisé sé Drejtésisé kané
kontribuar né zbatimin e SND.

Né ményré té pérmbledhur, viti 2022 ka shénuar disa arritje té réndésishme, pozitive dhe
inkurajuese né fushat kryesore té Strategjisé Ndérsektoriale té Drejtésisé té cilat jané pérkthyer
né rezultate konkrete dhe kané pasur impakt né disa drejtime kryesore né lidhje me katér
Qéllimet e Politikave té Strategjisé Ndérsektoriale té Drejtésisé.

Shqipéria aplikoi pér anétarésim né Bashkimin Europian né prill té vitit 2009 dhe mori statusin
e vendit kandidat né gershor té vitit 2014. Mé 24 mars 2020 ministrat e ¢éshtjeve evropiane
dhané pélgimin e tyre politik pér hapjen e negociatave me Shqipériné dhe Magedoniné e Veriut.

Mé 19 korrik 2022 né Bruksel, u mbajt Konferenca e Paré Ndérgeveritare midis Shqgipérisé dhe
BE-sé, njé moment historik i rrugétimit té integrimit evropian té Shqipérisé dhe njé hap mé
afér né realizimin e aspiratés sé popullit shgiptar pér té gené pjesé e familjes evropiane. SND
2021-2025 synon té reflektojé standardet e — —— -
parashikuara né Kapitullin 23, “Gjyqésori dhe & drejtat | [oNdiPeria] ka beré pérparim
themelore”. Vizioni i SND 2021-2025 dhe géllimet e | € Miré, vecanérisht pérmes
politikés synojné drejtpérdrejt rritien e kapaciteteve | zbatimit té vazhdueshém dhe
institucionale pér té udhéhequr procesin e pérafrimit t&¢ | konsolidimit ~ t¢  reformés
legjislacionit me acquis e BE-sé pér kété Kkapitull. | gjithépérfshirése né drejtési.”
Zbatimi n§ ményrén e duhur i acquis né sistemin ve_ndz_;ls Raporti i Komisionit Evropian, 12
pérbén njé ndér kushtet themelore pér integrimin | Tetor 2022

evropian té vendit.

SND 2021-2025 parashikon pér zbatim gjaté 5 viteve té implementimit t& saj 17 Objektiva
Specifiké dhe 184 masa. Né analizé, pér periudhén raportuese jané marré né konsideraté:



» 16 OS; pasi OS gé lidhet me Drejtésiné pér té Mitur, gjen zbatim né Strategjiné
Ndérsektoriale té Drejtésisé pér té Mitur 2022-2026;

» 169 masa té cilat jané pércaktuar pér tu zbatuar nga institucionet gjaté viteve 2021-
2022,

Raporti paraget gjithashtu njé analizé té thellé mbi zbatimin té 32 indikatoréve té parashikuar
né Pasaportén e Indikatoréve, lidhur me secilin Qéllim Politik dhe Objektiv Specifik (shih
Kapitulli I11). Gjetjet kryesore té kétij raporti paragiten né ményré grafike si mé poshté.

16 OBJEKTIVA SPECIFIKE DHE 169 MASA TE
ZBATUESHME GJATE PERIUDHES 2021-2022

‘ 86% ’ ‘ 88% ’ 100%

Masat e realizuara Objektivat Specifiké té Objektivat Specifiké
plotésisht dhe pjesérisht realizuar plotésisht dhe qé kané shénuar progres
né vitin 2022 pjesérisht né vitin 2022 né periudhén 2021-2022

REALIZIMI | QELLIMEVE TE POLITIKES NE VITIN 2022

‘ 87% ‘ 87% ‘ 82% ‘ 53%

QELLIMI | | POLITIKES QELLIMI I1 | POLITIKES @ELLIMI 111 | POLITIKES QELLIMI IV | POLITIKES
Funksionimi i ploté Rritja e transparencés, Njé sistem i drejtésisé Koordinimi dhe
dhe profesional i efikasitetit t& penale i mbéshtetur menaxhimi efikas dhe
institucioneve té gjygésorit dhe aksesit né parimet moderne efektiv i sistemit 1&

qeverisjes né drejtési evropiane té drejtésisé
drejtésisé

Né vitin e dyté té zbatimit té SND,
té katért Qéllimet e Politikés jané realizuar tashmé mbi 50%



Progres né vitin 2022 pér té katér Qéllimet e Politikés.

Niveli i Realizimit: Niveli i Realizimit:
Qéllimi Politik | Qéllimi Politik Il

Niveli i Realizimit: Niveli i Realizimit:
Qéllimi Politik 1l Qéllimi Politik 1

Situata aktuale né Qéllimin e Katért té Politikés kérkon pérpjekje té vazhdueshme
né koordinim pér zhvillimin e ploté té sistemit té integruar té drejtésisé elektronike
dhe sistemeve té komunikimit pérmes metodologjisé IPSIS.



DISA NGA ARRITJET DHE SFIDAT KRYESORE

DNJF
ka tejkaluar
targetin e 2022 pér
ofrimin e ndihmés
parésore dhe
dytésore juridike
falas

Miratimi i hartés

Sé re gjygésore

(V.K.M. nr. 495,
21.07.22)

MD koordinoi
me sukses punén
me 55 institucione
dhe pérgatititi
23 prezantime
gjaté takimeve
bilaterale

QTI miratoi
Udhérréfyesin pér
zhvillimin e Sistemit
té ri té Menaxhimit
té Céshtjeve

Ndryshimet e
Kushtetutés pér
zgjatjen e afatit pér
funksionimin e
organeve té
vetingut

Miratimi
i Kodit té ri Penal
né pérputhje me
standardet
evropiane

22 prokuroré dhe
23 gjyqtaré té rinj
té eméruar né 2022,
pas diplomimit né
SHM

Gjykata Kushtetuese
ka plotésuar vendet
vakante dhe éshté
plotésisht

funksionale

Miratimi i akteve
nénligjore bazuar né
dispozitat e Ligjit pér
Statusin dhe Ligjit
pér Qeverisjen

Plotésimi i numrit
té inspektoréve
prané zyrés sé ILD

(profili gjyqtar)

Plotésimi i
vakancave né
sistem (gjyqtaré,
prokuroré)

Finalizimi dhe
funksionimi i ploté
i programit té
digjitalizimit té
institucioneve té
drejtésisé

Reduktimi
i backlogut né
gjykata dhe
prokurori
== Arritjet

==  Sfidat

Né vijim, pér té mundésuar pérmirésimin e performancés nga institucionet, dhe njé raportim
domethenés i cili pérmban elemente pér identifikimin né kohé te risgeve dhe adresimin efikas
té tyre, SND dhe dokumentat e saj strategjiké duhet té pérditésohen. Ky pérditésim do té
reflektojé situatén aktuale té sistemit dhe institucioneve, si edhe nevojat dhe prioritetet e
insitucioneve né kuadér té€ procesit té integrimit né BE.
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1.2. Metodologjia

Metodologjia e Raportit t& Monitorimit, pérshkruan procesin e ndjekur gjaté hartimit té raportit
dhe ka si géllim kryesor té mundésojé udhézimet e nevojshme pér lehtésimin né
kuptueshmériné e tij, si dhe té orientohet drejt prezantimit té rezultateve kryesore pér té nxjerré
né pah arritjet, sfidat dhe rekomandimet e adresuara pér pérmirésim.

Pér té siguruar njé proces monitorimi bazuar né arritje konkrete, Ministria e Drejtésisé realizon
komunikime intensive me pérfagésuesit e strukturave té pérfshira né Planin e Veprimit, me
géllim prezantimin e drejté dhe té qarté té rezultateve dhe problematikave té hasura gjaté
periudhés sé raportimit.

Késhtu, gjaté periudhés hartuese, éshté mbajtur njé komunikim i vazhdueshém (verbal dhe
zyrtar) né varési té specifikave pér plotésimin e dokumentave raportues me disa prej
institucioneve té pérfshira né strategji, me géllim evidentimin e rasteve té suksesit, té cilat kané
sjellé rezultate té dukshme né veprimtariné e tyre, gjithashtu identifikimin e sfidave,
problematikave dhe komponentéve té cilét kané ndikuar apo penguar progresin apo zbatimin e
aktiviteteve té parashikuara.

Koordinimi institucional pér hartimin e Raportit t¢ Monitorimit dhe Performancés

Né zbatim té Urdhrit té Kryeministrit Nr. 128, dt. 08.11.2021 “Pér miratimin e strukturés dhe
té organikés sé Ministrisé sé Drejtésis€”, éshté ngritur Sektori 1 Monitorimit, Jetésimit té
Prioriteteve dhe Statistikave, prané Drejtorisé sé Politikave dhe Strategjive né Fushén e
Drejtésisé, e cila éshté struktura pérgjegjése pér procesin monitorues si dhe hartimin e
Raporteve té Monitorimit té Strategjive. Ky sektor kryen koordinimin me té gjitha institucionet
pérgjegjése, si dhe mé pas vijon me hartimin e raportit té monitorimit. Raporti i monitorimit té
dokumentit strategjik (SND 2021-2025) pér periudhén 1 janar deri mé 31 dhjetor 2022, éshté
hartuar mbi bazén e kontributit té dhéné nga institucionet pérgjegjése dhe kontributore té planit
té veprimit.

Periodiciteti i hartimit té Raportit t¢ Monitorimit dhe Performancés

Ministria e Drejtésisé, harton raporte gjashtémujore dhe vjetore pér monitorimin dhe
raportimin e dokumenteve strategjike, té cilét prodhojné informacion té nevojshém dhe né kohé
pér politikébérésit mbi progresin e zbatimit t&8 masave gé jané parashikuar né planin e veprimit
té SND-sé pér 5 vitet e ardhshme, raporte té cilat publikohen né linkun:
https://drejtesia.gov.al/plani-i-veprimit-te-strategjise-ndersektoriale-te-drejtesise/

Manuali i Raportimit sipas sistemit IPSIS

Ministria e Drejtésisé ka hartuar raportin e monitorimit dhe té performancés pér periudhén
pérkatése sipas manualit té hedhjes sé té dhénave né sistemin IPSIS miratuar me vendimin
nr.290, daté 11.4.2020 “Pér krijimin e bazés t€ t&€ dhénave shtetérore t€ sistemit informatik té
planfikimit té integruar (SIPI/IPSIS).
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Pérputhshméria e raporteve té monitorimit dhe performancés me Parimet e
Miréqgeverisjes

Ky raport éshté hartuar pérputhje me Parimet e Mirégeverisjes té cilét pérmbajné njé kornizé
té vlerésimit té Raporteve té Monitorimit dhe té Performancés e cila mundéson analizén e
rregullt té progresit té arritur né zbatimin e Parimeve dhe caktimin e standardeve gé duhet té
pérmbush vendi. Parimet jané té hartuara pér vendet gqé duan té anétarésohen né BE dhe qé
marrin ndihmé nga BE-ja pérmes Instrumentit té Para-Anétarésimit (IPA).

o Efikasiteti: Agregimi i niveleve té dokumenteve. Ky parim duhet té lejojé shfrytézimin e
sinergjive mes raporteve té dokumenteve té ndryshme. Nése dokumentet jané té lidhura
ngushté né aspektin e pérmbajtjes, atéheré sistemi i M & R-sé duhet ta marré kété parasysh
pér té mundésuar zhvillimin e métejshém té njéri-tjetrit dhe jo mbivendosjen e njéri-tjetrit.
Elementet bazé té raporteve t¢ M & R-sé (p.sh. objektivat, masat, indikatorét) né
dokumentin e nivelit mé té ulét do té zhvillohen drejt pérmbajtjes sé M & R-sé né
dokumentet e nivelit né té larté. Duhet t¢ merren parasysh lidhjet. Ky parim duhet té
pérmirésojé frekuencén dhe pérmbajtjen e raporteve t¢ M & R-sé.

o Llogaridhénia: Respektimi i pérmbajtjes sé dokumenteve té planifikimit. Raportet e
monitorimit duhet té pérgendrohen né elementet e dokumenteve té planifikimit pér té
siguruar llogaridhénie lidhur me reformat dhe ndérhyrjet e planifikuara.

o Réndésia: Respektimi i nevojave té pérdoruesve té monitorimit dhe performancés.
Raportet e M & R-sé duhet té jené té pérshtatura pér nevojat e pérdoruesit né aspektin e
pérmbajtjes, gjatésisé dhe frekuencés. Pér mé tepér, raportet duhet té japin llogari pér
arritjen e rezultateve né ményré té verifikueshme dhe né raport me treguesit SMART.

Mekanizimi i Integruar i Politikave

Komiteti Drejtues Sektorial pér Reformén né Drejtési operon né nivel teknik pérmes dy
grupeve tematike, té cilat jané pjesé e grupit pér menaxhimin e integruar té politikave pér
sektorin e drejtésisé dhe institucionet e tjera pjesémarrése, si dhe népérmjet sekretariatit teknik,
rolin e té cilit e luan Sektori i Monitorimit, Jetésimit té Prioriteteve dhe Statisitikave né
Ministriné e Drejtésisé. Grupet tematike jané né pérputhje dhe né zbatim té urdhrit té
Kryeministrit nr.157, daté 22.10.2018, “Pér marrjen e masave pér zbatimin e qgasjes sé gjeré
sektoriale / ndérsektoriale dhe krijimin e funksionimin e njé mekanizmi té integruar sektorial /
ndérsektorial”.

o Grupi tematik pér funksionimin e ploté té sistemit té drejtésisé dhe aksesin né drejtési.
o Grupi tematik pér drejtésiné penale.

Né mbledhjen e grupeve tematike e zhvilluar né ambjentet e Ministrisé sé Drejtésisé, né datén
13.04.2023 u diskutua raporti, problematikat dhe pengesat gé dalin gjaté zbatimit t¢ SND-sé
dhe ushtrimit normal té aktiviteteve té institucioneve pérkatése, si dhe hapat gé do té ndigen
pér realizueshmériné e tyre.

Fazat e ndjekura pér hartimin e Raportit té Monitorimit dhe Performancés

Fazat gé jané ndjekur pér pérgatitjen dhe konsolidimin e raportimit t¢ monitorimit dhe
performancés, paraqgiten si mé poshté:
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o Kkérkesa pér kontribut u dérgua né daté 9 janar 2023 tek té gjitha institucionet raportuese né
pérputhje me standardet e sistemit IPSIS dhe Parimet e Mirégeverisjes;

= organizimi i workshop nga asistenca JUSTAL.:

= workshopi i paré i organizuar nga asistenca JUSTAL dhe MD né daté 25 Janar 2023, mbi
forcimin e bashképunimit ndérmjet MD dhe institucioneve raportuese né SND.

o workshopi i dyté i organizuar mé daté 3 Mars 2023, mbi problematikat e hasura gjaté
zbatimit té masave nga insitucionet.

o tryezé e rrumbullakét né datén 13 prill 2023 me Grupet Tematike mbi konsultimin e draftit
té Paré té Monitorimit t&é SND pér vitin 2022,

= publikimi né fagen zyrtare té internetin té€ Ministrisé sé Drejtésisé dhe dérgimi tek té gjitha
institucionet e pérfshira né strategji me géllim marrjen e komenteve dhe sugjerimeve;

= konsolidimi i paketés pas marrjes dhe reflektimit té komenteve té sjella;

o organizimi i mbledhjes sé Komitetit Drejtues Sektorial pér Reformén né Drejtési me géllim
miratimi i raportit té monitorimit;

o publikimi i Raportit Vjetor t¢ Monitorimit né fagen zyrtare té€ Ministrisé sé Drejtésisé;

o dérgimi i procedurave té mbledhjes té KDS-sé (minutat e takimit, konkluzionet
operacionale, raporti i konsultimit publik) dhe paketa finale, sé bashku me linkun e
publikimit pér njohje SASPAC.

Metodologjia e analizimit té té dhénave pér Raportin e Monitorimit dhe Performancés

= Raporti shpreh garté vlerésimin e arritjeve kryesore duke pérdorur grafiké, dashboards,
analiza té thelluara, edhe vizualisht pérmes tabelave. Gjithashtu paraqitet garté identifikimi
i shkallés sé performancés pér Qéllimet e Politikave dhe Objektivét Specifiké.

= Analiza mbi progresin e realizimit té Qéllimeve Politike ndjek njé gasje té strukturuar.
Progresi lidhur me secilin Qéllim Politik éshté analizuar né pérgjithési sipas Objektivave
Specifiké (OS) pérkatés. Né vijim, pér secilin OS éshté paragitur njé pérmbledhje e
rezultateve sasiore dhe cilésore té zbatimit t& masave pérkundrejt kryerjes sé veprimeve pér
realizimin e tyre nga institucionet pérgjegjése, analiza e risgeve dhe veprimeve pér
adresimin e tyre (sipas rastit) dhe analiza e treguesve té performancés, nése kjo ka géné e
mundur mbi bazén e té dhénave té paragitura nga institucionet pérgjegjése.

Prezantimi i rezultateve mbi zbatimin a masave ndjek numérimin e Planit t&€ Veprimit dhe
éshté prezantuar me sfond me ngjyré sipas nivelit t& zbatimit (1€ zbatuara plotésisht/ té
zbatuara pjesérisht/ té pazbatuara). Masat té cilat fillojné periudhén e zbatueshmerisé pas
vitit 2022 jané shénuar me sfond té bardhé.

Analiza mbi progresin e realizimit t&¢ OS sipas masave dhe treguesve té performancés
pérkatés, pérfshin edhe njé tabelé pérmbledhése té gjetjeve kryesore né lidhje me arritjet,
risget dhe sfidat.

o Analiza per vitin 2022 pérmban edhe elemente krahasueshmérie me vitin 2021, pér té
evidentuar zhvillime né lidhje me realizimin e Qéllimeve té Politikés, Objektivave
Specifiké, masave dhe treguesve té perfomancés.
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Pércaktimi i nivelit té zbatimit t¢ masave (né pérgindje) éshté ai i raportuar nga secili
institucion pérgjegjés, dhe éshté evidentuar né kontributet e pércjella prej tyre mbi ¢do
masé té pércaktuar (Aneksi 1). Gjithashtu, shkalla e zbatimit té masave éshté pércaktuar né
bazé té intervalit:

o E zbatuar: masa e cila éshté pérmbushur né vlerén 100%;

o Pjesérisht e zbatuar/Né proces: masa e cila né periudhén e raportimit ka pasur zbatim
té pjesshém dhe/apo gé vijon té jeté né zbatueshméri né vlerén 50%-99%.

o E pazbatuar: masa e cila nuk ka pasur zhvillim dhe progres pér periudhén raportuese
(vlera e raportuar 0%-49%).

Pércaktimi i nivelit té realizimit té treguesve té performancés éshté pérllogaritur
pérkundrejt targetit té vendosur pér vitin 2022 né Pasaportén e Treguesve.

NEé rastin e treguesve me trend né rritje (si p.sh. numri i akteve nénligjore té miratuara nga
njé institucion) ku synohet gé vlera e raportuar té jeté e barabarté ose mé e larté se targeti,
niveli i realizimit té targetit &shté pérllogaritur si raporti midis vlerés sé raportuar (R) dhe
targetit (T), e shprehur né pérgindje (R/T*100%).

Né rastin e treguesve me trend né zbritje (si p.sh. kohézgjatja mesatare e céshtjeve penale
né apel) ku vlera mé té uléta se targeti konsiderohen arritje pozitive, niveli i realizimit té
targetit éshté pérllogaritur si raporti midis targetit (T) dhe vlerés sé raportuar (R), e shprehur
né pérgindje (T/R*100%).?

Kur vlera e raportuar éshté zero (0), edhe pérgindja e realizimit té targetit éshté konsideruar
zero (0).

Pércaktimi i nivelit té realizimit t& OS &shté pérllogaritur né dy ményra.

Sé pari, eshté analizuar realizimi i Objektivit Specifik si mesatarja e pérgindjes sé zbatimit
té masave pérkatése. Analiza né nivelin e mesatares sé pérgindjes sé zbatimit té masave
pasgyron né ményré mé té drejtpérdrejté arritjet lidhur me Objektivat Specifiké né vitin
2022, né krahasim me analizén mbi treguesit. Té dhénat e disponueshme mbi treguesit e
performancés — mungesa e tyre né disa raste — nuk mundésojné njé analizé té pérgjithshme
té harmonizuar pér té gjithé OS. Shkalla e realizimit té OS éshté pércaktuar né bazé té
intervalit:

o | zbatuar: mesatarja e pérgindjes sé zbatimit t& masave né vlerén 100%;
o Pjesérisht i zbatuar: mesatarja e pérgindjes sé zbatimit t€ masave né vlerén 50%-99%.
o | pazbatuar: mesatarja e pérgindjes sé zbatimit té masave né vlerén 0%-49%.

Sé dyti, éshté analizuar realizimi i Objektivit Specifik pérkundrejt numrit t&¢ masave té
zbatuara (e shprehur né %). Pérllogaritja éshte kryer né bazé té intervaleve té sistemit té
performancés si né tabelén mé poshté:

1P.sh. nése targeti éshté “S akte” (T=5) dhe vlera e raportuar &shté “8 akte” (R=8), perqindja e relizimit t& tragetit llogaritet si
(R)8/(T)5*100=160%. Nése vlera e raportuar do té ishte “3 akte”, pérqindja e realizimit t& tragetit do t& ishte (R)3/(T)5*100=60%.

2p.sh. nése targeti &shté “kohézgjatja mesatare e ¢éshtjeve penale 3 muaj” (T=3) dhe vlera e raportuar &hté “2 muaj” (R=2), duke géné ky
njé target me trend zbrités, vlera e raportuar tregon njé performancé mé té miré té gjykatave sesa ajo e pércaktuar nga targeti. Pérgindja e
relizimit té tragetit llogaritet si (T)3/(R)2*100=150%. Nése vlera e raportuar do té ishte “5 muaj”, pérqindja e realizimit té tragetit do té ishte
(T)3/(R)5*100=60%.
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Kategoria Niveli i Toleranceés

Dobét Nga 0 deri né 30 pér gind e masave té realizuara
Mjaftueshém Nga 31 né 50 pér gind e masave té realizuara
Miré Nga 51 né 85 pér gind e masave té realizuara
Shumé miré Nga 86 né 110 pér gind e masave té realizuara
Tejkaluar 111 dhe mé lart

o Pércaktimi i nivelit té realizimit t¢ Qéllimeve té Politikave éshté pérllogaritur si mesatarja
e pérgindjes sé realizimit té Objektivave Specifiké pérkatés.

= Né& raportin e monitorimit vlerésohet identifikimi i risgeve me géllim identifikimin e
hapave gé do té duhen té ndigen pér tu adresuar né kuadér té implementimit té objektivéve
té Strategjisé Ndérsektoriale té Drejtésisé. Risqet jané identifikuar né nivel QP dhe OS né
zbatim t& Ligjit Nr.10 296, daté 8.7.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin”.® Jané
marré né konsiderate dy aspekte: mundésia e verifikimit té risqeve dhe ndikimi i tyre, sipas
vlerésimit té kryer nga secili institucion pérgjegjés pér zbatim. Secili nga kéto dy aspekte
vlerésohet né bazé té tre kategorizimeve: i. ulét; ii. mesém dhe iii. larté.

= Konkluzionet dhe rekomandimet jané té bazuara né pérputhje me evidencat e raportit dhe
japin masa konrkete pér korrektim/pérmirésim pér tu adresuar né vendimmarrje.

=== Analizat financiare

o Analiza e buxhetit té pérdorur éshté analizuar e lidhur me programet buxhetore
(identifikohet sakté numri total i programeve buxhetore) né tre (3) nivele: (i) géllimi i
politikave (ii) objektivi specifik.

= Shkalla e analizés financiare éshté kryer ku jané identifikuar dhe shkaget e mungesés sé
fondeve dhe se si ky hendek do té trajtohet né té ardhmen.

=== Konsultimi publik i Raportit t&¢ Monitorimit dhe Performancés

Njé komponent i réndésishém i mirégeverisjes gé ndérlidhet me rritjen e cilésisé sé
Ilogaridhénies dhe transparancés sé institucioneve publike si dhe forcimin e demokracisé éshté
procesi i konsultimit publik. Tashmé korniza rregullatore pér konsultimin publik éshté
unifikuar dhe ka ndikuar né pérmirésimin e transparencés dhe cilésisé sé politikave. Prioritare
mbetet pérfshirja aktive e publikut dhe shoqérisé civile né proceset e politikébérjes.

Né pérputhje me kriteret ligjore pér konsultimin publik, pas hartimit té draft raportit, Ministria
e Drejtésisé e dérgoi né datén 11.05.2023 dokumentin pér konsultim prané institucioneve
raportuese dhe organizatave té shoggérisé civile, si dhe e publikoi draftin né fagen zyrtare té
Ministrisé sé Drejtésisé, ku caktohet dhe njé adresé elektronike pér marrjen e komenteve, né
fagen e internetit www.drejtesia.gov.al, né menu prioritete/strategjia ndérsektoriale/Strategjia

3 Analiza dhe vlerésimi i riskut éshté kryer referuar Guidés Metodologjike pér hartimin e raporteve té monitorimit pér Agjendén e
Miréqeverisjes.
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http://www.drejtesia.gov.al/

Ndérsektoriale e Drejtésisé. Né pérfundim té procesit konsultues, Ministria e Drejtésisé kryen
reflektimin e komenteve/sugjerimeve relevante mbi draft raportin € monitorimit dhe vijoi me
zhvillimin e njé takimi té dedikuar, né kuadér té diskutimit té analizés sé kryer, gjetjeve té
raportit, vlerésimit té géllimeve té politikés né prezencé té té gjithé institucioneve zbatuese dhe
raportuese té planit té veprimit.

Pas miratimit té raportit né Komitet Drejtues Sektorial, Ministria e Drejtésisé publikon né
fagen e tij zyrtare raportin né gjuhén Shqipe dhe Angleze.
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II. PROGRESI I STRATEGIJISE

2.1 Reforma té zbatuara me sukses né 2022

Reforma né Drejtési, e konsideruar vitet e fundit si njé proces prioritar pér shtetin shqiptar, u
iniciua me synimin qé sistemi i drejtésisé té ndryshonte thelbésisht pér té garantuar dhe
konsoliduar pavarésinég, efikasitetin, rritjen e transparencés, forcimin e besimit té publikut si
dhe pér pérmirésimin e métejshém té infrastrukturés sé sistemit penitenciar. Jetésimi me sukses
i Reformés né Drejtési kérkon vémendje té shtuar gjithashtu edhe mbi pérgjegjésité qé burojné
pér institucionet e pérfshira.

Né ményré té pérmbledhur, viti 2022 ka shénuar disa arritje t& réndésishme, pozitive dhe
inkurajuese né fushat kryesore té Strategjisé Ndérsektoriale té Drejtésisé té cilat jané pérkthyer
né rezultate konkrete dhe kané pasur impakt né disa drejtime kryesore né lidhje me katér
Qéllimet e Politikave té Strategjisé Ndérsektoriale té Drejtésisé.

Qéllimi i Paré i Politikés
Funksionimi i ploté dhe profesional i institucioneve té geverisjes sé sistemit té drejtésisé

né pérputhje me kérkesat kushtetuese dhe ligjore dhe standardet Evropiane, duke
garantuar pavarésinég, eficencén dhe llogaridhénien.

Pér pérmbushjen me sukses té kétij géllimi politik jané arritur rezultatet e méposhtme:

@ Procesi i rivlerésimit kalimtar té gjyqgtaréve dhe prokuroréve ka ecur me ritme té rregullta
né vitin 2022. KPK arriti t€ pérfundojé vlerésimin e 75% subjekteve gé i nénshtrohen
vettingut, duke pérmbushur késhtu objektivin e vendosur né pasaportén e treguesve pér
vitin 2022. Ndryshimet Kushtetuese né lidhje me zgjatjen e mandatit té organeve té
rivlerésimit (deri né dhjetor 2024) kané dhéné garancité e nevojshme pér t'u mundésuar
atyre pérfundimin e té gjithé procesit né ményré efektive dhe né kohé.

o KLGJ, KLP dhe ILD kané pérgatitur analiza né lidhje me kuadrin ligjor té institucioneve
té tyre dhe kané sugjeruar ndryshimet e nevojshme né lidhje me Ligjin pér Statusin, Ligjin
pér Qeverisjen si dhe té ligjeve té tjera pérkatése.

o ILD ka nxjerré njé numér té konsiderueshém urdhrash dhe aktesh administrative qé
rregullojné organizimin dhe funksionimin e brendshém e ILD pér té garantuar cilésiné dhe
efikasitetin e veprimtarive té kryera dhe té shérbimeve té ofruara.

o ILD ka ka kryer 3 inspektime tematike né bazé té Metodologjisé sé miratuar. Dy prej tyre
kané pérfunduar dhe raportet pérkatése i jané dérguar institucioneve pérkatése pér zbatimin
e rekomandimeve..

o 23 gjyqtaré dhe 22 prokuroré té rinj jané eméruar nga KLGJ dhe KLP né vitin 2022, pas
diplomimit nga SHM.

o KLGJ ka ngritur né detyré gjashté (6) gjyqtaré né GJL dhe 11 gjyqtaré né gjykatat e Apelit.
(7 ngritje né detyré né gjykatat e apelit té juridiksionit té pérgjithshém, 1 né Gjykatén e
Apelit Administrativ, 3 né Gjykatén e Posagcme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e
Organizuar) si edhe 1 né Gjykatén e Posagme té Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe
Krimin e Organizuar.
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Qéllimi i Dyté i Politikés

Fugizimi i transparencés, efikasitetit té gjygésorit dhe aksesit né drejtési né pérputhje me
kérkesat kushtetuese, ligjore dhe standardet evropiane.

Pér pérmbushjen me sukses té kétij géllimi politik jané arritur rezultatet e méposhtme:

a

Falé plotésimit té vendeve vakante né GJL gjaté vitit 2022 (éshté arritur kuota 15 gjyqtaré,
nga 19 té parashikuar né ligj) dhe miratimit té disa masave pér reduktimin e backlog, GJL
ka nisur njé trend pozitiv té reduktimit gradual té backlog dhe té uljes sé disposition time
té céshtjeve.

Gjykata Kushtetuese éshté funksionale. Né bazé té propozimeve té KED, gjaté vitit
raportues u plotésuan edhe tre vende vakante té tjera né GJK. Kryetari i GJK éshté zgjedhur
nga radhét e gjyqgtaréve té GJK. Miratimi i Kodit t€ Etikés pér gjygtarét e Gjykatés
Kushtetuese shénon njé tjetér arritje té kétij viti. Infrastruktura dhe logjistika e Gjykatés
Kushtetuese lehtésojné punén e pérditshme té gjyqtaréve dhe personelit mbéshtetés.

GJK arriti té reduktojé me sukses volumin e ¢éshtjeve né pritje, duke arritur dhe tejkaluar
objektivin e vitit 2025 né Pasaportén e Treguesve gé né vitin 2022.

Shkolla e Magjistraturés ofroi formim fillestar né auditore pér 163 kandidaté pér
magjistraté dhe 4 kandidaté pér késhilltaré dhe ndihmés ligjoré né vit té paré, té dyté dhe
té treté té Programit té Formimit Fillestar dhe diplomoi 46 kandidaté. Ajo realizoi 81
aktivitete trajnuese me magjistraté té té gjitha niveleve té sistemit gjygésor dhe népunés
civilé gjygésor, bazuar né njé metodologji té riparé si pér vlerésimin e nevojave pér trajnim,
edhe pér cilésiné e trajnimit dhe eficencén e tij. SHM ka krijuar gjithashtu njé bazé té
dhénash té lektoréve dhe trajneréve me ekspertizé né té drejtén e BE-sé, té cilét jané
angazhuar té trajtojné ligjin e BE né kurrikulén e formimit fillestar dhe vazhdues dhe
lidhjen e tij me ligjin shqiptar.Me géllim adresimin e nevojave t& menjéhershme té sistemit
té drejtésisé duke garantuar edhe aksesin né drejtési pér qytetarét, Harta e Re Gjyqésore u
miratua VKM nr. 495, daté 21.07.2022, "Mbi riorganizimin e rretheve gjygésore dhe
kompetencave gjyqésore té gjykatave". Harta gjyqésore e reformuar pérfshin, ndér té tjera,
13 gjykata té shkallés sé paré dhe nje (1) gjykaté apeli té juridiksionit té pérgjithshém, dhe
2 gjykata administrative té shkallés sé paré dhe 1 gjykaté administrative apeli dhe
pércakton kompetencat e tyre territoriale pérkatése.

KLGJ miratoi Planin e Komunikimit pér Gjykatat né Néntor 2022 dhe ka nisur zbatimin e
tij.

ILD ka vendosur njé proceduré pér komunikim té drejtpérdrejté me qytetarét e cila tashmé
ka rezultate shumé té mira. Nisma siguron gasje té lehté né drejtési dhe transparenceé .

Drejtoria e Ndihmés Juridike Falas ka arritur rezultate té shkélgyera né vitin 2022 dhe ka
zbatuar té gjitha masat pérkatése té Planit té Veprimit. Gjithashtu, ka tejkaluar shumé vlerat
e synuara né Pasaportén e Treguesve pér ndihmén juridike falas, parésore dhe dytésore.
Gjithashtu jané organizuar me sukses me mbéshtetjen e programeve té donatoréve, disa
trajnime, té listuara né planin e veprimit.

Eshté miratuar statuti i ri i Dhomés Kombétare té Ndérmjetésuesve. Né vitin 2022 jané
dhéné 247 licenca. Gjithashtu, 89 kandidaté jané trajnuar pér t'u licencuar pérmes provimit
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né MD. 27 ndérmjetés jané trajnuar pér trajnim té vazhdueshém, i cili éshté i detyrueshém.

Qéllimi i Treté i Politikés

Njé Sistem i Drejtésisé Penale i mbéshtetetur né parimet moderne evropiane té drejtésisé,
gé garanton risocializimin, riintegrimin dhe rehabilitimin, si dhe respektimin e té
drejtave dhe lirive té njeriut dhe barazisé gjinore brenda njé gasjeje té integruar dhe me
praktika solide té parandalimit té krimit.

Pér pérmbushjen me sukses té kétij géllimi politik jané arritur rezultatet e méposhtme:

a

Né vitin 2022 jané trajnuar dhe eméruar 21 oficeré té policisé gjygésore dhe 21 prokuroré
né prokurorité e juridiksionit té pérgjithshém. Gjithashtu, gjaté vitit 2022, kané marré pjesé
né trajnime té vazhdueshme, 741 prokuroré dhe 84 oficeré té policisé gjygésore.

Né gershor 2022, BKH plotésoi numrin total té hetuesve té parashikuar né organigram (60
hetues). 60 hetuesit e BKH morén pjesé né 36 trajnime. Ata jané angazhuar né hetimet e
rreth 300 hetimeve procedurale.

SPAK ka béré progres drejt funksionalitetit té ploté. Nga 20 pozicione té parashikuara, 17
prokuroré jané ngritur né detyré si prokuroré né SPAK. Jané organizuar dhe zhvilluar
trajnime té posagcme pér prokurorét e SPAK.

Té gjitha masat e parashikuara né OS 3.4 jané zbatuar me sukses nga Drejtoria e
Pérgjithshme e Shérbimit té Provés.

Gjaté periudhés janar-dhjetor 2022 jané trajnuar 1774 punonjés té Drejtorisé sé
Pérgjithshme té Burgjeve (44% e numrit total).

Eshté hartuar raporti analitik pér kushtet e punés né burgje/identifikimi i problemeve dhe
nevojave pér pérmirésim dhe hartimi i njé plan veprimi masash né zbatim té gjetjeve té
raportit analitik. Roli aktiv mbéshtetés i KE né arritjen e shumicés sé rezultateve nga DPB.

Qéllimi i Katért i Politikés

Koordinimi, manaxhimi efikas dhe efektiv i sistemit té drejtésisé né té gjithé institucionet
e sektorit.

Pér pérmbushjen me sukses té kétij géllimi politik jané arritur rezultatet e méposhtme:

o

Késhilli i Larté Gjygésor ka miratuar udhézuesin pér zhvillimin e sistemit té ri té
menaxhimit té ¢céshtjeve si njé hap i paré pér zhvillimet e ardhshme té sistemit té menaxhimit
elektronik té ¢éshtjeve gjygésore.

Mé daté 22.04.2022, né Gjykatén e Rrethit Gjygésor Tirané, KLGJ nisi sistemin e ri dhe
inovativ online (pilotimi), mbi njoftimet elektronike té avokatéve lidhur me proceset
gjygésore, me géllim pérmirésimin e shérbimit té drejtésisé.

Eshté ngritur dhe véné né funksion rrjeti i intranetit WAN ndérmjet KLGJ-sé dhe 38
Gjykatave.

U krijua njé infrastrukturé mbéshtetése (Server, Storage, firewal et].) pér rrjetin e klasifikuar
me qgéllim shkémbimin e materialeve konfidenciale nga anétarét e KLGJ. U ngrit gjithashtu
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njé infrastrukturé mbéshtetése (Server, Storage, firewall, etj.) pér programin e dixhitalizimit
té arkivit gjyqésor.

o Kafilluar zbatimi i Regjistrit Elektronik t¢ OJF-ve. Ai bazohet né udhézimet e ligjit 80/2021
“Pér regjistrimin e organizatave jofitimprurése” dhe parashikohet t€ hyjé né funksion né
fund té vitit 2023.

o Objektivi i Ministrisé sé Drejtésisé, né cilésiné e institucionit drejtues pér Kriterin Politik
dhe Kapitullin 23 “Gjyqésori dhe t€ Drejtat Themelore” n€ kuadér té procesit té€ negociatave,
éshté pérgatitja pér zhvillimin e Takimeve Dypaléshe BE-Shqipéri; pérditésimi dhe
pérmirésimi i dokumenteve té analizés sé mangésive ligjore (AML), tabelave té
pérputhshmérisé (TOC) dhe analizés institucionale dhe administrative (AlA), pér Kapitullin
23. Konferenca e Paré Ndérgeveritare ndérmjet Shqipérisé dhe Bashkimit Evropian u mbajt
né Bruksel mé 19 korrik 2022. U hartua njé plan masash né janar 2022 pér té adresuar
rekomandimet e raportit t¢ Komisionit pér Shqgipériné né 2021 dhe monitorimi i tij vazhdoi
gjaté gjithé vitit 2022; Vazhdoi procesi i monitorimit té masave ligjore dhe zbatuese té
parashikuara né PKIE 2022-2024 pér Kapitullin 23 “Gjyqésori dhe t€ Drejtat Themelore™;
PKIE 2022-2024 u miratua me VKM nr. 91, daté 09.02.2022;

o Takimet shpjeguese pér Kapitullin 23 dhe Funksionimin e Institucioneve Demokratike u
zhvilluan gjaté muajit shtator, si p.sh. takimet dypaléshe BE-Shqipéri pér Kapitullin 23 qé
u mbajtén né datat 24 dhe 25 néntor 2022.

Pérparimi i Reformés né Drejtési dhe inkuadrimi i saj né njé strategji efektive kérkon vullnetin,
angazhimin dhe lidhje bashképuni midis té gjithé aktoréve té pérfshiré. Kéta jané katalizatoré
thelbésoré duke marré né konsideraté réndésiné e avancimit té késaj reforme dhe vizionin e saj
pér té garantuar géndrueshmériné dhe vazhdimésiné e politikave, pér té forcuar integritetin e
institucioneve dhe pér té nxitur geverisjen e miré.

2.2 Impakti i zbatimit té strategjisé né pérputhje me agjendén e integrimit
evropian

Procesi i Integrimit té Shqipérisé né Bashkimin Europian (BE) éshté konsideruar si
prioritet strategjik kombétar nga shteti shgiptar, né funksion té demokratizimit dhe
transformimit té shoqérisé shqiptare, né pérputhje me vlerat dhe parimet e Europés sé
Bashkuar. SND 2021-2025 synon té reflektojé standardet e parashikuara né Kapitullin 23,
“Gjyqésori dhe té drejtat themelore”. Vizioni i SND 2021-2025 dhe géllimet e politikés synojné
drejtpérdrejt rritjen e kapaciteteve institucionale pér té udhéhequr procesin e pérafrimit té
legjislacionit me acquis e BE-sé pér kété kapitull. Zbatimi né ményrén e duhur i acquis né
sistemin vendas pérbén njé ndér kushtet themelore pér integrimin evropian té vendit.

Raporti i Komisionit Evropian pér Shqgipériné mé 12 Tetor 2022: Shqipéria ka béré
pérparim té miré, vecanérisht pérmes zbatimit té vazhdueshém dhe konsolidimit té reformés
gjithépérfshirése né drejtési.

Plani Kombétar pér Integrimin Evropian 2023-2025. Kapitulli 23 éshté njé kapitull
thelbésor né procesin e stabilizim-asociimit dhe mbart njé réndési té vecanté gjaté negociatave
pér anétarésim. Ky kapitull mbulon tri fusha té réndésishme: (1) sistemin gjygésor; (2) politikat
kundér korrupsionit dhe (3) té drejtat themelore. Pérafrimi i parimeve me acquis e BE-sé pér
kapitullin 23 pérbén njé detyrim gé rrjedh nga Marréveshja e Stabilizim-Asociimit BE-

20



Shqipéri. Nenet 1, 2, 13, 70 dhe 78 t& MSA-sé bartin réndési thelbésore pér kété kapitull. Sipas
nenit 78, “Fuqizimi i institucioneve dhe shtetit t€ sé drejtés”, njé réndési e vecanté duhet t’i
kushtohet forcimit té institucioneve né té gjitha nivelet administratés né pérgjithési, forcimit té
sundimit té ligjit dhe zbatimit té tij, si dhe administrimit té drejtésisé. Pérvec késaj, neni 78 i
MSA-sé pércakton se bashképunimi midis Shqipérisé dhe Bashkimit Evropian duhet té synojé
forcimin e pavarésisé sé gjyqgésorit dhe pérmirésimin e efektivitetit té tij, pérmirésimin e
funksionimit té organeve té policisé dhe té zbatimit té ligjit, duke siguruar trajnime té
pérshtatshme dhe duke luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar.

Gjithashtu, pérafrimi me acquis dhe standardet e BE-sé pér kapitullin 23 éshté njé nga kérkesat
gé vendi kandidat né BE duhet té plotésojé gjaté procesit t€ negociatave pér aderim né
Bashkimin Evropian. Mé 19 korrik 2022 né Bruksel, u mbajt Konferenca e Paré Ndérgeveritare
midis Shqipérisé dhe BE-s€, njé moment historik i rrugétimit té integrimit evropian té
Shqipérisé dhe njé hap mé afér né realizimin e aspiratés sé popullit shgiptar pér té géné pjesé e
familjes evropiane. Né pérputhje me metodologjiné e re té zgjerimit, negociatat pritet té vijojné
me hapjen e Grupit t€ Paré t& Kapitujve “Themeloret”, ku pérfshihen ¢éshtjet e gjyqésorit dhe
té drejtave themelore.

Né datén 27 shtator 2022 u mbajt takimi shpjegues (explanatory screening) pér kapitullin 23
“Gjyqésori dhe t& drejtat themelore” si pjes€ e grupit té& kapitujve themeloré. Takimet
shpjeguese (explanatory screening) synojné gartésimin e bazés sé negocimit, praktikisht
familjarizimin e shtetit negociues me té gjithé korpusin legjislativ dhestandardet e BE (acquis)
né fushat respektive. Né kété takim, Komisioni Evropian prezantoi zhvillimet e fundit té acquis
né kété fushé, si dhe ftoi autoritetet shqiptare gé té evidentojné gé né kété fazé té negociatave,
iniciativat, mekanizmat, rrjetet dhe skemat e financimit té aplikueshme né kété fazé vetém pér
Shtetet Anétare t€ BE. Takimet shpjeguese (explanatory screening) u pasuan nga takimet
dypaléshe (bilateral screening) té cilat pér Kapitullin 23 u zhvilluan né néntor té kétij vitit 2022.
Né kéto takime autoritetet shqiptare paragiténecuriné dhe progresin né pérgasjen e
legjislacionit shgiptar me acquis e BE si dhe masat konkrete pér zbatimin e kétij legjislacioni.
Né vijim té kétyre takimeve, Komisioni Evropian do té hartojé Raportin e Shqyrtimit Analitik
(screening report). Ky proces dhe hapat vijues té tij éshté sa teknik edhe politik né natyré. Pér
kété arsye, kohézgjatja e tij éshté varési té shumé faktoréve té cilat lidhen si me progresin e
déshmuar té Shqipérisé, dinamikat e veté Bashkimit Evropian, si dhe té Shteteve Anétare.

2.3 Ekzekutimi i pérgjithshém i buxhetit

Monitorimi i zbatimit té buxhetit té planit té veprimit té Strategjisé Ndérsektoriale té Drejtésisé
éshté njé element i réndésishém gé mundéson analizimin e efektivitetit té progresit té
strategjisé. Ky raport monitorimi synon té sigurojé transparencé pér cdo palé té interesuar duke
prezantuar shpenzimeve té kryera me géllim marrjen e masave pér té adresuar nevojat sa i
pérket burimeve financiare.* Plani i detajuar i veprimit, bashkangjitur si aneks kétij dokumenti
strategjik, &shté hartuar né pérputhje me metodologjiné e sistemit IPSIS. Ai éshté kostuar dhe
buxhetet e detajuara parashikohen né té njéjtén ményré né sistemin IPSIS, duke ofruar edhe
ndarjen e duhur pér programet buxhetore sipas institucioneve. Financat do t¢ mbulohen nga
buxheti i shtetit, kontrata sektorale “BE-ja pér reformén né drejtési”’, nga donatoret né formén

4 Vlen pér tu theksuar se pérgjaté dérgimit té kontributit éshté hasur mungesa e informacionit gé lidhet me ekzekutimin e buxhetit.
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e granteve, kredive ose ¢do fondi tjetér kapital apo asistencé teknike té parashikuar. Kostoja
totale pér zbatimin e Strategjisé parashikohet té jeté 4,154,621,209 leké ose 33,777,408 euro.®
Masat e kostuara né planin e veprimit 2021-2025, té cilat jané planifikuar t¢ mbulohen nga
fondet e buxhetit té shtetit, jané brenda fondeve té caktuara pér institucionet pérgjegjése,
sipas VKM-sé nr. 440, daté 22.07.2021,Pér miratimin e tavaneve pérfundimtare té

shpenzimeve té programit buxhetor afatmesém 2022-2024".

Totali i buxhetit té pérdorur pér periudhén janar-dhjetor 2022 éshté si mé poshté vijon:

a

a

=== Buxheti i pérdorur sipas Qéllimeve té Politikés

Financimi nga buxheti i shtetit éshté né shumén 672,838,250 leké.
Financimi nga donatorét éshté né shumén 0 leké.®

Buxheti i shpenzuar: Buxheti i shpenzuar:
Qéllimi i Paré i Politikés Qéllimi i Dyté i Politikés
0S1.1 | 260,000 052.1 % 4,340,000
0S2.2 | 420,000
0S1.2 5,182,000 0523 3,314,000
0S2.4 64,260,000
0513 105,270,00
0 0525 35,297,000
Buxheti i shpenzuar: Buxheti i shpenzuar:
Qéllimi i Treté i Politikés Qéllimi i Katért i Politikés
0S3.1 5,292,000 0S4.1 5,097,000
053.2 239'4085'00 054.2 1,408,000
053.4 30,207,000 0543 3,475,000
0$3.5 © 5,020,000 0S 4.4 3,180,000

Gjaté analizés té kryer konstatohet se informacioni i raportuar nga institucionet pérgjegjése i
cili lidhet me ekzekutimin e buxhetit rezulton i pjesshém, si dhe mungon plotésisht
informacioni mbi financimin nga donatorét’.

Gjaté procesit té dérgimit té kontributit nga institucionet haset si problematiké raportimi i
masave ku rezultojné institucion pérgjegjé€s né “kosto administrative” ndérkohé qé &shté
parashikuar buxhet pér realizueshmériné e tyre. Gjithashtu, mosraportimi i buxhetit mbi masat
pérkatése sjell si pasojé mungesén e njé vlere té sakté.

Sipas raportimeve nga institucionet rezulton se buxheti i parashikuar pér tu shpenzuar né
kuadér té Qéllimit té katért té Politikés pér masat té cilat rezultojné té parealizuara apo né
proces zbatimi do té shpenzohet né periudhén né vijim.

°®Né SND e miratuar rezulton se: 1 euro = 123 leké

6 Pérgjaté periudhés janar-dhjetor 2022 nuk ka informacion mbi financimin nga donatorét pér masat e planit té veprimit (informacion i cili
nuk disponohet nga té gjitha pikat e kontaktit prané institucioneve raportuese).

7 Kjo problematiké &shté trajtuar né kapitullin “Hapat né vijim”.
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I11. PROGRESI LIDHUR ME QELLIMET E POLITIKAVE,
OBJEKTIVAT SPECIFIKE & MASAT

3.1 Pérmbledhje e arritjeve né lidhje me Qéllimet e Politikave dhe Objektivat
Specifiké sipas masave

SND 2021-2025 parashikon pér zbatim gjaté 5 viteve té implementimit té saj 17 Objektiva
Specifiké dhe 184 masa. Né analizé pér periudhén raportuese jané marré né konsideraté:

» 16 OS, pasi njé prej tyre lidhet me Drejtésisé pér té Mitur dhe gjen zbatim né Strategjiné
Ndérsektoriale té Drejtésisé pér té Mitur 2022-2026;

» 169 masa té cilat jané pércaktuar pér tu zbatuar nga institucionet gjaté viteve 2021-2022.

Nga 17 masat qé rezultojné jashté periudhés sé raportimit (té cilat jané paragitur me ngjyré té
bardhé né tabelat shpjeguese té masave pér secilin OS), nga disa prej institucioneve zbatuese
rezulton se ka filluar njé implementim i lehté i disa prej tyre, dhe kryesisht i masave gé prekin
fushén e ngritjes sé kapacitetit té stafit.

Niveli i realizimit né total:
Objektivat specifiké dhe masat

Objektivat Specifiké

57

Masat g

(4

= Plotésisht Pjesérisht m Té parealizuar

13

Né vitin 2022, nga 16 Objektivat Specifike, njé (1) éshté zbatuar plotésisht, 13 jané zbatuar
pjesérisht dhe dy (2) objektiva nuk jané zbatuar.

Nga 169 masa gjithsej gé kané filluar zbatueshmériné né periudhén 2021-2022, 89 masa ose
52% jané zbatuar plotésisht, 57 masa ose 34% jané zbatuar pjesérisht, dhe 23 masa ose
14% jané té pazbatuara.
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Eshté gjithashtu e réndésishme té vlerésohet nése arritja e OS-ve — né kuadér té mesatares sé
pérgindjes sé realizimit té masave — ka pasur zhvillime pozitive duke krahasuar vitin 2021 dhe
vitit 2022.

Né pérgjithési, midis vitit 2021 dhe 2022 éshté shénuar progres né realizimin e té gjitha 16 OS-
ve (ose 100%) si¢ evidentohet né grafik.

Trendi i realizimit té OS 2021-2022

= Ka patur progres = Eshté regjistruar ulje

Vlerésimi krahasues i pérgindjes sé realizimit té secilit nga Qéllimet e Politikés, midis viteve
2021 dhe 2022, tregon gjithashtu progres né lidhje me té katér Qéllimet e Politikés. Edhe pse
trendi né periudhén 2021-2022 éshté né rritje, si¢ tregohet né grafikun e méposhtém, niveli i
arritjes sé Qéllimit té Katért i Politikés éshté mé i ulét né krahasim me géllimet e tjera. Kjo
lidhet me pérgindjen e ulét té zbatimit té masave dhe numrin e larté té masave té pazbatuara
(15 masa té pazbatuara, ose 38% e masave té Qéllimit té Katért té Politikés), pérkatésisht ato
gé lidhen me zhvillimin e ploté té sistemit té integruar té drejtésisé elektronike (OS 4.1 — niveli
I zbatimit 21%) dhe pérmirésimin e koordinimit, menaxhimit té performancés dhe sistemeve
té komunikimit pérmes metodologjisé IPSIS (OS 4.2 — niveli i zbatimit 41%).

Realizimi i Qéllimeve té Politikés gjaté
periudhés 2021-2022

87%
81% 87% 82%
66% 66%
53%
37%
QPI QPII QP Il QP IV
2021 w2022
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Tabela mé poshté reflekton detajet e arritjeve té secilit Objektiv Specifik pér vitin 2021 dhe
2022, si dhe pasqyron njé analizé sasiore bazuar mbi realizimin né pérgindje té Objektiviave
Specifiké, pérllogaritur si mesatarja e pérgindjes sé zbatimit t€ masave pérkatése. Né Kapitullin
I11 té kétij Raporti pasqyrohen elementé té njé analize cilésore té zbatimit té ¢do mase.

Objektivat Specifiké

Shkalla e realizimit té masave
sipas Objektivit Specifik

Viti
2021

Viti 2022

Qéllimi i I i Politikés

1.1 Vazhdimi i zbatimit dhe finalizimi i procesit té
rivlerésimit kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né
ményré efektive dhe efikase sipas parashikimeve té
Kushtetutés dhe ligji.

92%

98%

1.2 Pérditésimi dhe pérmirésimi i legjislacionit té
reformés né drejtési bazuar né gjetjet nga analiza dhe
monitorimi i zbatimit té reformés, duke pérfshiré, por pa
u kufizuar né, legjislacionin e pérditésuar pér
kompetencat,  transparencén,  efikasitetin,  dhe
koordinimin.

83%

91%

1.3 Fugizimi dhe konsolidimi i organeve té geverisjes sé
sistemit té drejtésisé né pérputhje me standardet
Evropiane, népérmjet krijimit dhe zhvillimit té
kapaciteteve, qé té kryejné aktivitetin me pavarési,
eficencé dhe standarde profesionale, dhe ofrimi i
shérbimit té institucioneve té geverisjes né drejtési
pérmbush rregullat dhe standardet pérkatése.

67%

72%

Qéllimi i 11 i Politikés

2.1 Rishikimi i kuadrit ligjor né lidhje me gjyqgésorin sipas
nevojés pér té pérmirésuar mé tej aftésiné profesionale,
aksesueshmériné, transparencén dhe eficencén.

56%

67%

2.2 Fugizimi institucional dhe zhvillimi i kapaciteteve té
Gjykatés Kushtetuese, sigurimi i burimeve té
pérshtatshme dhe funksionimi i saj profesionale, né
ményré transparente dhe efektive.

92%

100%

2.3 Rritja e efikasitetit dhe aftésisé profesionale té sistemit
té trajnimit i cili siguron avancimin drejt praktikave
evropiane dhe cilésisé né fushén e drejtésisé duke siguruar
njé numér té pérshtatshém té€ magjistratéve dhe
késhilltaréve dhe ndihmésve ligjoré té trajnuar pér
sistemin e drejtésisé né Shqipéri.

78%

89%

2.4 Pérmirésimi i sistemit gjygésor me géllim rritjen e
efektivitetit dhe efikasitetit té té gjitha niveleve té sistemit
gjygésor, duke pérfshiré Gjykatén e Lartg, dhe sigurimi i
ofrimit té drejtésisé transparente, pa vonesa dhe té
aksesueshme pér qytetarét.

28%

90%

2.5 Aksesi efikas né drejtési i siguruar népérmjet ndihmés
juridike, zgjidhjes alternative t& mosmarréveshjeve dhe
tarifave gjyqgésore té pérshtatshme.

78%

87%
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3.1 Kodi Penal dhe Kodi i Procedurés Penale jané
pérditésuar duke synuar njé qasje té integruar té
:jrlsét_ltlgqlqneve "te drejte5|_se dhe njé gasje restauruese te 86% 92%

jtésisé, ndértuar mbi parandalimin, risocializimin,
riintegrimin dhe rehabilitimin duke z&vendésuar gasjen
ndéshkuese ekzistuese.

3.2 Njé sistem prokurorie efikas dhe proaktiv qé
funksionon sipas standardeve evropiane me géllim 75% 86%
hetimin dhe ndjekja efikase té korrupsionit dhe e krimit té
organizuar.

3.3 Pérmirésimi i drejtésisé pér té mitur, duke garantuar
njé drejtési migésore ndaj t& miturve, e cila mbron
interesin mé té larté té tyre.®

3.4 Njé shérbim prove efektiv dhe efikas gé
pérdorstandardet operacionale, metodologjité e
mbikéqyrjes dhe menaxhimin e individualizuar té 0 0
céshtjeve, mbéshtet risocializimin, riintegrimin dhe 29% 66%
rehabilitimin dhe punon né pérputhje me praktikat dhe
standardet mé té mira té BE-sé.

Qéllimi i 111 i Politikés

3.5 Zhvillimi i sistemit penitenciar bazuar né standardet
evropiane, gé siguron respekt té ploté pér burimet
njerézore dhe pérdor plane zhvillimi individuale. 75% 83%

4.1 Zhvillimi i ploté i sistemit té integruar té drejtésisé
elektronike (e-drejtésia) me identifikues té unifikuar, i
S|stg_me_ve_ té mena>§h|n]|t té geshye_ve té per_dng;uar_a, 13% 21%
regjistrimit elektronik té bazuar né internet pér té treja
fushat (penale, administrative, civile) dhe lidhjeve me
regjistrat dhe bazat e té€ dhénave pérkatése kombétare.

4.2 Pé&rmirésimi i koordinimit, menaxhimit té
performancés dhe té sistemeve té komunikimit pérmes 28% 42%
metodologjisé IPSIS.

4.3 Zhvillimi i kapaciteteve t€ Ministrisé sé Drejtésiseé, i
burimeve dhe i mbéshtetjes pér institucionet e saj té 5304 67%
varésisé.

4.4 Pérditésimi i kuadrit ligjor dhe kapaciteteve
té MD-sé dhe pérmirésimet né fushén e
bashképunimit ligjor ndérkombétar dhe
pérgatitja e Shqipérisé pér anétarésimin né BE 55% 81%
me ané té harmonizimit té legjislacionit
shqgiptar me acquis e BE dhe aktet e tjera té
integrimit me BE dhe shtetet anétare né fushén
e drejtésisé.

Qéllimi i IV i Politikés

3.2 Vlerésimi i arritjes sé Qéllimeve té Politikés kundrejt masave dhe treguesve

8 Objektivi 3.3 nuk éshté pérfshiré né planin e veprimit t¢ SND 2021-2025 pér té shmangur mbivendosjen me masat e parashikuara né
Strategjiné e Drejtésisé pér té Mitur.
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3.2.1 Qéllimi i Paré i Politikés
Funksionimi i ploté dhe profesional i institucioneve té geverisjes sé sistemit té drejtésisé né

pérputhje me kérkesat kushtetuese dhe ligjore dhe standardet Evropiane, duke garantuar
pavarésing, eficencén dhe llogaridhénien.

Gjaté vitit 2022 jané béré hapa té métejshém drejt arritjes sé Qéllimit té Paré té Politikés. Gjaté
periudhés sé raportimit, té tre objektivat specifiké né lidhje me Qéllimin e Paré té Politikés jané
zbatuar pjesérisht. Nga 22 masat e lidhura me kété synim, 14 masa u zbatuan plotésisht dhe
8 masa u zbatuan pjesérisht. Nuk pati asnjé masé té pazbatuar.

Pér sa i pérket vitit 2022, Plani i Veprimit parashikon pesé (5) masa pér OS 1.1, 12 masa pér
0OS 1.2 dhe 5 masa pér OS 1.3. Masat ndjekin numérimin e planit té veprimit dhe jané me sfond
me ngjyré sipas nivelit té arritjes (t¢ zbatuara plotésisht/té zbatuara pjesérisht/té
pazbatuara).

Qéllimi i Paré i Politikés

22 MASA TE ZBATUESHME NE
2021-2022

3 Objektiva
Specifiké:

Pjesérisht té
realizuar

= Plotésisht té zbatuara Pjesérisht té zbatuara

Eshté parashikuar njé tregues né nivelin e Qéllimit té Paré té Politikés:

> % e subjekteve té rivlerésimit kalimtar qé besojné se institucionet e geverisjes sé sistemit
té drejtésisé jané té pavarura dhe té paanshme

Treguesi synon té masé népérmjet njé pyetésori té hartuar nga KLGJ dhe KLP punén e
institucioneve té reja té geverisjes sé sistemit té drejtésisé népérmjet perceptimit té subjekteve
té rivlerésimit kalimtar. Informacionet e raportuara dhe analizuara tregojné se njé vlerésim i
tillé nuk éshté bére.

Tabelat e méposhtme pérmbledhin dhe vlerésojné veprimet kryesore té ndérmarra nga
institucionet né drejtim té zbatimit té masave né Planin e Veprimit né lidhje me secilin prej tre
Objektivave Strategjiké té Qeéllimit té Paré té Politikés. Detajet e plota té dhéna nga
institucionet raportuese mund té gjenden né Planin e Veprimit.

Objektivi Specifik 1.1.

Plani i Veprimit pér Objektivin 1.1 parashikon 5 masa, katér (4) prej té cilave jané zbatuar
plotésisht dhe njé (1) éshté zbatuar pjesérisht (80% e masave jané zbatuar plotésisht - niveli
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i tolerances “miré€”). Niveli i realizimit t¢ OS 1.1. sipas mesatares sé pérgindjes sé zbatimit té
masave éshté 98%.

OS 1.1: Vazhdimi i zbatimit dhe finalizimi i procesit té rivlerésimit kalimtar té
gjyqtaréve dhe prokuroréve né ményré efektive dhe efikase sipas parashikimeve té

Kushtetutés dhe ligjit.

Pérgatitja dhe konsolidimi i raporteve té verifikimit kalimtar té subjekteve té vlerésimit nga organet
ekzistuese té rivlerésimit kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve bazuar né mandatin ekzistues. (pz
2021-2025)

Institucioni raportues: Komisioni i Pavarur i Kualifikimit (KPK), Kolegji i Posacém i Apelimit
(KPA)

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Komisioni i Pavarur i Kualifikimit pér periudhén 1 janar 2022 deri mé 31 dhjetor 2022 ka dhéné
gjithsej 118 vendime, prej tyre 57 pér konfirmim né detyré (26 gjyqtaré dhe 29 prokuroré) dhe 36
shkarkime nga detyra. Plani i Veprimit pérmban detaje né lidhje me llojin e vendimeve té dhéna nga
KPK né vitin 2022.

112 Mbéshtetje ligjore dhe buxhetore pér organet e rivlerésimit kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve.
(pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Kuvendi

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Kuvendi i Shqipérisé u ka dhéné organeve té rivlerésimit fonde shtesé nga ato té propozuara fillimisht
né projektligjin “Pér buxhetin e vitit 20227, sipas kérkesave té tyre.

Kuvendi i Shqipérisé me vendimet e tij nr. 35, 36 dhe 37, daté 12.05.2022, miratuan ndryshimet
strukturore té tre organeve té rivlerésimit: KPA-sé, KPK-sé dhe Komisionerit Publik. Ndryshimet e
miratuara né strukturat e kétyre institucioneve jané shumé té réndésishme pér progresin e punés me
synimin pér té pérmbyllur procesin e rivlerésimit kalimtar té& gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipérisé.

1.13 Finalizimi i raporteve té vlerésimit pérfundimtar. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: KPK, KPA?

Informacion mbi zbatimin e masés:

Gjaté vitit 2022 kané gené né proces 133 raporte vlerésimi/dosje rivlerésimi, dhe 118 prej tyre jané
finalizuar me vendim té KPK-sé.

1.14 Rishikimi i kuadrit ligjor pér organet e geverisjes sé drejtésisé dhe pérfshirja e pérvojave té mira né
legjislacionin e rishikuar. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Komsioni i Pavarur i Kulifikimit

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Zgjatja e mandatit t&¢ Komisioneréve té KPK-sg, nga 5 vjet deri mé 31.12.2024 me propozimin ligjor
pér ndryshimin e Kushtetutés, neni 179/b. Statusi i masés zbatohet plotésisht me ligjin nr. 16/2022
daté 10.2.2022.

1.15 Rishikimi i rregulloreve t& brendshme t& organeve té geverisjes né sistemin e drejtésisé dhe
pérfshirja e praktikave t&€ mira né rregulloret e rishikuara. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Komsioni i Pavarur i Kulifikimit

9 Pjesé e raportimit pér kété masé éshté vetem Komisioni i Pavarur té Kualifikimit (KPK). Raportimi i Kolegjit t¢ Posagém té Apelimit
(KPA) bazuar né organizimin dhe funksionim e tij konsiston vetém né té dhénat statistikore lidhur me ecuriné e procesit té rivlerésimit si
dhe koston né buxhet té aktivitetit té parashikuar pér vitin pérkatés.
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Informacion mbi zbatimin e masés:

Ndryshimi i strukturés dhe stafit nga Kuvendi i Shqipérisé éshté reflektuar népérmjet pérshkrimeve
té vendeve té punés dhe rekrutimit té specialistéve.

Pér OS 1.1 éshté pércaktuar njé tregues performance:

> % e gjyqtaréve gé kané pérfunduar procesin e rivlerésimit kalimtar nga organet e sistemit
té drejtésisé.°

Sipas pasaportés sé indikatoréve, vlera e synuar pér vitin 2022 ishte 75% e numrit total té
subjekteve té rivlerésimit (805 subjekte né fillim té procesit). Vlera e synuar e treguesit pér
vitin 2022 éshté arritur. Treguesi i vitit 2022 regjistron gjithashtu progres, krahasuar me vitin
e méparshém, né realizimin e procesit té rivlerésimit kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve.

Gjyqtarét dhe prokuroréve qgé
kané pérfunduar procesin e
rivlerésimit kalimtar

201 / |
75% /
=
604 Targeti Vlerae Realizimi i
raportuar targetit
219
167 %
75%
2021 2022

Kané pérfunduar mNuk kané perfunduar

Pikat kryesore pér OS 1.1:

= Procesi i rivlerésimit kalimtar pér gjyqgtarét dhe prokurorét éshté kryer nga organet e
rivlerésimit né vitin 2022 duke ndjekur planet dhe duke marré parasysh pérfundimin e
mandatit té zgjatur — dhjetor 2024.

o Ndryshimet kushtetuese kané dhéné garancité e nevojshme gé organet e rivlerésimit té
pérfundojné né kohé té gjithé procesin.

o Njékohésisht me kété proces gé éshté né vazhdim, i cili gcon né zvogélimin e numrit té
gjyqtaréve dhe prokuroréve né detyré, gjykatat dhe prokurorité kané tashmé njé ngarkesé
té pazgjidhur, e cila mund t€ kompensohet vet€ém n€pérmjet vendosjes s€ njé “pakete”
masash dhe pérfshirjes sé té gjithé aktoréve pérkatés né gjetjen e zgjidhjes mé té mirg.

10 Targeti i vendosur éshté pjesé e analizés vetém pér Komisionin e Pavarur té Kualifikimit (KPK). Raportimi i Kolegjit t& Posagém té
Apelimit bazuar né organizimin dhe funksionim e tij konsiston vetém né té dhénat statistikore lidhur me ecuriné e procesit té rivlerésimit si
dhe koston né buxhet té aktivitetit té parashikuar pér vitin pérkatés.
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Objektivi Specifik 1.2.

Plani i Veprimit pér Objektivin Specifik 1.2 parashikon 12 masa, prej té cilave 9 jané zbatuar
plotésisht dhe 3 jané zbatuar pjesérisht (75% e masave jané zbatuar plotésisht - niveli i
tolerances “miré”). Niveli i realizimit té OS 1.2. sipas mesatares sé pérgindjes sé zbatimit té
masave éshté 91%.

OS 1.2: Pérditésimi dhe pérmirésimi i legjislacionit té reformés né drejtési bazuar né
gjetjet nga analiza dhe monitorimi i zbatimit té reformés, duke pérfshiré, por pa u

kufizuar né, legjislacionin e pérditésuar pér kompetencat, transparencén, efikasitetin,
dhe koordinimin.

1.2.1 Pérgatitja e analizés sé zbatimit té reformés né sistemin e drejtésisé bazuar né komponentin e
lidhur me KLGJ-né. (pz 2021-2021)
Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjyqgésor
Informacion mbi zbatimin e masés:
Pér té pérmirésuar kuadrin rregullator né pérputhje me situatén e krijuar né sistemin gjyqésor pér
shkak té vendeve vakante, pérpjekjeve pér normalizimin e funksionimit té gjykatave, mungesés sé
burimeve njerézore, KLGJ-ja i ka propozuar Komisionit Parlamentar té Ligjeve, né Kuvendin e
Shqipérisé, opinione mbi nevojén pér disa shtesa dhe ndryshime té nevojshme né 7 ligje,
Sugjerimet e ofruara nga Késhilli, disa prej té cilave tashmé jané pasqyruar né ligjet e miratuara,
kané ndikuar drejtpérdrejt né rritjen e efikasitetit té gjykatave.

122 Pérgatitja e pérgjigjes mbi analizén e rishikimit té ligjit mbi statusin dhe strukturén geverisése
té KLGJ-sé (draftpropozimet ligjore). (pz 2021-2021)
Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjyqgésor
Informacion mbi zbatimin e masés:
Propozimet pér ndryshime ligjore pér ligjet 96 dhe 115 jané dérguar né tetor té vitit 2022 né
Kuvend. Bazuar né parimin e sigurisé juridike t€ normés, nuk rekomandohet gé ndryshimet né
legjislacion té jené té shpeshta, por vetém pasi zbatimi i tyre t¢ monitorohet dhe analizohet gjaté
njé kohe té caktuar dhe té mjaftueshme zbatimi. Si rezultat i késaj, KLGJ-ja béri propozimin pér
ndryshime ligjore né vitin 2022 vetém pasi kishte analizuar me kujdes zbatimin.

1.2.3 Finalizimi i rishikimit té kuadrit ligjor té lidhur me qeverisjen e drejtésisé bazuar né
komponentin e lidhur me KLGJ-né (konsultimi dhe miratimi i akteve). (pz 2021-2022)
Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjyqgésor
Informacion mbi zbatimin e masés:
Disa shtesa dhe ndryshime jané propozuar pér ligjin nr. 96/2016, Ligjin nr. 115/2016, Ligjin nr.
98/2016. Disa prej tyre tashmé jané pranuar nga Kuvendi, por propozimet e sugjeruara né vitin
2022 jané ende pezull né Kuvend.
KLGJ-ja éshté e pérfshiré né ményré aktive né disa aktivitete lidhur me rishikimin e kuadrit ligjor
dhe propozimet pér amendamentet e ligjeve gé lidhen me funksionet e KLGJ-sé dhe té sistemit
gjyqésor né Shqipéri.

124 Rishikimi dhe konsolidimi i rregullave té brendshme t€ KLGJ-sé. (pz 2021-2021)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjyqgésor

Informacion mbi zbatimin e masés:

Draft rregullorja éshté né proces finalizimi pér té pasqyruar komentet e partneréve ndérkombétaré.
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Risget dhe hapat né vijim:

Procesi i miratimit té Rregullores sé Brendshme éshté shumé i gjaté. KLGJ do té angazhohet pé
té pérshpejtiuar procesin e miratimit pérfundimtar té Rregullores sé brendshme.

1.25

Pérgatitja e analizés sé zbatimit t& reformés né sistemin e drejtésisé bazuar né komponentin e
lidhur me KLP-né. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté i Prokurorisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Analiza e béré nga KLP-ja né ményré té vazhdueshme lidhet me aktet gé Késhilli do té hartojé dhe
miratojé me ligj. Bazuar né kété analizé dhe aktet nénligjore té miratuara tashmé nga KLP-ja (si
psh. levizja paralele, ngritja né detyré né pozicione drejtuese, transferimet dhe caktimet e
pérkohshme, ngritja né detyré né Prokuroriné e Posagcme, ngritja né detyré i drejtuesit té
Prokurorisé sé Posagme)

Nga KLP-ja u sgarua se fokusi kryesor né vitin 2022 do té jeté vlerésimi etiko-profesional i
prokuroréve.

U miratua me Vendimin nr. 95, daté 09.05.2022, Rregullorja pér Vlerésimin Etik dhe Profesional
té Prokuroréve e ndjekur nga Vendimi nr. 140, daté 06.06.2022, pér miratimin e Programit qé
pércakton listén e prokuroréve pér té cilét do té kryhet vlerésimi etik dhe profesional pér vitin
2022 dhe Vendimit nr. 141, daté 06.06.2022, u miratua plani 3-mujor i vlerésimit etik dhe
profesional té prokuroréve. Gjithashtu, me Vendimin nr.313, daté 30.11.2022, KLP ka miratuar
programin gé pércakton listén e prokuroréve, pér té cilét do té kryhet vierésimi etik dhe
profesional individual pérgjaté vitit 2023.

M@ tej, me Vendimin nr.316, daté 02.12.2022, &shté miratuar plani tre-muijor i vlerésimit etik dhe profesional i
prokuroréve pér vitin 2023.

Risget dhe hapat né vijim:

Ka ende akte nénligjore té cilat duhet t&¢ miratohen nga KLP-ja bazuar né kérkesat e Ligjit pér
Statusin dhe Ligjit pér Qeverisjen. Mungesa e disa akteve té réndésishme nénligjore krijon rrezik
pér zbatimin e dispozitave ligjore bazuar né interpretime té ndryshme. Pérpunimi dhe miratimi i té
gjitha akteve nénligjore té parashikuara nga legjislacioni parésor do té jeté prioritet i KLP-sé.

1.2.6

Pérgatitja e pérgjigjes mbi analizén e rishikimit té ligjit mbi statusin dhe strukturén geverisése
té KLP-sé (draftpropozimet ligjore). (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté i Prokurorisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

KLP-ja ka bashképunuar né vazhdimési me Ministriné e Drejtésisé, duke dhéné mendimin e saj sa
heré gé njé projektligj paraqitet pér mendim, si dhe duke paraqitur né takime té ndryshme
shgetésimet dhe nevojat gé té ndryshohet legjislacioni né fugi. Pér vitin 2022, ishin parashikuar dy
propozime. Pér kété arsye masa éshté realizuar 50% pasi éshté paraqitur vetém njé propozim pér
ligjin Nr.96/2016 dhe ligjin Nr.115/2016.

1.2.7

Finalizimi i rishikimit té kuadrit ligjor té lidhur me qeverisjen e drejtésisé bazuar né
komponentin e lidhur me KLP-né (konsultimi dhe miratimi i akteve). (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté i Prokurorisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Bazuar né rishikimin e kuadrit ligjor, KLP-ja ka krijuar Grupe Pune pér hartimin e akteve té tjera,
pér té cilat ligji nr. 96/2016 dhe ligji nr. 115/2016 ka ngarkuar Késhillat gé té rregullojné aspekte
tndryshme né ményré mé té detajuar, népérmjet hartimit dhe miratimit té rregulloreve.

1.2.8

Rishikimi dhe konsolidimi i rregullave té brendshme t&€ KLP-sé. (pz 2021-2025)
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Institucioni raportues: Késhilli i Larté i Prokurorisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

“Rregullorja pér organizimin dhe funksionimin e brendshém t€ KLP-s€” &shté miratuar me
Vendimin nr. 407 té KLP-sé, daté 17.12.2021.

1.2.9

Pérgatitja e analizés sé zbatimit t& reformés né sistemin e drejtésisé bazuar né komponentin e
lidhur me ILD-né. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Inspektori i Larté i Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Gjaté vitit 2022 ILD-ja raporton:

i. 789 ankesa té reja té paragitura né I1LD;
ii. Gjithsej jané trajtuar 1715 ankesa, nga té cilat 534 jané ankesa té fondit backlog; :

iii. 28 vendime pér e hetim disiplinor me até té cilave jané hetuar shkeljet e pretenduara ndaj
veprimtarisé sé 41 magjistratéve

iv. 6 kérkesa pér fillimin e procedimit disiplinor pér 6 magjistraté jané paraqitur prané KLGJ dhe
KLP

v. Jané realizuar tre inspektime tematike dhe 2 prej tyre kané pérfunduar, té cilat jané véné né
dispozicion té organeve kompetente, sé bashku me rekomandimet pér adresimin e problemeve té
hasura.

Me vendimin nr. 44, daté 11.10.2022 ILD-ja ka eméruar 4 inspektoré jomagjistraté. Aktualisht
numri i inspektoréve éshté 12, nga té cilét 4 inspektoré magjistraté dhe 8 inspektoré jomagjistraté.
Gjithashtu, pér 7 népunés civilé jané mbyllur procedurat dhe jané eméruar 2 késhilltaré.

1.2.10

Pérgatitja e pérgjigjes mbi analizén e rishikimit té ligjit mbi statusin dhe strukturén geverisése
té ILD-sé (draft-propozimet ligjore). (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Inspektori i Larté i Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Népérmjet shkresés nr. 2922 prot., daté 02.12.2020, ILD-ja i dérgoi Ministrisé sé Drejtésisé
propozime pér ndryshime ligjore né ligjin nr. 115/2016 “Pér institucionet e geverisjes” i ndryshuar,
si dhe ligjin nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqgtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé” i
ndryshuar.

Njé nga propozimet e réndésishme éshté ndryshimi i kritereve pér dérgimin e magjistratéve né
pozicionin e inspektorit né KLGJ, duke parashikuar mundésiné e emérimit né kéto pozicione té
magjistratéve, qé plotésojné kriteret pér t’u ngritur né detyré, né pozicione né gjykatat e apelit apo
né prokurori (shtaté (7) vjet). Arsyeja e kétij propozimi éshté fakti se gjygtarét me mé shumé se 13
vjet pérvojé (né pérputhje me kriterin aktual) nuk kané aplikuar pér t’u komanduar si inspektoré.

Propozimet i jané drejtuar Kuvendit dhe jané né proces shqyrtimi.

Risqget dhe hapat né vijim: Mungesa e gjyqtaréve té eméruar si inspektoré e ILD-sé krijon njé
“boshllék” né grupin e pérvojave dhe njohurive té€ méparshme té inspektoréve né detyré. Ky fakt
ndikon edhe né disa aspekte té inspektimeve, sidomos kur béhet fjalé pér veprimtariné e gjykatave
dhe t& gjyqtaréve. Nevojitet njé angazhim i shtuar nga institucionet pér té siguruar né té
ardhmepérfshirjen e gjyqgtaréve si inspektoré prané ILD-sg, népérmjet amendimeve été ligjit duke
motivuar éégjyqtarét me pérvojé éété aplikojné pér tu transferuar si inspektoré prané 1LD-sg.

1.2.11

Rishikimi dhe konsolidimi i rregullave té brendshme té ILD-sé. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Inspektori i Larté i Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:
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Gjaté periudhés raportuese jané hartuar dhe miratuar gjithsej 22 urdhra té pérgjithshém me karakter
administrativ, gé kané té b&jné me céshtje té organizimit dhe funksionimit, menaxhimit dhe
kontrollit financiar. Gjithashtu, ILD-ja ka miratuar metodologjiné e inspektimit, e cila synon té
véré né dispozicion té njésisé sé inspektoréve t& ILD-sé njé mjet t& dobishém procedural pér
zbatimin e legjislacionit pér pérgjegjésiné disiplinore té magjistratéve, rritjen e transparencés dhe
vendosjen e standardeve té larta té punés, té cilat kontribuojné né forcimin dhe rritjen e besimit né
organet e sistemit té drejtésisé.

1.2.12 Pérgatitja e njé plani operacional t& ILD-sé pér trajtimin e ankesave te prapambetura. (pz 2021-
2025)
Institucioni raportues: Inspektori i Larté i Drejtésisé
Informacion mbi zbatimin e masés:
Né lidhje me kété aktivitet, ILD-ja ka pérgatitur njé plan operacional, pér ecuriné e trajtimit té
ankesave sipas kategorizimit, identifikimit té tyre dhe prioritetit té trajtimit. Zbatimi i planit éshté
né fund. Né vitin 2022, bazuar né Plan, ILD-ja ka pérfunduar 534, ankesa té fondit backlog dhe
pritet gé e gjithé pjesa e prapambetur té pérfundojé né vitin 2023.

Pér OS 1.2 jané pércaktuar dy tregues performance:

» Numri i akteve nénligjore té miratuara né lidhje me kompetencat, efikasitetin dhe
koordinimin e organeve té geverisjes sé sistemit té drejtésisé (vlera té ndara pér
KLGJ/KLP/ILD).

Vlerat e synuara pér kété tregues, té pércaktuara né pasaportén e treguesve, jané arritur dhe

tejkaluar né
e tragetit né

vitin aktual té raportimit (2022), duke reflektuar arritje mé pozitive né realizimin
krahasim me vitin paraardhés (2021).

Akte nénligjore té miratuara Akte nénligjore té miratuara nga

nga institucionet e drejtésisé (2022)

institucionet e drejtésisé (2021)

KLGJ KLP ILD KLGJ KLP ILD
| Targeti 10 3 12 ' Targeti 8 4 4
\ Té miratuara| 12 1 14 \ Té miratuara| 10 5 22
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Realizimi i targetit 2022

Targeti

U

J

=

Vlerae
raportuar

©
Realizimi i
targetit

» Numri i propozimeve pér ndryshime ligjore té béra nga organet e geverisjes sé sistemit té

drejtésisé.

Vlerat e synuara pér kété tregues, té pércaktuara né pasaportén e indikatoréve, nuk jané arritur
né vitin aktual té raportimit (2022). KLP raportoi nje grup ndryshimesh pér té dy ligjet kyce té
reformés, Ligji nr. 115/2016 “Pér organet e geverisjes té sistemit té drejtésisé”, si dhe Ligji
Nr.96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”. ILD
raportoi se nuk jané prezantuar inisiativa pér ndryshime ligjore pasi paketa e propozimeve té
paragitura né 2020 éshté akoma né proces shqyrtimin nga Kuvendi.

Ndryshimet ligjore té propozuara nga
institucionet e drejtésisé (2021)

KLGJ KLP ILD
‘ Targeti 3 0 2
| Té propozuara 4 0 2

Ndryshimet ligjore té propozuara nga
institucionet e drejtésisé (2022)

KLGJ KLP ILD
‘ Targeti 3 2 2
‘ Té propozuara 3 1 0

™ pér vitin 2022 né funksion té zbatimit t& kompetencave ligjore dhe pérmirésimit té veprimtarisé jané hartuar
dhe miratuar né total 22 urdhra té pérgjithshém me karakter administrativ

34




Realizimi i targetit 2022

1 [E¢] (@]

Targeti Vlerae Realizimi i
raportuar targetit

Pikat kryesore pér OS 1.2

o Institucionet e pavarura té geverisjes né sektorin e drejtésisé, KLGJ, KLP dhe ILD kané
vijuar zbatimin e legjislacionit pérkatés duke u pérballur me sfida dhe kufizime gé lidhen
me funksionet dhe aktivitetet e tyre.

o KLGJ, KLP dhe ILD kané pérpunuar analizat e tyre né lidhje me kuadrin ligjor té
institucioneve té tyre dhe kané sugjeruar disa ndryshime né Ligjin pér Statusin dhe Ligjin
e Qeverisjes si dhe disa ligje té tjera pérkatése.

o Té dy Késhillat ende duhet té pérmbushin detyrimet e tyre pér nxjerrjen e akteve
nénligjore sic parashikohet nga legjislacioni parésor. Né krahasim me KLGJ, KLP ka mé
shumé akte nénligjore gé do té pérpunohen, miratohen dhe zbatohen né vijim.

o ILD ka nxjerré njé numér té konsiderueshém urdhrash dhe aktesh administrative qé
rregullojné né ményrén mé té miré, organizimin dhe funksionimin e brendshém té ILD.

o ILD ka kryer 3 inspektime tematike né bazé té Metodologjisé sé miratuar. Dy prej tyre
jané plotésuar dhe raportet i jané dérguar institucioneve pérkatése pér zbatimin e
rekomandimeve.

o Ankesat e prapambetura (backlog) té Zyrés sé ILD jané né proces pér t'u analizuar dhe
finalizuar plotésisht nga ILD.

Objektivi Specifik 1.3.

Plani i Veprimit pér Objektivin 1.3 parashikon 5 masa, prej té cilave 1 éshté zbatuar plotésisht
e realizuar dhe 4 jané zbatuar pjesérisht (vetém 20% e masave éshté zbatuar plotésisht -
niveli i tolerances “dobét”). Niveli i realizimit t&¢ OS 1.3. sipas mesatares sé pérgindjes sé
zbatimit té masave éshté 72%.

OS 1.3: Fugizimi dhe konsolidimi i organeve té geverisjes sé sistemit té drejtésisé né
pérputhje me standardet Evropiane, népérmjet krijimit dhe zhvillimit té kapaciteteve,
gé té kryejné aktivitetin me pavarési, eficencé dhe standarde profesionale, dhe ofrimi i

shérbimit té institucioneve té geverisjes né drejtési pérmbush rregullat dhe standardet
pérkatése.

Pérfundimi i procedurave té emérimit, promovimit, transferimit t& magjistratéve té diplomuar nga
Shkolla e Magjistraturés. (pz 2021-2025)
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Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor, Késhilli i Larté i Prokurorisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

KLP: Me Vendimet nr. 165-187, daté 12.07.2022 t& KLP-sg&, jané eméruar 22 prokuroré té rinj. Sa i
pérket SPAK-ut, gjaté vitit 2022 KLP-ja ka eméruar me proceduré ngritjeje né detyré drejtuesin e
Prokurorisé sé Posacme, me mandat 3-vjecar pa té drejté rizgjedhjeje. Njé proceduré lévizje paralele
dhe 1 ngritje né detyré prokurori jané kryer né vitin 2022.

KLGJ: Jané diplomuar 24 magjistraté té rinj dhe jané eméruar 23 magjistraté té profilit gjyqgtar. 3
gjyqtaré u deleguan né gjykatat e apelit dhe 6 gjyqtaré u ngritén né detyré né Gjykatén e Larté, 7

juridiksionit té pérgjithshém, dhe 4 né gjykatat e posagme (pér korrupsionin dhe krimin e
organizuar 3 dhe 1 né gjykatén administrative te apelit). Gjaté vitit 2022 Késhilli ka vendosur
caktimin né skemé delegimi té 6 gjyqtaréve dhe zgjatjen e afatit t& caktimit pér 4 gjyqtaré té
tjeré (10 né total).

Risget dhe hapat né vijim:

KLGJ do té vijojé procesin pér njé magjistrat gjyqtar té diplomuar nga SHM.

Anétarét e KLP-sé dhe komisionet e pérhershme pérkatése do té jené mé aktivé né procedurat e ngritjes
né detyré dhe lévizjes paralele té cilat jané né proces dhe priten té pérfundojné gjaté vitit 2023-

1.3.2

Pérfundimi i procedurave té emérimit té inspektoréve magjistraté dhe jo-magjistraté prané ILD-sé
si dhe pérfundimi i rekrutimeve té stafit té Zyrés sé Inspektorit té Larté té Drejtésisé. (pz 2021-2023)

Institucioni raportues: Inspektori i Larté i Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Gjaté vitit 2022, brenda strukturés sé miratuar jané béré gjithsej 12 emérime/rekrutime. Aktualisht
numri i punonjésve sipas strukturés pér vitin 2022 ésht& 93 (punonjés t& miratuar). Numri i
pérgjithshém i punonjésve qé kryejné efektivisht detyrén e tyre éshté 71.

ILD-ja i ka propozuar Kuvendit té Shqipérisé disa ndryshime strukturore, té cilat fokusohen né
ndryshimin organizativ té njésive, duke i kushtuar vémendje té veganté zhvillimit dhe forcimit té
metodave té punés dhe matjes sé performanceés, si dhe konceptit té statistikave té gjurmueshme.

1.3.3

Ngritja dhe forcimi i kapaciteteve té inspektoréve té drejtésisé népérmjet trajnimeve specifike pér
pozicionet e punés. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Inspektori i Larté i Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Pér sa i pérket aktiviteteve té trajnimit gjaté vitit 2022, Zyra e Inspektorit té Larté té Drejtésisé, né
bashképunim me institucione dhe organizata ndérkombétare, ka marré pjesé né 2 trajnime me
Inspektoratin e Prokurorisé sé Kurorés sé Madhérisé sé Saj (HMCPSI) dhe Inspektoratin e
Pérgjithshém té Drejtésisé t& Republikés sé ltalisé.

Risget dhe hapat né vijim:

Né vitin 2022 nuk jané organizuar trajnime né puné, trajnime pér formim té vazhduar pér inspektorét
dhe késhilltarét ligjoré, gjé qé paraqet risk pér performancén e métejshme profesionale, vecanérisht té
inspektoréve té sapoeméruar dhe té komanduar dhe anétaréve té tjeré té stafit. Rekomandohet gé ILD
dhe ShM me asistencén e donatoréve té hartojné njé program pér trajnime té vazhdueshme pér vitin
2023.

1.3.4

Pérgatitja e raporteve té analizés sé grupeve té punés pér evidentimin dhe kategorizimin e ankesave
té mbartura nga institucionet e tjera, sipas objektit. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Inspektori i Larté i Drejtésisé
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Informacion mbi zbatimin e masés:

Gjaté vitit 2022, nga 1606 ankesa nga fondi backlog t& mbetuar né proces trajtimi né pérfundim té vitit
2021 , jané trajtuar 534prej tyre dhe 1072 ankesa do té trajtohen gjaté vitit 2023.

Risget dhe hapat né vijim:

Procesi i shqyrtimit, analizimit dhe vendosjes pér ankesat e prapambetura éshté né fund dhe do té
finalizohet né vitin 2023. Késhtu, ILD do té vazhdojé té punojé edhe pér ankesat e marra edhe pas
Krijimit té tij.

135

Pérgatitja e ndérhyrjeve té nevojshme pér pérmirésimin infrastrukturor dhe logjistik té ILD pér
pajisjen me ambiente pune/logjistiké pér té gjithé numrin e punonjésve té ILD-sé. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Inspektori i Larté i Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Pas pérfundimit té procedurés sé prokurimit, zbatimi i projektit (rindértimi i objektit) do té fillojé né
shkurt té vitit 2023.

Risget dhe hapat né vijim:

Rikonstruksioni i ndértesés ka té béjé me buxhetin dhe pérfshirjen e disa institucioneve té tjera. Risku
pér finalizimin né kohé té rikonstruksionit ekziston, por nuk varet nga ILD.

Pér OS 1.3 jané pércaktuar tre tregues performance:

> % e buxhetit té shtetit dedikuar organeve té geverisjes sé sistemit té drejtésisé

Vlerat e synuara pér kété tregues, té pércaktuara né pasaportén e indikatoréve, jané arritur
pjesérisht, si né vitin aktual té raportimit (2022), ashtu edhe né vitin paraardhés (2021).

% e buxhetit té shtetit dedikuar
organeve té geverisjes sé sistemit té

% e buxhetit té shtetit dedikuar
organeve té geverisjes sé sistemit té

drejtésisé (2021) drejtésisé (2022)

KLGJ KLP ILD KLGJ KLP ILD
Targeti  0.083%  0.045% 0.08% Targeti  0.089% = 0.045% 0.06%
Vlera 0.09% 0.045% 0.07% Vlera = 0.075%  0.045% = 0.079%
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Realizimi i targetit 2022

=

Targeti Vlerae Realizimi i
raportuar targetit

1 =¥ (@)

KLGJ 0.089% 0.075%
KLP 0.045% 0.045%
ILD 0.06% 0.079%

> Pérgindja e procedurave té filluara disiplinore pér ankesat kundér gjygtaréve ose
prokuroréve

Treguesi mat raportin midis numrit té ankesave pér té cilat éshté marré vendim pér fillimin e
hetimit disiplinor nga ILD dhe numrit té kérkesave pér procedim disiplinor prané Késhillave, i
shprehur si pérgindje. Né vitin 2022, Inspektori i Larté i Drejtésisé miratoi 28 vendime pér
fillim té hetimit disiplinor ndaj magjistratéve dhe paraqiti 6 kérkesa pér masa disiplinore - 3
kérkesa né lidhje me gjyqtarét (KLGJ dhe 3 kérkesa né lidhje me prokurorét pérpara KLP.
Pérgindja e procedimeve disiplinore té filluara ndaj gjyqtaré apo prokuroré éshté 21.4%
(6/28x100). Gjithsesi ky tregues rezulton né nevojén pér rishikim.

» Treguesi i zgjidhjes sé ¢éshtjeve té prapambetura pér disiplinén e ankesave té paragitura
né ILD.

Indikatori pérllogaritet si raporti i numrit total té ankesave disiplinore té prapambetura me
numrin e ankesave té trajtuara. Vlera e synuar pér vitin 2022 pér kété indikator, si¢ pércaktohet
né pasaportén e indikatoréve, éshté 62% (1000 c¢éshtje né 2022 nga 1606 ¢éshje backlogu né
fillim té vitit 2022). Sic tregohet né tabelén mé poshté, ILD ka reduktuar né ményré progresive
ngarkesén fillestare prej 2104 céshtjesh té prapambetura, té trashéguara nga institucionet e
méparshme kur u krijua, né shkurt 2020. Megjithaté, ILD arriti té trajtojé vetém 49% té
céshtjeve té prapambetura deri né fund té vitit 2022.

Sipas targeteve té pércaktuara né pasaportén e indikatoréve, té gjitha ¢éshtjet e prapambetura
— pra 51% e ¢éshtjeve, ose 1,072 céshtje té prapambetura — duhet té zgjidhen deri né fund té
vitit 2023.

ILD - backlogu
498 céshtje e 1,072 ¢éshtje
deri né fund B (;Zegg;je ne backlogu té
té 2021 patrajtuara
499% té trajtuara 519% té patrajtuara
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Realizimi i targetit 2022

Q

Targeti Vlerae Realizimi i
raportuar targetit

62%

Pikat kryesore pér OS 1.3.

o 23 gjyqtaré té rinj dhe 22 prokuroré té diplomuar né ShM jané eméruar nga KLGJ dhe
KLP né vitin 2022.

o KLGJ ka promovuar 6 gjyqgtaré né GjL, 11 gjyqgtaré né Gjykatat e Apelit.

o Ngritja né detyré e gjyqtaréve né GjL né vitin 2022 ka gené njé hap i réndésishém pérpara
pér GjL dhe marrjen e masave pér zgjidhjen e ¢éshtjeve té prapambetura.

o Miratimi 1 udhézimit Nr.1, dat€ 26.5.2022 “Pér pércaktimin e rregullave pér heqjen doré
nga rekurset e depozituara nga administrata shtetérore nén pérgjegjésiné e Késhillit té
Ministrave, té pashqyrtuara nga Gjykata e Larté, pér disa ¢éshtje me natyré civile dhe
administrative”.

o |LD ka trajtuar 534 ¢éshtje té prapambetura né vitin 2022, duke arritur té trajtojé 49% té
totalit té ankesve té prapambetura deri né fund té vitit 2022.

3.2.2 Qéllimi i Dyté i Politikés
Fugizimi i transparencés, efikasitetit té gjyqésorit dhe aksesit né drejtési né pérputhje me
kérkesat kushtetuese, ligjore dhe standardet evropiane.

Pér sa i pérket arritjes sé Qéllimit té Dyté té Politikés, gjaté periudhés sé raportimit njé (1) nga
Objektivat Specifiké éshté zbatuar plotesisht dhe katér (4) jané zbatuar pjesérisht. Nga 61 masat
e lidhura me kété géllim, 55 masa kané filluar zbatueshmériné né periudhén 2021-2022. Nga
kéto 55 masa, 36 masa jané zbatuar plotésisht, 15 masa jané zbatuar pjesérisht dhe 4 masa
jané té pazbatuara.

Masat ndjekin numérimin e planit té€ veprimit dhe jané me sfond me ngjyré sipas nivelit té
arritjes (té zbatuara plotésisht/té zbatuara pjesérisht/té pazbatuara). Masat té cilat fillojné
periudhén e zbatueshmerisé pas vitit 2022 jané prezantuar me sfond té bardhé.

Qéllimi i Dyté i Politikés
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55 MASA TE ZBATUESHME NE 2021-2022

5 Objektiva Specifiké:
= Plotésisht té

1 Plotésisht i realizuar zbatuara

4 Pjesérisht té
realizuar

Pjesérisht té
zbatuara

= T€ pazbatuara

»

Eshté parashikuar njé tregues né nivelin e Qéllimit té Dyté té Politikés:

» Treguesi i zgjidhjes sé ¢éshtjeve té prapambetura pér Gjykatén e Larté

Sipas metodologjisé sé pércaktuar né pasaportén e indikatoréve, treguesi synon té mase kohén
e nevojshme pér zgjidhjen e ¢éshtjeve te mbartura. Treguesi, i njohur e dhe si ‘disposition time
DT’ pllogarit kohén teorike té nevojshme pér zgjidhjen e njé céshtjeje té mbartur duke marré
parasysh numrin e ¢éshtjeve té zgjidhura gjaté vitit dhe numrin e ¢éshtjeve té mbartura né vitin
pasardhés (indikator i zhvilluar nga CEPEJ).*2

Objektivat e pércaktuara né pasaportén e treguesve synojné té ulin né ményré progresive
kohézgjatjen e nevojshme pér zgjidhjen e ¢éshtjeve té mbartura. Treguesi ka trend zbrités, dhe
sa mé e ulét té jeté koha e nevojshme per zgjidhjen e ¢éshtjeve té mbartura né fund té vitit, aq
mé pozitive éshté performanca e Gjykatésé. Pér vitin 2022, KLGJ ka raportuar se Gjykata e
Larté ka arritur té ulé stokun e ¢éshtjeve té prapambetura me 12%, ndérsa né vitin 2021 ulja e
stokut ishte vetém 1%.

Duke patur parasysh numrin e larté té ¢éshtjeve té prapambetura né Gjykatén e Larté per arsye
té mungesés sé funksionalitetit té ploté té késaj Gjykate gjaté periudhés 2018-2021, pér vitin
2022 targetet e pércaktuara né pasaportén e indikatoréve jané: 20 vjet pér zgjidhjen e ¢éshtjeve
civile, 11 vjet pér zgjidhjen e ¢éshtjeve administrative dhe 6 vjet pér zgjidhjen e céshtjeve
penale té mbartura.

Sipas raportimeve né kuadrin e takimeve bilatrale KLGJ ka raportuar té dhénat e paragitura né
grafikét si mé poshté.

12 Formula pér llogaritjen e DT éshté: DT = Numri i ¢éshtjeve té mbartura né fund té periudhés raportuese / Numri i ¢éshtjeve té
zgjidhura né kété periudhé X 365
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Objektivi Specifik 2.1.

Plani i Veprimit pér Objektivin 2.1 parashikon 14 masa, prej té cilave njé masé (masa 2.1.14)
fillon zbatueshmériné né vitin 2024.

Nga 13 masat gé kané filluar zbatueshmériné né periudhén 2021-2022, 4 masa jané zbatuar
plotésisht, 7 masa jané zbatuar pjesérisht, dhe 2 masa rezultojné té pazbatuara (31% e
masave jané zbatuar plotésisht - niveli i tolerances “mjaftueshém”. Niveli i realizimit t&é OS
2.1. sipas mesatares sé pérgindjes sé realizimit té masave éshté 67%.

OS 2.1: Rishikimi i kuadrit ligjor né lidhje me gjyqésorin sipas nevojés pér té
pérmirésuar meé tej aftésiné profesionale, aksesueshméring, transparencén dhe

eficencén.

2.1.1 | Kryerja e analizés sé vlerésimit té ndryshimeve té nevojshme té Kodi i Procedurés Civile (KPC). (pz
2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:
Masa u zbatua né 2020-2021.

2.1.2 | Pérgatitja, diskutimi dhe miratimi i paketés sé ndryshimeve té nevojshme té KPC-sé. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Zbatuar né vitin 2021.

2.1.3 | Kryerja e analizés sé rishikimit té funksionimit dhe zbatimit t¢ KPC-sé té ndryshuar. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:
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Kjo masé shfaget né ¢do rast si “né vazhdimési”, né kushtet kur zbatimi i Kodit té Procedurés Civile té
ndryshuar nuk béhet nga Departamenti i Pérafrimit, Kodifikimit dhe Harmonizimit té Legjislacionit,
por nga gjykatat dhe subjektet e tjera, té cilave u adresohen rregulla té detyrueshme, té njéjta dhe té
barabarta pér gjykimin e mosmarréveshjeve civile dhe t&€ mosmarréveshjeve té tjera té parashikuara né
kété Kod.

Risget dhe hapat né vijim:

Gjaté rishikimit dhe pérditésimit t¢ SND-sé, mund té merret parasysh edhe kundérshtimi i MD-sé lidhur
me institucionet pérgjegjése pér kété masé.

2.1.4 | Kryerja e analizés sé vlerésimit té ndryshimeve t& nevojshme té Kodit t¢ Familjes (KF). (pz 2021-
2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé
Informacion mbi zbatimin e maseés:
Drejtoria e Pérafrimit, Kodifikimit dhe Harmonizimit té Legjislacionit éshté né proces vlerésimi té
nevojave pér ndérhyrje né Kodin e Familjes, sipas problematikave té evidentuara dhe té paragitura nga
Komiteti Shqiptar i Birésimeve ose Avokati i Popullit.

2.1.5 | Pérgatitja, diskutimi dhe miratimi i paketés sé ndryshimeve té nevojshme té Kodit t¢ Familjes (KF).

(pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Drejtoria e Pérafrimit, Kodifikimit dhe Harmonizimit té Legjislacionit ka pérgatitur njé projektligj
paraprak, i cili &shté né proces vlerésimi sipas analizave té kryera.

Risget dhe hapat né vijim:

Paketa e amendamenteve té nevojshme té KF-sé ende nuk éshté gati. Ekziston risku i vonesés pasi
duhet té vlerésohet cdo rekomandim apo gjetje e analizés sé kryer.

Kryerja e analizés sé rishikimit té funksionimit dhe zbatimit té KF-sé té ndryshuar. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Ky objektiv do té realizohet pas miratimit t& ndryshimeve né Kodin e Familjes.

Risqget dhe hapat né vijim:

Ndryshimet pérfundimtare varen nga miratimi i Ligjit nga Kuvendi. Zbatimi do té nisé pas hyrjes né
fugi t& ndryshimeve té KF-sé.

2.1.7

Kryerja e analizés sé vlerésimit té ndryshimeve té nevojshme té ligjit “Pér gjykatat administrative dhe
mosmarréveshjet administrative”. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:
Zbatuar né vitin 2021.

2.1.8

Pérgatitja, diskutimi dhe miratimi i paketés sé ndryshimeve té nevojshme té ligjit “Pér gjykatat
administrative dhe mosmarréveshjet administrative”. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé
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Informacion mbi zbatimin e masés:
Zbatuar né vitin 2021.

2.1.9 | Kryerja e analizés sé rishikimit té funksionimit dhe zbatimit té ligjit “Pér gjykatat administrative dhe

mosmarréveshjet administrative”, té ndryshuar. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Kjo masé paragitet si né zhvillim e sipér dhe né vijimési né c¢do rast, né kushtet kur zbatimi i ligjit pér
gjykatat administrative nuk bé&het nga DPKHL (Drejtoria e Pérafrimit, Kodifikimit dhe Harmonizimit
té Legjislacionit), por nga gjykatat dhe subjektet e tjera, té ciléve u drejtohen rregulla t& detyrueshme,
té njéjta dhe té barabarta pér gjykimin e mosmarréveshjeve administrative té parashikuara né kété ligj.
Risget dhe hapat né vijim:

Gjaté rishikimit dhe pérditésimit t¢ SND-s&, mund té merret parasysh edhe kundérshtimi i MD-sé lidhur
me institucionet pérgjegjése pér kété masé.

2.1.10 | Kryerja e analizés sé vlerésimit té ndryshimeve té nevojshme té akteve nénligjore né lidhje me
sistemin gjygésor (udhézime/urdhéra) dhe rregullave standarde pér funksionimin e gjykatave. (pz
2021-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjyqésor

Informacion mbi zbatimin e masés:

Gjaté periudhés raportuese KLGJ ka miratuar 7 akte té reja nénligjore.

KLGJ ka marré edhe 4 Vendime pér riorganizimin e Gjykatés sé Apelit t& Juridiksionit té Pérgjithshém
pér zbatimin e Hartés sé Re Gjygésore.

Risget dhe hapat né vijim:

Sfida pér KLGJ-né lidhur me Hartén e re Gjyqgésore té miratuar né vitin 2022 ka té béjé me disa aspekte
ku nevojiten vendime té Késhillit pér riorganizimin e gjykatave, ndarjen e dosjeve, ngritjen e
seksioneve, trajnimet e stafit etj. Rregullat standarde pér funksionimin e gjykatave té shkallés sé paré
jané né vlerésim nga Késhilli. Njé rol mé aktiv pritet nga késhillat dhe kryetarét e gjykatave.

2.1.11 | Pérgatitja, diskutimi dhe miratimi i paketés sé akteve rregullatore pér funksionimin e gjykatave. (pz
2021-2022)
Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor
Informacion mbi zbatimin e masés:
Pas miratimit té rregullave standarde té Gjykatés sé Larté, KLGJ miratoi rregullat standarde té€ Gjykatés
sé Apelit té Juridiksionit té Pérgjithshém, ndérkohé qé jané né proces rregullat standarde edhe pér
gjykatat e tjera. Referuar afateve tw pwrcaktuara nw Planin e Veprimit masat si vit tw fundit tw zbatimit
ka vitin 2022, por né periudhén né vijim do tw ndwrmerren hapat e duhur pwr tw realizuar plotwsisht
maswn.
Risget dhe hapat né vijim:
Si mé sipér — masa 2.1.10

YRV Kryerja e analizés té zbatimit té akteve rregullatore pér funksionimin e gjykatave (pz 2021-2025).

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor

Informacion mbi zbatimin e maseés:
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Eshté zhvilluar Mbledhja e Pérgjithshme e Gjyqtaréve ku jane diskutuar analizat vjetore. Jané
monitoruar né ményré té vazhduar (dhe sipas nevojés) mbledhjet dhe procedurat e zgjedhjes sé
Zévendéskryetaréve té rinj népér gjykata. Jané monitoruar dhe asistuar né ményré té vazhduar (dhe
sipas nevojés) gjykatat mbi formimin e duhur té Késhillit té Gjykatés. Eshté miratuar vendimi dhe
ngritur nga KLGJ komisioni i ristrukturimit té Gjykatés sé Apelit t& Jurisdiksionit té Pérgjithshém.

2.1.13 | Pérgatitja, diskutimi dhe miratimi i paketés sé akteve nénligjore mbi népunésit civilé gjygésoré. (pz
2021-2022)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor

Informacion mbi zbatimin e masés:

Gjaté periudhés sé raportimit, KLGJ-ja miratoi Vendimin nr. 558, date 29.12.2022 “Pér procedurat
disiplinore t€ kancelarit, keshilltarit dhe ndihmesit ligjor”

KLGJ raportoi edhe né lidhje me aktet administrative individuale gé kané té béjné me népunésit civilé
gjyqgésoré. Me ané té 7 vendimeve KLGJ-ja, ka vendosur kualifikimin pér 2 kancelaré né detyré né
gjykatat e shkallés sé paré dhe Apelit t& Juridiksionit t& Pérgjithshém; ndérprerjen e marrédhénieve té
punés pér 2 kancelaré; dhe pérfundimin e shqyrtimit pa vendimmarrje té 3 kancelaréve, 2 pér shkak té
doréhegjes dhe 1 pér shkak té plotésimit t& moshés sé daljes né pension; 12 vendime pér verifikimin
e pasurisé dhe figurés sé kandidatéve pér t’u pranuar né shérbimin gjyqésor civil; dhe 7 vendime pér
pozicionin e késhilltarit ligjor né Njésiné e Shérbimit Ligjor prané Gjykatés sé Larté. Ndérkohé jané
né proces hartimi dhe diskutimi edhe 4 akte té tjera nénligjore pérpara miratimit nga KLGJ-ja né
seancé plenare.

2.1.14 | Kryerja e analizés té zbatimit té kuadrit ligjor té lidhur me népunésit civilé gjyaésoré. (pz 2024-
2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Masa fillon zbatueshmériné né vitin 2024.

Pér OS 2.1 éshté pércaktuar njé tregues performance:

> % e akteve ligjore dhe nénligjore gé i jané nénshtruar analizés sé vlerésimit nga organet
e gjyqésore.

Né vitin 2021 jané raportuar se | jané nénshtruar analizés sé vlerésimit 19 akte nénligjore. Pér
vitin 2022 KLGJ ka raportuar se 100% e akteve i jané nénshtruar analizés sé vlerésimit, pra
targeti éshté realizuar.

Ndérkohé qé treguesi nuk synon té masé

progresin né kohé&, por mé tepér té vlerésojé A |

arritjet pér periudhén specifike raportuese, té /‘/

dhénat e raportuara pér vitet 2021 dhe 2022 ——A’

tregojné se KLGJ éshté angazhuar né ményré té Targeti Vlera e Realizimi i
vazhdueshme né njé analizé té akteve nénligjore raportuar targetit
me synim pérmirésimin e aftésive profesionale,

aksesueshmérisg, transparencés, dhe efikasitetit 100% 100%

té organeve gjyqésore.

Pikat kryesore pér OS 2.1.
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= Drejtoria e Pérafrimit, Kodifikimit dhe Harmonizimit té Legjislacionit né MD ka zbatuar shumicén e masave
té Plani t& Veprimit. Megjithaté, ka ende dy masa qé kérkojné pérpunimin e analizave pér zbatimin e Kodit
té Procedurés Civile dhe Kodit Administrativ tashmé té ndryshuara. Megjithaté, rekomandimi i strukutrés
pérkatése né lidhje me faktin se institucionet e tjera zbatojné ligjet e ndryshuara dhe ato duhet té jené
pérgjegjése pér kéto analiza éshté e arsyeshme dhe mund té€ merret né konsideraté gjaté pérditésimit té
ardhshém té SND dhe Planit té saj té Veprimit. Kétu duhet theksuar se gjaté periudhés raportuese e njéjta
strukturé ka kryer edhe disa detyra té tjera lidhur me ndryshimet e legjislacionit me géllim harmonizimin e
tij me legjislacionin evropian.

o DPKHL (Drejtoria e Pérgjithshme e Kodifikimit dhe Harmonizimit té Legjislacionit) éshté né proces
vlerésimi té nevojave pér ndérhyrje né Kodin e Familjes, sipas problematikave té evidentuara dhe té
paragitura nga Komiteti Shqiptar i Birésimeve ose Avokati i Popullit.

o Hartae re gjygésore né Shqipéri e miratuar né vitin 2022 éshté sfida mé e madhe pér KLGJ. Sipas vendimeve
dhe akteve nénligjore té raportuara, té pérpunuara dhe miratuara nga Késhilli né vitin 2022 pér lehtésimin e
funksionalitetit t& Hartés sé re Gjyqgésore, duhet té konkludohet se tashmé jané béré hapa dhe KLGJ po
tregon kapacitetin dhe gatishmériné pér té pérmbushur detyrimet e saj.

Objektivi Specifik 2.2.
Plani i Veprimit pér Objektivin 2.2 parashikon 6 masa, prej té cilave 5 massa i aplokohen
Gjykatés Kushtetuese. Té peseé (5) masat jané zbatuar plotésisht (100% e masave jané

realizuar plotésisht— niveli i tolerances “shumé miré”). Niveli i realizimit t¢ OS 2.2. sipas
mesatares sé pérgindjes sé realizimit té masave éshté 100%.

OS 2.2: Fugizimi institucional dhe zhvillimi i kapaciteteve té Gjykatés Kushtetuese
(GJK), sigurimi i burimeve té pérshtatshme dhe funksionimi i saj profesional, né

ményreé transparente dhe efektive.

2.2.1 Kryerja e analizés mbi vendet vakante né GJK, hapja e thirrjeve dhe plotésimi i vakancave. (pz
2021-2025)

Institucioni raportues: Gjykata Kushtetuese

Informacion mbi zbatimin e masés:

Gjaté vitit 2022, né Gjykatén Kushtetuese jané plotésuar tre vende vakante pér gjyqtaré.

222 Hartimi, publikimi dhe shpérndarja e raporteve té monitorimit pér zbatimin e metodologjisé sé re
pér vlerésimin e nevojave pér trajnimet e gjyqtaréve. (pz 2022-2024)

Institucioni raportues: Gjykata Kushtetuese

Informacion mbi zbatimin e masés:

Institucioni i raportuar i késaj mase do té duhet té jeté ShM dhe kéto ndryshime do té béhen gjaté
rishikimit t&¢ SND. E njéjta masé éshté pérfshiré pér ShM - shikoni mé poshté masén 2.3.3.

223 Pérmirésimi infrastrukturor / logjistik i Gjykatés Kushtetuese bazuar né gjetjet e analizés. (pz 2021-
2025)

Institucioni raportues: Gjykata Kushtetuese

Informacion mbi zbatimin e masés:

Gjaté vitit 2022 éshté béré pérmirésimi infrastrukturor/logjistik i Gjykatés Kushtetuese né bazé té
buxhetit té miratuar.

224 Kryerja e njé studimi dhe specifikimi i kérkesave t& Gjykatés Kushtetuese né lidhje me teknologjiné e
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informacionit, duke pérfshiré regjistrin online dhe menaxhimin e ¢éshtjeve, arkivimin elektronik, nevojén pér
staf té specializuar etj. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Gjykata Kushtetuese

Informacion mbi zbatimin e masés:

Nevojat e GJK-sé pér sigurimin e njé sistemi elektronik funksional pér menaxhimin e ¢éshtjeve,
pérmirésimin e kapaciteteve profesionale té stafit, arkivin elektronik, parashikohen nga Strategjia e
GJK-sé 2021-2023, fg. 52, objektivi specifik 1.2, si dhe jané detajuar né Planin e Veprimit pér
zbatimin e Strategjisé, fq. 57-58.

2.25 Blerja e hardéare dhe softéare pér Gjykatén Kushtetuese. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Gjykata Kushtetuese

Informacion mbi zbatimin e masés:

Pér vitin 2022 jané bleré vetém pajisje kompjuterike harduerike (PC, laptop, printera, fotokopjues dhe
UPS) né pérputhje me buxhetin e miratuar.

2.2.6 Pérgatitja, publikimi dhe shpérndarja e raporteve t€ monitorimit té zbatimit t¢ metodologjisé sé re
pér vlerésimin e trajneréve. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Gjykata Kushtetuese

Informacion mbi zbatimin e masés:

Njésoj si Masa 2.2.2 — institucioni raportues éshté SHM, jo GjK. Shikoni masén 2.3.4. mé poshtg.

Pér OS 2.2 jané pércaktuar dy tregues performance:

> % e numrit té akteve rregullatore gé ka miratuar Gjykata Kushtetuese né zbatim té ligjit
té saj

Vlera e synuar pér kété tregues né vitin 2022
ishte 0 akte. Megjithaté, GJK ka miratuar dy
akte rregullatore gjaté kétij viti raportues, f
oérkatésisht  Kodin Etik t& Gjykatés (@)
Kushtetuese dhe Rregulloren pér Procedurat :
Gjyqésore té Gjykatés Kushtetuese publikuar Targeti Vlerae Realizimi |
né Fletore Zyrtare nr. 13, 27.01.2022). raportuar targetit

GJK: Realizimi i targetit

> Raporti i céshtjeve té mbartura nga Gjykata Kushtetuese (%)

Ky tregues mat raportin ndérmjet céshtjeve té mbartura né fund té vitit raportues dhe numrit té
pérgjithshém té céshtjeve né Gjykatén Kushtetuese né até vit (d.m.th., ¢céshtjet e mbartura né
fillim té vitit 2022 (dmth. té mbartura nga viti 2021) + ¢éshtjet e regjistruara gjaté vitit 2022).
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Objektivat e pércaktuara né pasaportén e

treguesve synojné té ulin peshén e Céshtjet né Gjykatén Kushtetuese
céshtjeve té mbartura, nga niveli bazé prej ne 2022
68% né vitin 2020, né 50% né vitin 2022, 85

deri né 30% né vitin 2025. céshtje
0se 29%
Né vitin 2022, prej gjithsej 291 ¢éshtje (té

mbartura nga viti 2021 dhe té reja té 206 céshtje
regjistruara gjaté vitit 2022), vetém 85 ose 71%
céshtje ishin ende té pazgjidhura né fund té

vitit raportues (2022). = Té zgjidhura gjaté vitit

Kéto pérbéjné 29% té totalit céshtjeve té = Té papérfunduara né fund té vitit
gjykatés né 2022. Treguesi ka trend

zbrités, dhe sa mé e ulét té jeté pérgindja e GJK: Realizimi i targetit

¢éshtjeve té mbartura né fund té vitit, aq
mé pozitive éshté performanca e Gjykatés @
Kushtetuese. Ndaj né kété kuptim, GJK e : )

ka tejkaluar targetin (50%) e pércaktuar Targeti

Realizimi i
pér vitin 2022, madje edhe até té targetit

pércaktuar pér vitin 2025 (30%). Niveli i
realizimit té targetit pér vitin 2022 éshté
172.4 %.

50% 172.4%

Pikat kryesore pér OS 2.2.
o Gjykata Kushtetuese éshté tashmé funksionale dhe operacionale.

o NEé vitin 2022 u plotésuan 3 vende vakante gjyqtarésh né GJK né bazé té propozimeve té
KED. Infrastruktura dhe logjistika e Gjykatés Kushtetuese lehtésojné punén e pérditshme
té gjyqtaréve dhe personelit mbéshtetés. Reduktimi i numrit té ¢éshtjeve té mbartura éshté
arritur duke tejkaluar edhe objektivin e vitit 2025 té parashikuar né Pasaportén e
Indikatoréve,

Objektivi Specifik 2.3.

Plani i Veprimit pér Objektivin 2.3 parashikon parashikon 15 masa, prej té cilave 12 masa jané
zbatuar plotésisht, dy(2) masa jané zbatuar pjesérisht, dhe nje (1) masé rezulton e
pazbatuar (86% e masave jané zbatuar plotésisht - niveli i tolerances “shumé miré”). Niveli i
realizimit té OS 2.3. sipas mesatares sé pérgindjes sé zbatimit té masave éshté 89%.

OS 2.3: Rritja e efikasitetit dhe aftésisé profesionale té sistemit té trajnimit i cili siguron
avancimin drejt praktikave evropiane dhe cilésisé né fushén e drejtésisé duke siguruar

njé numér té pérshtatshém té magjistratéve dhe késhilltaréve dhe ndihmésve ligjoré té
trajnuar pér sistemin e drejtésisé né Shqipéri.

Kryerja e analizés sé pérputhshmérisé sé metodologjisé pér vlerésimin e nevojave pér trajnim me
standardet evropiane. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés
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Informacion mbi zbatimin e masés:

Shkolla e Magjistraturés ndérmori njé proces té gjaté analize té ecurisé sé punés dhe nevojave pér
pérmirésim né Programin e Formimit Vazhdues, duke u nisur nga kontrolli mbi efikasitetin,
prakticitetin dhe pérputhshmériné me standardet ndérkombétare t& metodologjisé sé ndjekur pér
analizén e nevojave pér trajnim.

2.3.2 Pérgatitja e metodologjisé sé re pér vlerésimin e nevojave pér trajnim bazuar né rezultatet e
analizés sé pérputhshmérisé. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés
Informacion mbi zbatimin e masés:
Shkolla e Magjistraturés bazuar né konkluzionet e analizés, filloi pérgatitjen e metodologjisé sé re
pér analizén e nevojave. Pérmirésimet e metodologjisé nuk Kishin nevojé pér ndryshime né
Rregulloren e Brendshme té Shkollés, por vetém pér pérmirésimin e dokumenteve té punés té
sektorit t¢ Formimit Vazhdues né ShM.

2.3.3 Pérgatitja, publikimi dhe shpérndarja e raporteve t&€ monitorimit té zbatimit t¢ metodologjisé sé
re pér vlerésimin e nevojave pér trajnimin. (pz 2022-2024)
Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés
Informacion mbi zbatimin e masés:
Sektori i Formimit Vazhdues ka nisur diskutimin pér metodologjiné gé do té ndiget né hartimin e
raporteve té monitorimit. Gjaté vitit 2022 SHM, né funksion té késaj mase, ka realizuar té gjitha
aktivitete e nevojshme.
Risget dhe hapat né vijim:
Duke marré né konsideraté pérmbledhjen pér masén 2.3.2, duket se kjo masé do té rishikohet né
pérputhje me rrethanat gjaté rishikimit té SND-sé.

234 Kryerja e analizés sé pérputhshmérisé sé metodologjisé pér vlerésimin e trajneréve me standardet
evropiane. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés
Informacion mbi zbatimin e masés:
SHM raportoi se Trajnuesit jané pérzgjedhur né bazé té merités dhe né transparencé té ploté, duke
i dhéné pérparési rritjes sé pérfshirjes sé gjyqgtaréve dhe prokuroréve, si dhe duke ndjekur me kujdes
procesin pér pérgatitjen e kurrikulave dhe moduleve té trajnimit nga trajnuesit.
SHM i kushton réndési té vecanté vlerésimit té trajneréve dhe e sheh vlerésimin si njé mjet pér
pérmirésimin e punés sé tij. pér kété arsye, bazuar né metodat e EJTN mbi efektivitetin e trajnimeve,
ku njé pjesé iu kushtua vlerésimit té ekspertit, SHM ndérmori njé analizé té re t¢ metodave té
pérdorura pér vlerésimin e trajneréve té programit té trajnimit té vazhdueshém.

2.35 Pérgatitja e metodologjisé sé re pér vlerésimin e trajneréve bazuar né rezultatet e analizés sé

pérputhshmérisé. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés

Informacion mbi zbatimin e masés:

Metodologjia EJTN ishte njé nga mjetet krahasuese gé u mor né konsideraté pér t’u reflektuar mbi
modelet e dakordésuara mes shkollave evropiane homologe. Si rezultat i procesit té analizés me
metodologjiné e vlerésimit té ekspertéve, jané béré disa ndryshime. Sipas ndryshimeve té béra,
ményrat e vlerésimit té trajneréve jané mé té plota, referenca pér vlerésim jané marré nga mé shumé
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burime dhe ofrojné mé shumé garanci pér paanshmériné dhe profesionalizmin e kétij procesi.

2.3.6 Pérgatitja, publikimi dhe shpérndarja e raporteve té monitorimit té zbatimit t& metodologjisé sé
re pér vlerésimin e trajneréve . (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés
Pérmbledhja e veprimeve:
Sektori i Formimit Vazhdues ka nisur diskutimin pér metodologjiné qé do té ndiget né hartimin e
raporteve té monitorimit. Gjaté vitit 2022 SHM, né funksion té késaj mase, ka realizuar té gjitha
aktivitete e nevojshme.

2.3.7 Kryerja e analizés sé& pérputhshmérisé sé metodologjisé sé trajnimit t& vazhdueshém me
standardet evropiane. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés
Informacion mbi zbatimin e masés:
Shkolla e Magjistraturés ndérmori njé proces té gjaté analize t& metodologjisé sé trajnimeve, né ményré gé ato té
jené sa mé té dobishme pér pérfituesit e tyre dhe t& rrisin cilésiné e gjyqgésorit, por nga ana tjetér, t& mos sjellin
mungesa né gjygésor né kushtet aktuale kur gjygésori ka shumé vende t lira.

2.3.8 Pérgatitja dhe unifikimi i metodologjisé sé re pér trajnimimin e vazhdues bazuar né rezultatet e
analizés sé pérputhshmérisé. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés
Informacion mbi zbatimin e masés:
Metodologjia e unifikuar u éshté njoftuar t€ gjithé trajnuesve dhe SHM-ja ka zhvilluar gjithashtu trajnime me
eksperté pér t'i trajnuar ata n¢ zbatimin e metodologjisé s¢ re.

2.3.9 Pérgatitja, publikimi dhe shpérndarja e raporteve t€ monitorimit té zbatimit té metodologjisé sé
re pér trajnimin vazhdues . (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés
Informacion mbi zbatimin e masés:
Sektori i Formimit Vazhdues ka nisur diskutimin pér metodologjiné gé do té ndiget né hartimin e
raporteve té monitorimit mbi zbatimin e metodologjisé sé trajnimit. Gjaté vitit 2022 SHM, né
funksion té késaj mase, ka realizuar té gjitha aktivitete e nevojshme.
Risqet dhe hapat né vijim:
Masat nén 2.3.14 dhe 2.3.15 jané pérséritje e késaj mase. Gjaté procesit té rishikimit té SND ky fakt
do té merret né konsideraté.

2.3.10 Kryerja e analizés pér nevojén pér rishikim té programeve té trajnimit vazhdues. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés
Informacion mbi zbatimin e masés:
Shkolla e Magjistraturés ndérmori njé proces té gjaté t& analizés sé nevojave pér rishikimin e programeve me
géllim trajnimin né sistemin e drejtésisé dhe lehtésimin e punés sé tij né kushtet aktuale té sistemit t& drejtésisé.
Programi i formimit VVazhdues éshté pérditésuar, veganérisht né lidhje me cilésiné e kurrikulés dhe t& trajnuesve.
SHM ka organizuar trajnime té vecanta, bazuar né kéndvéshtrimin e jurisprudencés sé€ GJEDNJ-s&.

23.11 Pérgatitja e programeve té formimit vazhdues né pérputhje me standardet evropiane. (pz 2022-

2022)
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Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés

Pérmbledhja e veprimeve:

Shkolla e Magjistraturés ka hartuar Programin e Formimit Vazhdues né pérputhje me ligjin, rregulloret e
brendshme dhe standardet ndérkombétare né fushén e trajnimit.

2.3.12 Kryerja e analizés sé vlerésimit té ndryshimeve té nevojshme té ligjit “Pér Shkollén e
Magjistraturés né Republikén e Shqipérisé” dhe rregulloret e saj. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé; Shkolla e Magjistraturés

Informacion mbi zbatimin e masés:

Kérkesa pér ndryshime ligjore u paraqit né Kuvend gjate vitit 2021. Pér periudhat raporutese té
ardhmshme do té raportojé edhe mbi propozime té tjera gé do té béhen nga SHM.

Pérgatitja, diskutimi dhe miratimi i paketés sé ndryshimeve té nevojshme té ligjit “Pér Shkollén
e Magjistraturés né Republikén e Shqipérisé” dhe rregulloret e saj. (pz 2022-2022)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Nuk ka zhvillime.

2.3.14 Pérgatitja dhe miratimi i metodologjisé sé studimeve dhe botimeve té Shkollés s& Magjistraturés
né pérputhje me standardet evropiane. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés

Informacion mbi zbatimin e masés:

SHM po merr masa pér ridimensionimin e procesit t€ studimeve dhe publikimeve me géllim rritjen e produkteve
t& SHM né kété drejtim. SHM ka béré ndryshime né rregulloren e publikimeve dhe ka shtuar stafin administrativ
dhe akademik gé ndjek kété proces. SHM zbaton rregullat pér miratimin e kérkesave pér botim t& miratuara né
vitin 2021. Gjithashtu ésht€ hapur njé pozicion i ri pune si “Késhilltar pér Botimet dhe Botimet Shkencore™, i cili
do té ndjeké strategjiné e zhvillimit t& Sektorit t& Studimeve dhe Botimeve Shkollore, do té vijojé veprimtariné
shkencore té Shkollés dhe do té promovojé e pérfshijé projekte pér tekste dhe botime shkencore né Shkollé.

2.3.15 Krijimi i bazés sé té dhénave té lektoréve dhe trajneréve té Shkollés sé Magjistraturés, gé kané
njohuri mbi ligjin e BE-sé. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés

Pérmbledhja e veprimeve:

Eshté krijuar njé bazé t& dnénash me pedagogé dhe trajnues té Shkollés sé Magjistraturés, té cilét kané njohuri
mbi té drejtén e BE. Eshté kryer identifikimi sasior i numrit t& gjyotaréve dhe prokuroréve o do té trajnohen né
lidhje me legjislacionin dhe standardet e BE dhe praktikén ndérkombétare.

Pér OS 2.3 éshté pércaktuar njé tregues performance:

» Kuotat vjetore té kandidatéve magjistraté, késhilltaréve dhe ndihnmésve né Shkollén e
Magjistaturés

Vlerat e synuara té treguesit pér vitin 2022 jané si mé poshté: 100 kandidaté nga KLGJ dhe 30
kandidaté nga KLP. Pér vitin akademik 2022-2023 né Shkollén e Magjistraturés, KLGJ-ja
miratoi njé kuoté prej 55 kandidatésh (40 kandidaté gjyqtaré dhe 15 kandidaté ndihmés ligjoré)
dhe KLP 35 kandidaté.
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Edhe pse kuota e miratuar nga KLGJ pér vitin 2022 éshté mé e ulét sesa targeti, duhet theksuar
se vendimi éshté marré pas njé analize té vlerésimit té nevojave nga Komisioni i Zhvillimit té
Karrierés sé KLGJ dhe éshté miratuar né seancé plenare. Kuota maksimale e kandidatéve pér
gjyqgtaré dhe ndihmés ligjoré u pércaktua né bazé té faktoréve té tillé si status quo-ja e gjygésorit
dhe nevojat e lidhura me to (pérsa i pérket transferimeve, pozicioneve vakante, gjyqtaréve té
sapodiplomuar nga SHM, etj.), ndikimi i procesi té vettting-ut né gjygésor dhe kapacitetet e
SHM né lidhje me ofrimin e kurseve pér trajnimin fillestar. Né analizé béhet edhe njé vlerésim
1 numrit t€ gjyqtaréve q€ do t’i bashkohen sistemit n¢ vitet e ardhshme. Raportohet se 28
gjyqgtaré té rinj do té hyjné né sistem né vitin 2022, 40 gjyqtaré té rinj né vitin 2024 dhe 35
gjyqgtaré né vitin 2025, pas diplomimit né SHM.

Vlerésimi i Késhillit u bazua gjithashtu né njé analizé simuluese té kryer nga njé projekt
asistence, analizé e cila synon té pércaktojé se kur numri i gjyqtaréve do té arrijé té njéjtin nivel
si pérpara procesit té rivlerésimit kalimtar (408 gjyqtaré). Njé skenar i paré simulues
rapashikon se nése 28 deri né 40 gjyqtaré té rinj do té hyjné né sistem ¢do vit pas vitit 2025
(d.m.th. viti i diplomimit t& kandidatéve gé fillojné trajnimin e tyre fillestar né vitin 2022),
objektivi (408 gjyqtaré) nuk mund té arrihet pérpara viteve 2029-2032. Né njé skenar té dyté,
nése SHM arrin té trajnojé nga 56 deri né 80 gjyqtaré té rinj ¢do vit, objektivi pritet té arrihet
né vitin 2027.

Pikat kryesore pér OS 2.3.

o Shkolla e Magjistraturés ndérmori njé proces té gjaté analize té ecurisé sé punés dhe
nevojave pér pérmirésim né Programin e Formimit Vazhdues. Né bazé té konkluzioneve té
analizés, Shkolla e Magjistraturés nisi pérgatitjen e Metodologjisé sé re.

o Shkolla e Magjistraturés hartoi Programin e Formimit Vazhdues né pérputhje me ligjin,
rregulloret e brendshme dhe standardet ndérkombétare né fushén e trajnimit.

o Eshté krijuar njé bazé té dhénash me pedagogé dhe trajnues té Shkollés sé
Magjistraturés, té cilét kané njohuri mbi ligjin e BE-sé.

o Gjaté procesit té pérditésimit té SND-sé vémendje e vecganté do t’i kushtohet Programit
té Formimit Fillestar pér grupe té ndryshme té synuara dhe synimeve strategjike pérkatése.
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Objektivi Specifik 2.4.
Plani i Veprimit pér Objektivin 2.4 parashikon 9 masa, prej té cilave njé masé (masa 2.4.5) ka
zbatueshméri né periudhén 2024-2025.

Nga 8 masat gé kané filluar zbatueshmériné né periudhén 2021-2022, 5 masa jané zbatuar
plotésisht dhe 3 masa jané zbatuar pjesérisht (63% e masave jané zbatuar plotésisht - niveli
i tolerances “mir€”). Niveli i realizimit té OS 2.4. sipas mesatares sé pérgindjes sé zbatimit té
masave éshté 90%.

OS 2.4: Pérmirésimi i sistemit gjygésor me géllim rritjen e efektivitetit dhe efikasitetit
té té gjitha niveleve té sistemit gjyqgésor, duke pérfshiré GJL-né, dhe sigurimi i ofrimit

té drejtésisé transparente, pa vonesa dhe té aksesueshme pér qytetarét.

24.1

Pérgatitja dhe miratimi i studimeve té fizibilitetit té instrastrukturés sé gjykatave. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Parashikohet né Planin Strategjik té KLGJ-sé gé do té zbatohet né vitin 2023 sepse zatimi i Hartés s&
re Gjyqgésore fillon né 1 Shkurt 2023 dhe éshté e pércaktuar t& ndjeké 3 faza gjaté zbatimit t& saj. Konkretisht faza
e paré ka t€ bé&jé me bashkimin e gjykatave t€ apeleve né njé gjykaté apeli me juridiksion t& pérgjithshém e cila
filloi né 01.02.2023. Faza e dyté e zbatimit t& hartés do t& pérfshijé bashkimin e gjykatave té shkallés sé paré té
juridiksionit t& pérgjithshém dhe propozohet t fillojé né dt. 01.04.2023 dhe faza e tret&, bashkimin e gjykatave
administrative té shkallés sé paré gé do té béhet i mundur né dt.01.06.2023. Pér kété arsye Ky aktivitet &shté
parashikuar pér vitin 2023.

Risget dhe hapat né vijim:

KLGJ-ja ka gené e mbingarkuar me aktivitete gé lidhen me zbatimin e hartés sé re gjygésore né vitin
2022.

2.4.2

Kryerja e vlerésimeve té géndrueshme, té pavarura dhe gjithépérfshirése té gjykatave, pér té matur
performancén kundrejt standardeve té pércaktuara. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Né zbatim té vendimit nr. 25, daté 07.02.2019, KLGJ-ja ka realizuar 2 raporte 3-mujore pér nxjerrjen
e statistikave dhe analizave té performancés sé gjykatave. Gjithashtu, Késhilli né fillim té c¢do viti,
pér vitin paraardhés raporton né Raportin Vjetor t& performancés sé gjykatave né lidhje me
standardet e vendosura.

Risqget dhe hapat né vijim:

Ka ende hapésiré pér krijimin e njé sistemi té ri standardesh pér matjen e performancés sé gjykatés
bazuar né té dhénat statistikore. Harta e re Gjygésore dhe standardet CEPEJ do té merren né
konsideraté.
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Kryerja e analizés mbi nivelin e zbatimit té standardeve, kodit té etikés dhe raportimi publik mbi
gjetjet. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor

Informacion mbi zbatimin e maseés:

KLGJ-ja ka realizuar Raportin Vjetor té analizés sé sistemit gjyqésor, i cili raportohet njé heré né
vit.
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Késhilltari i Etikés raporton né KLGJ ¢do vit. KLGJ-ja miratoi raportin vjetor té veprimtarisé sé
Késhilltarit t& Etikés pér vitin 2021 me vendimin nr. 5, daté 08.02.2022.

24.4

Miratimi dhe zbatimi i hartes sé re gjyqgésore. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor

Informacion mbi zbatimin e masés :

Harta e Re Gjyqgésore u finalizua me vendimin e Késhillit t¢ Ministrave me nr. 495, daté
21.07.2022, “Pér riorganizimin e rretheve gjyqésore dhe kompetencat gjyqésore té gjykatave”,
népérmjet té cilit u vendos riorganizimi né 13 (trembédhjeté) gjykata té shkallés sé paré té
juridiksionit té pérgjithshém, 2 (dy) gjykata administrative té shkallés sé paré dhe 1 (njé) gjykaté
apeli té juridiksionit té pérgjithshém, duke pércaktuar kompetencat e tyre territoriale.

KLGJ-ja ka miratuar 4 Vendime lidhur me hartén Gjygésore.

Risget dhe hapat né vijim:

Zbatimi i Hartés sé re Gjyqgésore kérkon shumé burime dhe bashképunim té shkélgyer mes KLGJ-
sé dhe gjykatave.
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Ndértimi i godinés sé re té Gjykatés sé Apelit, Tirané, dhe ngritja e kapaciteteve té stafit té
gjykatave. (pz 2024-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor

Pérmbledhja e veprimeve:

Ndonése periudha e zbatimit pér kété masé éshté 2024-2025, KLGJ ka kryer hapa parapraké pér
zbatimin gradual té masés. Gjaté periudhés raportuese, KLGJ-ja ka marré 3 vendime né lidhje me
Gjykatén e Apelit. Aktualisht po vazhdon puna pér pércaktimin e normave standarde pér
organogramén, duke pérshkruar detyrat dhe pérgjegjésité pér ¢cdo kategori punonjésish. Autoritetet
kombétare ende nuk jané ende té vendosura pér godinén e re té Gjykatés sé Apelit.

2.4.6

Kryerja e analizés dhe pérgatitja e raporteve t& monitorimit mbi zbatimin e dokumenteve
strategjike t& komunikimit nga KLGJ-ja. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor

Informacion mbi zbatimin e masés:
Me vendimin nr. 454, daté 02.11.2022, KLGJ ka miratuar planin e komunikimit pér gjykatat.

24.7

Eorkshop-e/tryeza teknike periodike me titullarét e institucioneve (KLGJ/KLP/PP), pér rritje té
bashképunimit ndérinstitucional. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Né kuadér té hartimit dhe konsolidimit t& dokumentit té Strategjisé Ndérsektoriale té Drejtésisé
2021-2025, Ministria e Drejtésisé vlerésoi se pérfshirja e institucioneve té reja té drejtésisé do té
ndikonte né rritjen e bashképunimit ndérinstitucional dhe do té angazhohej né ¢do proces
vendimmarrjeje né pérgjithési, si dhe né vecanti né até t&€ Reformés né Drejtési. Ka disa nisma té
MD-sé gé synojné rritjen e bashképunimit me institucionet e pavarura.

Risget dhe hapat né vijim:

Vullneti pér bashképunim i té gjithé pjesémarrésve né kété proces éshté vendimtare.

24.8

Krijimi i infrastrukturés pér té ngritur njé njési pér pritjen e publikut prané ILD-sé. (pz 2021-
2025)
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Institucioni raportues: Inspektori i Larté i Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Sektori i Ankesave dhe Ndihmés Juridike ka pritur ¢do qytetar qé i &shté drejtuar ambienteve té
institucionit, konkretisht gjaté vitit 2022 né ambientet e institucionit jané zhvilluar 246 takime me
qytetaré si dhe 296 sgarime, orientime dhe shpjegime népérmjet numrit té telefonit té dedikuar pér
kété géllim.

24.9

Ngritja e kapaciteteve té 1LD-sé pér ofrimin e ndihmés/késhillime me publikun pér plotésimin e
formularit té ankesave. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Inspektori i Larté i Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Sektori i Ankesave dhe Ndihmés Juridike gjaté viteve té méparshme ka kryer trajnimet e nevojshme
té ofruara nga ASPA pér t’u ofruar asistencé apo késhilla qytetaréve qé vijné prané institucionit pér
té plotésuar formularin e ankesés. Formulari i ankesés éshté publikuar né fagen e ILD-sé. Eshté
publikuar edhe udhézimi pér qytetarét se si té plotésojné formularin e ankesés.

Programi pér informim dhe komunikim me publikun i Zyrés sé ILD-sé éshté miratuar dhe né proces
zbatimi.

Fagja zyrtare www.ild.al ofron akses né informacione né kohé reale, né shqip dhe né anglisht, si dhe
pérmbush detyrimet e pércaktuara né “Ligjin pér Qeverisjen” nr. 115/2016 dhe Ligjin nr. 119/2014
“Pér té drejtén e informimit”. Népérmjet faqes sé internetit, ILD-ja ka krijuar marrédhénie proaktive,
transparente dhe informuese me publikun dhe median, ndjekur nga ankesat né ILD, gé né fazén
fillestare té shqyrtimit derisa té pérfundojé né vendimmarrje.

Pér O.S 2.4 jané pércaktuar tre tregues performance:

> % e zvogélimit té kohézgjatjes mesatare té njé céshtje penale (vlera té ndara pér
shkallén e paré dhe shkallén e apelit, vetém juridiksion i pérgjithshém)

Kohézgjatja mesatare e ¢éshtjeve éshté njé tregues kryesor i efikasitetit té gjykatés dhe ndikon
drejtpérdrejt (edhe pse nuk éshté faktori i vetém) né aksesin efektiv né drejtési. Objektivat
matése té pércaktuara né pasaportén e treguesve (si pér vitin 2021, ashtu edhe pér vitin 2022)
jané 70 dité pér ¢éshtjet penale né shkallé té paré dhe 260 dité pér ¢éshtjet penale né shkallén

e apelit.

Sipas  metodologjisé  pér
llogaritien e treguesit, si¢
pércaktohet né pasaportén e
indikatoréve, duhet té
raportohet kohézgjatja
mesatare reale e ¢éshtjeve, pra
shuma e kohézgjatjes té té
gjitha céshtjeve (gjaté vitit
raportues) pjesétuar me numrin
e céshtjeve. Megjithaté, pér
shkak té  mungesés sé
funksionimit té duhur t&¢ CMS
(Sistemit té Menaxhimit té

DT: Céshtje penale

DT 2022 B Targeti

260 dd

70 dd
98 dd 407 dd

Shkalla e paré Apeli
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Céshtjeve) né gjykata, té dhénat pérkatése duhet t¢ mblidhen manualisht, gjé gé rezulton e
veshtiré pér t’u realizuar né praktiké, dhe karakterizohet nga njé risk i larté pasaktésie.
Rrjedhimisht, KLGJ-ja raporton kohén e llogaritur té zgjidhjes (DT) sé céshtjeve, e cila mat
kohén teorike té nevojshme pér zgjidhjen e njé céshtjeje té mbartur, duke marré parasysh
numrin e ¢éshtjeve té zgjidhura gjaté vitit dhe numrin total té ¢éshtjeve t€ mbartura né vitin
pasardhés (indikator i zhvilluar nga CEPEJ).!3

Objektivat e pércaktuara né pasaportén e treguesve synojné té ulin né ményré progresive kohén
e nevojshme pér zgjidhjen e ¢éshtjeve té mbartura. Treguesi ka trend zbrités, dhe sa mé e ulét
té jeté koha e nevojshme pér zgjidhjen e c¢éshtjeve té mbartura, ag mé pozitive éshté
performanca e Gjykatés. Pér vitin 2021 KLGJ raportoi njé DT prej 68 ditésh (d.m.th., periudhé
mé e shkurtér se ajo e pércaktuar nga targeti (70 dité)) pér ¢céshtjet penale né shkallé té paré,
dhe 361dd (d.m.th., periudhé mé e gjaté se ajo e pércaktuar né target) pér ¢céshtjet penale né
shkallén e apelit. Té dhénat pér vitin 2022 tregojné se, pér shkallén e paré DT pér céshtjet
penale éshté 98 dhe pér apelin DT pér céshtjet penale éshté 407.4 dité. Treguesi mesatar i kohes
se nevojshme per zgjidhjen e nje ceshtjeve te shprehur ne dite (treguesi DT) per ceshtjet penale
per vitin 2022 rezulton me nje rritje apo zgjatje te afatit kohor per zgjidhjen e ceshtjes me 13%
krahasuar me vitin 2021 ne nivel apeli. Ky ndryshim rezulton per mesataren e treguesit DT ne
te gjitha gjykatat e apelit dhe ndikohen nga zgjatja e kohes se nevojshme ne gjykata me
ngarkese te larte si ajo e Apelit Tirane. Pavaresisht zgjatjes se kohes se nevojshme, kohet e
gjykimit te ceshtjeve penale ne nivel apeli respektojne afatet e arsyeshme ligjore.

Per shkallet e para ndryshimi i mesatares se treguesit DT eshte rritur me 44% ose 30 dite me

shume. Pavaresisht rritjes mesatare mbetet ne vlerat e afatit te arsyeshem ligjor.

Shkalla e pare

-1 =91 Ie1 (K 2= ()

Targeti Vlerae Realizimi i Targeti Vlera e Realizimi i
raportuar targetit raportuar targetit

70dd 98dd 260dd 407dd

> % e zvogélimit té kohézgjatjes mesatare té ¢éshtjes civile né shkallén e paré dhe
né apel (vlera té ndara pér secilin nivel)

13 Formula pér llogaritjen e DT éshté:DT = Numvri i ¢éshtjeve té mbartura né fund té periudhés raportuese / Numri i ¢éshtjeve té
zgjidhura né kété periudhé X 365
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Né ményreé té ngjashme me indikatorin e méparshém, objektivat e pércaktuara né pasaportén e
indikatoréve, si pér vitin 2021,

ashtu edhe pér vitin 2022 jane té DT: Céshtje civile
njéjta. Pér céshtjet civile, targeti DT 2022 @Targeti
i caktuar éshte 198 dité né shkallé ————— 1600 dd

té paré dhe 1600 dité né shkallé
apeli. Gjithashtu, si¢ shpjegohet
né lidhje me treguesin pér 1,606 dd
céshtjet penale, KLGJ-ja
raporton Kohén e Llogaritur té

Zgjidhjes (DT) sé céshtjeve, e 198 dd
cila. mat kohén teorike té 168 dd
nevojshme pér zgjidhjen e njé Shkalla e paré Apeli

céshtjeje te mbartur duke pasur

parasysh numrin e céshtjeve té

zgjidhura gjaté vitit dne numrin total té c¢éshtjeve té mbartura né vitin pasardhés (tregues i
zhvilluar nga CEPEJ).

Té dhénat pér vitin 2022 tregojné se, pér shkallén e paré DT pér ¢éshtjet civile éshté 168 dité
dhe DT pér ¢éshjtet civile né apel éshté 1606 dité. Treguesi mesatar i kohes se nevojshme per
zgjidhjen e nje ceshtjeve te shprehur ne dite (treguesi DT) per ceshtjet civile per vitin
2022 rezulton me nje rritje apo zgjatje te afatit kohor per zgjidhjen e ceshtjes me 13% krahasuar
me vitin 2021 ne nivel apeli. Ky ndryshim rezulton per mesataren e treguesit DT ne te gjitha
gjykatat e apelit dhe ndikohen nga zgjatja e kohes se nevojshme ne gjykata me ngarkese te larte
si ajo e Apelit Tirane.

Per shkallet e para ndryshimi i mesatares se treguesit DT eshte rritur me 40% ose 48 dite me
shume. Pavaresisht rritjes mesatare mbetet ne vlerat e afatit te arsyeshem ligjor.

Shkalla e pare

Q | 0 ©

=

Targeti Realizimi i Targeti Vlerae Realizimi i
raportuar targetit raportuar targetit

198dd 168dd 117% 1,600dd 1,606dd

> % e céshtjeve gjygésore pér té cilat informacioni bazé éshté né dispozicion né
internet dhe i pérditésuar.
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KLGJ ka raportuar, si pér vitin 2021, ashtu edhe pér vitin 2022, se pér 100% té ¢éshtjeve
gjygésore informacioni bazé éshté i
disponueshém online dhe i pérditésuar.

Kéto informacione mund té aksesohen nga 9 /_I

platforma virtuale (www.gjykata.gov.al)

J

nga palét dhe pérfagésuesit e tyre. Fagja e =

internetit pérmban gjithashtu njé video Targeti Vlerae Realizimi |
ilustruese se si mund té kérkohet né fage pér raportuar targetit
té marré informacionin e kérkuar. Né kété 100% 100%

ményré, targeti éshté arritur plotésisht.

Pikat kryesore pér OS 2.4.
o Miratohet Harta e Re Gjyqgésore dhe zbatimi i saj filloi né vitin 2022.

o KLGJ-ja éshté e pérfshiré plotésisht né pérpunimin dhe miratimin e rregullave dhe
procedurave né lidhje me Hartén e re Gjyqgésore dhe i ka kryer detyrimet e saj me
pérgjegjési té larté.

o KLGJ miratoi Planin e Komunikimit pér Gjykatat né Néntor 2022 dhe filloi zbatimin e tij..
Nisma siguron njé akses té lehté né drejtési dhe transparencé. Plani i komunikimit éshté
miratuar dhe éshté né proces zbatimi. Fagja zyrtare e internetit menaxhohet ¢do dité dhe
ofron informacion té mjaftueshém @é garanton transparencén e institucionit.

o Ekziston ende njé hapésiré pér krijimin e njé sistemi té ri standardesh pér matjen e
performancés sé gjykatés bazuar né té dhénat statistikore. Do té merren parasysh Harta e
re Gjygésore dhe standardet CEPEJ.

s U vu re se OS 2.4. parashikon edhe GJL-ng, por asnjé masé e parashikuar né Planin e
Veprimit ku GJL éshté institucioni pérgjegjés. Kjo do té ndryshohet gjaté pérditésimit té
ardhshém. Gjithsesi kétu duhet theksuar se GJL funksionon dhe KLGJ ka plotésuar disa
nga pozicionet e gjyqtaréve né GJL duke aplikuar procedurén e ngritjes né detyré.

s Nisma siguron njé akses té lehté né drejtési dhe transparencé. Plani i komunikimit éshté
miratuar dhe éshté né proces zbatimi. Fagja zyrtare e internetit menaxhohet ¢do dité dhe
ofron shumé informacione gé garantojné transparencén e institucionit.

Objektivi Specifik 2.5.

Plani i Veprimit pér Objektivin 2.5 parashikon 17 masa, prej té cilave 4 masa (masat 2.5.1,
2.5.3, 2.5.5 dhe 2.5.7) fillojné zbatueshmériné né vitin 2024.

Nga 13 masat gé kané filluar zbatueshmériné né periudhén 2021-2022, 10 masa jané zbatuar
plotésisht, 3 masa jané zbatuar pjesérisht (77% e masave jané zbatuart plotésisht - niveli i
tolerancés “miré”). Niveli i realizimit t& OS 2.5. sipas mesatares sé pérgindjes sé zbatimit té
masave éshté 87%.

OS 2.5: Aksesi efikas né drejtési i siguruar népérmjet ndihmés juridike, zgjidhjes
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alternative té mosmarréveshjeve dhe tarifave gjyqésore té pérshtatshme.

251 Informimi dhe rritja e ndérgjegjésimit té subjekteve té ligjit “Pér ndihmén juridike falas” pér té
drejtat e tyre pér ndihmé dhe akses né institucione, té cilat mund té zgjidhin mosmarréveshjet e
tyre. (pz maj 2024 - gershor 2024)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/DNJF
Informacion mbi zbatimin e masés:
Drejtoria e Ndihmés Juridike Falas administron fagen zyrtare té internetit. Pér vitin 2022 jané
zhvilluar 286 takime/aktivitete té pérbashkéta sensibilizuese ndérmjet ofruesve té shérbimeve té
ndihmés juridike/pérfagésuesve té institucioneve té nivelit vendor/gendror dhe institucioneve té
pavarura; 8 intervista televizive/radio jané realizuar né televizionin kombétar/vendor nga Drejtoria
dhe Qendrat e Shérbimit té Ndihmés Juridike Parésore.
Drejtoria harton dhe publikon edhe Buletinin Mujor (newsletter).

2.5.2 Kryerja e analizés sé vlerésimit t& nevojave pér trajnim té DNJF-sé dhe hartimi i planit/
kurrikulave/ programeve té trajnimit. (pz 2021-2021)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/DNJF
Informacion mbi zbatimin e masés:
DNJF ka béré njé analizé t& detajuar pér vlerésimin e nevojave mbi forcimin e kapaciteteve t& BNJ dhe ka hartuar
njé plan trajnimi bazuar né rezultatet e késaj analize. Trajnimi i stafit &shté kryer né pérputhje me specifikat e ¢do
drejtorie pérkatése.

253 Trajnimi i punonijésve té DNJF né kuadér té forcimit té kapaciteteve té pér kryerjen e funksioneve
té caktuara nga kuadri ligjor pér ndihmén juridike. (pz 2024-2024)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/DNJF
Informacion mbi zbatimin e masés:
DNJF ka zhvilluar disa aktivitete si njé hap me réndési né rritjen dhe forcimin e kapaciteteve té ofruesve t&
shérbimit t& ndihmés juridike parésore.
Gjithashtu, me géllim asistimin e avokatéve né procesin e dhénies sé ndihmés juridike dytésore, Dhoma
Kombétare e Avokatisg, pérgatit dhe organizon programet e trajnimit t& vazhdueshém pér avokatét e pérfshiré né
listén e avokatéve gé ofrojné shérbimet e ndihmés juridike dytésore, né bashképunim me Drejtoring e Ndihmés
Juridike Falas.
Trajnimi i Qendrave té Shérbimit té Ndihmés Juridike Parésore mbi legjislacionin pér refugjatét dhe
azilkérkuesit u zhvillua me mbéshtetjen e Caritas-it Shqiptar né korrik té vitit 2022.

254 Kryerja e analizés sé vlerésimit té€ nevojave pér trajnim té ofruesve té Ndihmés Juridike parésore
dhe hartimi i planit/ kurrikulés/ programit té trajnimit. (pz 2021-2021)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/DNJF
Informacion mbi zbatimin e masés:
DNJF ka kryer njé analizé té detajuar mbi vlerésimin e nevojés pér trajnimin e ofruesve e ndihmés
juridike parésore dhe ka bashképunuar me Departamentin e Administratés Publike, ASPA dhe
DASH pér té kryer 2 trajnime té detyrueshme pér punonjésit dhe i trajnim Vazhdues.

2.5.5 Trajnimi i ofruesve té ndihmés juridike parésore né kuadér té rritjes sé cilésisé sé shérbimit té

ofruar. (pz 2024-2024)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/DNJF

Informacion mbi zbatimin e masés:

DNJF pérfundoi trajnimin e detyrueshém t& punonjésve me trajnim special t rekrutuar né bashképunim me
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UNDP/ADPA né dhjetor 2022.

2.5.6

Kryerja e analizés sé vlerésimit té nevojave pér trajnim té avokatéve pér ofrimin e ndihmés juridike
dytésore falas dhe hartimi i planit/kurrikulés/programit té trajnimit. (pz 2021-2021)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/DNJF

Informacion mbi zbatimin e masés :

DNJF ka kryer analizén e detajuar pér vlerésimin e nevojés pér trajnimin e ofruesve té€ ndihmés
juridike dytésore pasi numri i avokatéve gé kané nénshkruar kontratén pér ofrimin e shérbimeve té
ndihmés juridike dytésore pér vitin 2021 éshté dyfishuar, duke arritur né 124 avokateé.

Trajnimi i dedikuar pér ndihmén juridike dytésore éshté zhvilluar duke iu referuar ekspertizés pér
secilén nga kategorité e vecanta té parashikuara né ligj.

Ky trajnim u zhvillua si rezultat i njé bashképunimi midis UNDP, ADA, DHAS, MD dhe DNJF .

2.5.7

Trajnimi i avokatéve né kuadér té rritjes sé cilésisé sé shérbimit té ndihmés juridike falas té ofruar.
(pz 2024-2024)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/DNJF

Informacion mbi zbatimin e masés:

Né vitin 2022 jané zhvilluar 2 trajnime pér avokatét e pérfshiré né listén e avokatéve gé ofrojné
shérbime té ndihmés juridike dytésore né DHVA Pogradec/Elbasan dhe Korcé.

2.5.8

Krijimi i forumit té bashképunimit t¢ DNJF-sé me grupe té tjera té interesit né sektorin gjygésor
dhe pérgatitja e planit pér funksionimin dhe zhvillimin e tij. (pz 2021-2021)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/DNJF

Informacion mbi zbatimin e masés:

DNJF tashmé ka krijuar njé bashképunim t& miré me aktoré té& ndryshém né sektorin gjygésor qé
kané detyrime né lidhje me ndihmén juridike.

2.5.9

Hartimi, konsultimi dhe miratimi i planit t& komunikimit t¢ DNJF-sé me grupet e tjera té interesit
né sektorin gjygésor. (pz 2021-2021)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/DNJF

Informacion mbi zbatimin e masés:
Zbatuar né vitin 2021.

2.5.10

Kryerja e analizés pér praktikat mé té mira europiane né pérdorim té mekanizmave pér zgjidhjen
alternative dhe pérgatitja e propozimeve pér zbatim né Shqipéri. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Dhoma Kombétare e Ndérmjetésve

Informacion mbi zbatimin e masés:

Analiza éshté kryer né disa fusha:

1. Studim pas analize sipas praktikés evropiane né fushén e Familjes. Po hartohet materiali pér
ndryshimet né Kodin e Familjes.

2. Céshtjet e pasurisé

Ka ende fusha ku do té béhen analiza krahasuese dhe propozime pérkatése pér amendamentet e ligjit.

Risget dhe hapat né vijim:

Mungesa e ekspertéve gé merren me analizat, pérmbajtjen e analizave dhe propozimet e arsyeshme
pér amendamentet e ligjit, mund té jené risk pér hapat e métejshém né zbatimin e késaj mase. Késhtu,
njé mbéshtetje nga donatorét pér Dhoma Kombétare e Ndérmjetésve do té ishte e dobishme dhe
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mund té zbuste riskun.

25.11 Kryerja e ndérhyrjeve né ligjet ekzistuese pér pérfshirjen e mekanizmave te zgjidhjes alternative
te mosmarreveshjeve dhe hartimi i planeve té implementimit té tyre. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Dhoma Kombétare e Ndérmjetésve
Informacion mbi zbatimin e masés:
Miratimi i Statutit t& ri t&8 DHKN-sé dhe Projekt-Udhézimi i Pérbashkét i Ministrisé sé Drejtésisé
dhe Ministrit t& Financave dhe Manuali i Tarifave jané parakushte té réndésishme pér masat
organizative t¢ DHKN-sé, té cilat do té lehtésojné ndérhyrjen né ligjet ekzistuese.
Risget dhe veprimet zbutése:
Zbatimi i késaj mase kérkon bashképunim me strukturat pérkatése dhe mbéshtetjen e donatoréve.
25.12 Zbatimi i sistemeve t&€ mekanizmave alternativé t&¢ mosmarréveshjeve dhe kryerja e analizés. (pz
2021-2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/ Dhoma Kombétare e Ndérmjetésimit.
Informacion mbi zbatimin e masés:
Eshté hartuar Drafti i Udhézimit té pérbashkét t& Ministrisé té Drejtésisé dne Ministrisé té Financave
pér Manualin e Tarifave.
Risku dhe hapat né vijim:
Konsolidimi dhe miratimi i draft udhézimit.
2.5.13 Kryerja e analizés sé vlerésimit té nevojave pér trajnim té ndérmjetésve/ hartimi planit/kurrikulés/
programit té trajnimit. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Dhoma Kombétare e Ndérmjetésve
Informacion mbi zbatimin e masés:
Zbatuar né vitin 2021
25.14 Trajnimi i ndérmjetésve né kuadér té rritjes sé cilésisé sé shérbimit té ndérmjetésimit. (pz 2021-
2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Dhoma Kombétare e Ndérmjetésve
Informacion mbi zbatimin e masés:
Gjaté vitit 2022 jané dhéné 247 licenca. Jané trajnuar 89 kandidaté pér t’u licencuar. Pér formimin e vazhduar té
detyrueshém jané trajnuar 27 ndérmijetés.
2.5.15 Pérgatitja e njé studimi né lidhje me pérditésimin e tarifave gjygésore duke pérllogaritur tabelén
e re té kostove me hartén e re gjygésore dhe zbatimi i saj pér Drejtoriné e Ndihmés Juridike Falas
dhe ZAM. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor
Informacion mbi zbatimin e masés:
Né lidhje me kété masé KLGJ ka marré vendimin nr.641, daté 23.12.2020 “Mbi propozimin pér
llojet dhe masat e tarifave gjyqésore dhe procedurén e mbledhjes sé€ tyre”. Ky vendim &shté pércjellé
pér miratim prané Ministrisé sé Drejtésisé.
2.5.16 Sigurimi i mjediseve, infrastrukturés, pajisjeve, mjeteve té transportit, t¢ mjaftueshme dhe té

pérshtatshme, dhe mbéshtetje té géndrueshme buxhetore pér funksionimin efektiv té sistemit té
DNJF-sé. (pz 2021-2025)
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Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/DNJF

Informacion mbi zbatimin e masés:

Zbatuar né vitin 2021.

25.17 Sigurimi i burimeve té pérshtatshme pér operatorét dytésoré DNJF. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/DNJF

Informacion mbi zbatimin e masés:

Pagesa e avokatéve pér ofrimin e ndihmés dytésore éshté objektivi kryesor i DNJF-sé.

Pér OS 2.5 jané pércaktuar 2 tregues performance:
> % e aplikimeve té pranuara pér marrjen e ndihmés juridike parésore falas.

Ndihma juridike falas e garantuar nga shteti éshté njé nga format mé thelbésore té aksesit né
drejtési. Format, kushtet, procedurat dhe
rregullat pér organizimin dhe administrimin
e ndihmés juridike té garantuar nga shteti
pércaktohen né Ligjin pér Ndihmén Juridike
té miratuar né vitin 2017. Ndihma Juridike 8,153
Parésore falas pérfshin konsulencé ligjore

dhe mbéshtetje jashté gjykatés dhe i jepet

personat me té ardhura dhe pasuri té 4,410
pamjaftueshme, si dhe grupeve té vecanta té

pérfituesve vulnerabél (viktima; fémijé;

persona té tjeré té cenueshém). Né vitin

2022, ndihma juridike parésore u ofrua nga

12 gendra t& shérbimit parésor té ndihmés 2021 2022
juridike né té gjithé Shqipéring;, 15 qé Targeti 2022
ushtrojné veprimtariné né Tirané, Vloré,
Berat, Elbasan, Shkodér; dhe 12 Klinika

Ligjore gé ushtrojné veprimtariné né Tirané, f
Durrés, Shkodér. (@))

Vlera bazé pér vitin 2020 pér kété tregues Targeti Viera e Realizimi i
(aplikimet e pranuara pér marrjen e ndihmés raportuar targetit
juridike parésore falas) ishte 4200 persona.
Targetet vjetore né pasaportén e
indikatoréve synojné njé rritje prej 5% té
numrit té pérfituesve ¢do vit. Targeti éshté
realizuar dhe tejkaluar né vitin 2021 si edhe né vitin 2022.

Personat gé kané pérfituar ndihmé
parésore juridike falas

VleraDOTargeti

7,616

4,631

4,631 7,616
aplikime t¢  aplikime té
pranuara pranuara
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> % e aplikimeve té pranuara pér marrjen e ndihmés juridike dytésore falas

Ndihma juridike dytésore pérfshin
pérfagésimin nga njé avokat né njé
proceduré gjygésore dhe pérjashtimin nga
tarifat  gjygésore dhe  shpenzimet Vlera @Targeti 1.030
gjyqésore dhe u jepet personave me té

ardhura dhe pasuri té pamjaftueshme, si

dhe grupeve té vecanta té pérfituesve té

cenueshém (viktima; fémijé; persona té

tjeré t& cenueshém). Ndihma juridike 356

dytésore ofrohet nga avokaté té pérfshiré
né listtn e miratuar nga Dhoma
Kombétare e Avokatisé me kérkesé té
personit gé ka té drejté té pérfitojé ndihmé
juridike dytésore. Kérkesa i drejtohet Targeti 2022
gjykatés kompetente.

Personat gé kané pérfituar ndihmé
dytésore juridike falas

2021 2022

Vlera bazé pér vitin 2020 pér kété tregues —
(aplikimet e pranuara pér marrjen e ,~/‘
ndihmés juridike dytésore falas) ishte 157 —=n’

persona. Objektivat vjetore né pasaportén Targeti Vlera e Realizimi i
e indikatoréve synojné rritjen e numrit té raportuar targetit
pérfituesve me 15% cdo vit (krahasuar
me njé vit mé paré). Objektivat pér
ndihmén juridike dytésore jané arritur
dhe jané tejkaluar né vitin 2021 si edhe né vitin 2022.

208 aplikime 1,030 aplikime 496%
té pranuara té pranuara

Pikat kryesore pér OS 2. 5.

o Drejtoria e Ndihmés Juridike Falas ka arritur rezultate té shkélgyera né vitin 2022 dhe ka
zbatuar té gjitha masat e Planit t&¢ Veprimit ku Drejtoria éshté institucioni pérgjegjés.
Gjithashtu ka tejkaluar shumé vlerat e synuara si pér ndihmén juridike parésore, ashtu edhe
pér até dytésore.

o Takimet e pérbashkéta, uebsajti, buletini, publikimet, ndérgjegjésimi i publikut,
shpérndarja dhe publikimi i materialeve té vizibilitetit, etj. promovon ndihmén juridike né
drejtimin mé té miré.

o Disa trajnime, té renditura né planin e veprimit, jané organizuar me sukses me mbéshtetjen
e programeve té donatoréve.

o Eshté miratuar statuti i ri i Dhomés Kombétare té Ndérmjetésve.

o NE vitin 2022 jané dhéné 247 licenca. Gjithashtu, 89 kandidaté jané trajnuar pér t’u
licencuar.. 27 ndérmjetés kané marré pjesé né trajnimin e formimt té vazhduar, i cili éshté
i detyrueshém.

o Nevojitet mbéshtetja e donatoréve pér DHKN-né.
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3.2.3 Qéllimi i Treté i Politikés

Njé Sistem i Drejtésisé Penale i mbéshtetetur né parimet moderne evropiane té drejtésisé, qé
garanton risocializimin, riintegrimin dhe rehabilitimin, si dhe respektimin e té drejtave dhe
lirive té njeriut dhe barazisé gjinore brenda njé gasjeje té integruar dhe me praktika solide
té parandalimit té krimit.

Pér sa i pérket arritjes sé Qéllimit té treté té Politikés, gjaté periudhés raportuese, jané zbatuar
pjesérisht té katér objektivat specifike gé lidhen me kété géllim politike. Nga 64 masat e lidhura
me kété géllim, 53 masa kané filluar zbatueshmériné né periudhén 2021-2022. Prej kétyre, 29
masa jané zbatuar plotésisht, 20 masa jané zbatuar pjesérisht dhe 4 masa jané té
pazbatuara.

Masat ndjekin numérimin e planit té€ veprimit dhe jané me sfond me ngjyré sipas nivelit té
arritjes (t¢ zbatuara plotésisht/té zbatuara pjesérisht/té pazbatuara). Masat té cilat fillojné
periudhén e zbatueshmerisé pas vitit 2022 jané prezantuar me sfond té bardhé.

Qéllimi i Treté i Politikés

53 MASA TE ZBATUESHME NE 2021-2022

4 Objektiva

P = Plotésisht té zbatuara
Specifiké:

Pjesérisht té zbatuara

I = Té pazbatuara

Eshté parashikuar njé tregues né nivelin e Q&llimit t& Treté té Politikés:

Pjesérisht té
realizuar

> % té ankesave té personave gé vuajné dénimin né IEVP lidhur me shkeljen e té drejtave
té njeriut

Treguesi né nivelin e Qéllimit té Politikés synon té masé ndikimin e institucioneve gé

ekzekutojné dénime penale dhe respektimin prej tyre té té drejtave dhe lirive themelore té

personave té dénuar gé vuajné dénime prané kétyre institucioneve (IEVP) — pérgindja e

ankesave duhet té jeté né rénie. Vlera bazé e targetit pér vitin 2020 e vendosur né pasaportén e

treguesve ishte 62% dhe vlera e synuar e vitit 2022 éshté 50%.

Institucionet pérkatése kané evidentuar mungesén e njé shpjegimi té detajuar né pasaportén e
treguesve mbi ményrén e identifikimit “té ankesave lidhur me shkeljen e té drejtave t€ njeriut”,
duke theksuar se elementé té lidhur me té drejtat e njeriut mund té jené té pranishém né cdo
kérkesé. Pér kéto arsye éshté raportuar numri total i ankesave té paragitura né IEVP-té dhe né
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Drejtoriné e Pérgjithshme té Burgjeve (DPB).

Prezantimi grafik i t& dhénave tregon njé rritje té numrit té ankesave né periudhén 2021-2022.

Ankesa té personave gé vuajné dénimin né IEVP

2021 32,199
2022 35,045 1,776

Ankesané IEVP mAnkesané DPB

Objektivi Specifik 3.1.

Plani i Veprimit pér Objektivin 3.1 parashikon 13 masa, prej té cilave 3 masa (masat 3.1.5,
3.1.6, dhe 3.1.12) fillojné zbatueshmériné né vitin 2024.

Nga 10 masat gqé kané filluar zbatueshmériné né periudhén 2021-2022, 8 jané zbatuar
plotésisht dhe 2 jané zbatuar pjesérisht (80% e masave jané zbatuar plotésisht - niveli i
tolerancés “miré”). Niveli i realizimit t&é OS 3.1. sipas mesatares sé pérgindjes sé zbatimit té
masave éshté 92%.

OS 3.1: Kodi Penal dhe Kodi i Procedurés Penale jané pérditésuar duke synuar njé
gasje té integruar té institucioneve té drejtésisé dhe njé qasje restauruese té drejtésisé,

ndértuar mbi parandalimin, risocializimin, riintegrimin dhe rehabilitimin duke
zévendésuar gasjen ndéshkuese ekzistuese.

3.1.1 Kryerja e studimit té analizés pér ndérhyrjet e mundshme né Kodin Penal. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Me urdhér té Ministrit té Drejtésisé, né vitin 2020 filloi puna pér rishikimin e Kodit Penal aktual
me synimin pér hartimin e njé Kodi té ri Penal.

Pér té arritur kété objektiv, grupi i ekspertéve kreu njé studim té detajuar mbi nevojén e hartimit té
Kodit Penal. Grupi i ekspertéve hartoi edhe metodologjiné pér hartimin e Kodit té ri Penal. Puna
pérgatitore pér Kodit té ri Penal éshté finalizuar nga MD.

3.12 Pérgatitja e njé studimi té detajuar pér praktikat mé t& mira europiane, né funksion té
ndryshimeve t& KP-sé, konsultimi me institucionet pérkatése pér praktikén mé té miré pér
parandalimin e krimit dhe shpérndarja e analizés. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Njé nga seksionet e analizés sé hartuar nga grupi i ekspertéve té caktuar pér pérpunimin e Kodit té
ri Penal éshté pikérisht nevoja pér pérafrimin e standardeve evropiane dhe ndérkombétare, duke
mbajtur vecanérisht né fokus praktikén e Gjykatés Evropiane té té Drejtave té Njeriut (GJEDNJ).
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3.1.3

Pérgatitja e paketés sé propozimeve pér ndryshimet né Kodin Penal bazuar né gjetjet e analizés. (pz 2021-2022)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Gjaté procesit té hartimit té Kodit té ri Penal, jané ndérmarré nisma ligjore pér pérmirésimin e Kodit
Penal aktual né disa aspekte gé lidhen me parandalimin e korrupsionit dhe krimit té organizuar.
Lidhur me kété ¢éshtje éshté béré njé studim pér harmonizimin e Kodit Penal me Kodin e Procedurés
Penale.

3.14

Konsultimi i paketés sé propozimeve me grupet e interesit (orkshop) dhe hartimi i raporteve té
konsultimit / finalizimi i paketés dhe miratimi. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Drafti fillestar i Kodit té ri Penal ka gené objekt konsultimi me t& gjithé aktorét né fushén e drejtésisé
gofté né format elektronik, qofté né zhvillimin e takimeve té pérbashkéta me grupet e interesit.

Duke gené se drafti fillestar i Kodit té ri Penal u konsiderua jo pérfundimtar pas pérfundimit té kétyre
takimeve konsultative, éshté e nevojshme qé té vijojé procesi.

Risget dhe hapat né vijim:

Procesi kérkon fillimin e rishikimit dhe ripunimit té draftit té paré t& Kodit Penal me mbéshtetjen e
partneréve ndérkombétaré dhe kontributin e té gjithé aktoréve pérkatés.

3.15

Kryerja e analizés dhe pérgatitja e raporteve t& monitorimit né lidhje me gjendjen e
zbatueshmérisé sé Kodit Penal, té ndryshuar. (pz 2024-2024)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés

Asnjé e dhéné.

Risget dhe hapat né vijim:

MD ende nuk ka dorézuar propozimet pér Kodin e Ri Penal né Kuvend.

3.16

Informimi dhe rritja e kapaciteteve té grupeve té interesit né lidhje me unifikimin e praktikés dhe
zbatimin e Kodit té ri Penal (trajnime/seminare). (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés: Asnjé e dhéné.

Risqget dhe hapat né vijim:

Si mé sipér—masa 3.1.5.

3.1.7

Kryerja e studimit té status quo-sé dhe analizés sé ndérhyrjes pér Kodin e Procedurés Penale
(KPP). (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:
Zbatuar né vitin 2021.

3.1.8

Pérgatitja e njé studimi té detajuar pér praktikat mé té mira evropiane, né funksion té ndryshimeve
té KPrP, konsultimi me institucionet pérkatése pér praktikén mé té miré pér parandalimin e krimit
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dhe shpérndarja e analizés. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:
Zbatuar né vitin 2021.

3.1.9 Pérgatitja e paketés sé propozimeve pér ndryshimet né Kodin e Procedurés Penale bazuar né
gjetjet e analizés. (pz 2021-2022)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé
Informacion mbi zbatimin e masés:
Zbatuar né vitin 2021.

3.1.10 Konsultimi i paketés sé propozimeve me grupet e interestit (orkshop) dhe hartimi i raporteve té
konsultimit/finalizimi i paketés dhe miratimi. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé
Pérmbledhja e veprimeve:
Zbatuar né vitin 2021.

3.1.11 Kryerja e analizés dhe pérgatitja e raporteve té monitorimit né lidhje me zbatueshmériné e Kodit
té Procedurave Penale, té ndryshuar. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé
Informacion mbi zbatimin e masés:
Kjo masé paragitet si né zhvillim e sipér dhe né vijimési pér ¢do rast, pasi zbatimi i Kodit té
Procedurés Penale nuk béhet nga Drejtoria e Kodifikimit, por nga gjykatat, prokurorité dhe
subjektet e tjera, té cilave u adresohen rregullat pér procedimin penal dhe gjykimin, sipas
rregullave té pércaktuara né Kod.

3.1.12 Informimi dhe rritja e kapaciteteve té grupeve té interesit né lidhje me unifikimin e praktikés dhe
zbatimin e Kodit té Procedurés Penale ( trajnime/seminare). (pz 2024-2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé
Informacion mbi zbatimin e masés:
Nuk jané zbatuar. Masa fillon zbatueshmériné né periudhén né vijim (2024-2025).
Risget dhe veprimet zbutése:
Zbatimi varet nga miratimi i Kodit té ri Penal nga Kuvendi.
Ngritja dhe funksionimi i Grupit Tematik pér Drejtésiné Penale. (pz 2021-2025)

3.1.13 Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Ngritja e Grupit Tematik né mbéshtetje t& Komitetit Drejtues Sektorial pér zbatimin e “Strategjisé Ndérsektoriale
t8 Drejtésisé 2021-2025”, Planit € Veprimit t& saj dhe Pasaportés s€ Indikatoréve me Shkresén nr. 986 prot., daté
16.02.2022 dérguar me shkresé drejtuar institucioneve pérkatése.
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Pér OS 3.1 éshté pércaktuar njé tregues performance:

> Shkalla e ndryshimeve né Kodin Penal dhe Kodin e Procedurés Penale qé
reflektojne standardet ndérkombétare té drejtésisé penale

Treguesi matet népérmjet njé analize nga MD né
lidhje me vlerésimin e ndryshimeve té Kodit Penal

(KP) dhe Kodit té Procedurés Penale (KPrP). r
o )
Né vitin 2022, 50% e KP dhe 5% e KPrP jané té 50 A) ° 5 A)

pérfshiré né paketén e amendimeve g€ synojné

_— .. i N 50% e KP e 5% e KPrP e
pasgyrimin e standardeve ndérkombétare té pérfshiré né pérfshiré né
drejtésisé penale. Faktorét gé kané ndikuar né proces paketén e paketén e

amendimeve amendimeve

pérfshijné kompleksitetin e kodeve, numrin e larté té
institucioneve té pérfshira né zbatimin e tyre si dhe shkallén e pérafrimit té legjislacionit vendas
me aktet e BE-sé.

Pikat kryesore pér OS 3.1.

o Procesi pér hartimin e Kodit té ri Penal éshté ende né vijim. MD ka Kkrijuar njé grup pune me
pérfagésues té té gjitha paléve té interesuara, i cili éshté i ngarkuar me finalizimin e Kodit té
Ri Penal. Afati pér realizimin e kétij objektivi &shté viti 2024.

o Procesi né vazhdim pér hartimin e Kodit té ri Penal do té keté kontributet nga té gjitha palét e
interesuara dhe do té mbéshtetet nga projekte ndérkombétare.

o Ndryshimet e KPrP-sé jané miratuar tashmé nga Kuvendi dhe jané né proces zbatimi. Ende
mungon njé analizé pér zbatimin e dispozitave té ndryshuara.

Objektivi Specifik 3.2.

Plani i Veprimit pér Objektivin 3.2 parashikon 15 masa, prej té cilave 4 masa (masat 3.2.5,
3.2.6, 3.2.7 dhe 3.2.9) fillojné zbatueshmériné pas vitit 2022.

Nga 11 masat gé kané filluar zbatueshmériné né periudhén 2021-2022, 7 masa jané zbatuar
plotésisht dhe 4 masa jané zbatuar pjesérisht (64% e masave jané zbatuar plotésisht (niveli
i tolerances “mir€”). Niveli i realizimit t¢ OS 3.2. sipas mesatares sé pérgindjes sé zbatimit té
masave éshté 86%.

OS 3.2: Njé sistem prokurorie efikas dhe proaktiv gé funksionon sipas standardeve
evropiane me géllim hetimin dhe ndjekjen efikase té korrupsionit dhe krimit té

organizuar.

321 Pérmirésimi i menaxhimit strukturor dhe administrimit t& prokurorisé népérmjet planifikimit dhe
menaxhimit efigient t& burimeve njerézore dhe buxhetit. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Prokuroria e Pérgjithshme

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Gjaté gjithé vitit 2022, né prokurorité e juridiksionit té pérgjithshém jané eméruar 21 oficeré té
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policisé gjyqgésore. Sipas pércaktimeve ligjore, kéta oficeré kané kryer trajnime profesionale pérpara
fillimit té detyrés. Gjithashtu, né bazé té nevojave té prokurorive, jané kryer ndérhyrje strukturore.

3.2.2

Kryerja e studimit té status quo-sé dhe analizés sé ndérhyrjes né ligjin organik té prokurorisé. (pz
2021-2022)

Institucioni raportues: Prokuroria e Pérgjithshme

Informacion mbi zbatimin e masés:

Né prill té vitit 2022, PP ka pérfunduar studimin dhe analizén pér ndérhyrjen né ligjin organik té
prokurorisé.

3.2.3

Pérgatitja e paketés sé propozimeve pér ndryshimet né ligjin organik té prokurorisé bazuar né
gjetjet e analizés. (pz 2021-2022)

Institucioni raportues: Prokuroria e Pérgjithshme

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Pérfaqésuesit e PP-sé jané té pérfshiré si anétaré té Grupit té Punés té krijuar nga MD gé punon pér
hartimin e kodit té ri penal.

3.24

Konsultimi i paketés sé propozimeve me grupet e interesit (éorkshop) dhe hartimi i raporteve té
konsultimit/finalizimi i paketés dhe miratimi | ligjit organik té prokurorisé, té€ ndryshuar. (pz
2021-2022)

Institucioni raportues: Prokuroria e Pérgjithshme

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Né shtator té vitit 2022, Komisioni i Ligjeve ftoi njé pérfagésues té& PP-sé né Grupin e Punés
ndérinstitucional dhe jo vetém, ku né datén 4 tetor 2022, u zhvillua njé seancé dégjimore dhe pyetje
me pérfagésuesin e PP-sé né lidhje me propozimet pér ndryshime né paketén ligjore.

3.25

Kryerja e analizés né lidhje me gjendjen e zbatueshmérisé sé ligjit organik té& prokurorisé, té
ndryshuar. (pz 2023-2025)

Institucioni raportues: Prokuroria e Pérgjithshme

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Asnjé ndryshim.

Risget dhe hapat né vijim:

Vendimi pérfundimtar varet nga Kuvendi.

3.2.6

Kryerja e analizés né lidhje me nevojén pér rishikim té akteve nénligjore, pas ndryshimeve né
ligjin organik té prokurorisé. (pz 2023-2025)

Institucioni raportues: Prokuroria e Pérgjithshme

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Asnjé e dhéné.

Risget dhe veprimet zbutése:

Si mé sipér — 3.2.5.

3.2.7

Pérgatitja, konsultimi dhe miratimi i paketés sé akteve nénligjore té nevojshme. (pz 2023-2025)

Institucioni raportues: Prokuroria e Pérgjithshme
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Informacion mbi zbatimin e masés:

Asnjé e dhéné.

Risget dhe hapat né vijim:

Si mé sipér 3.2.5.

3.2.8

Kryerja e analizés sé nevojave pér trajnim pér rritjen e kapaciteteve té magjistratéve
prokuroré/OPGJ pér kuadrin ligjor dhe nénligjor/ hartimi i moduleve té trajnimit. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés

Informacion mbi zbatimine masés:

Né muajt prill-gershor 2022, Prokuroria e Pérgjithshme né bashképunim me Shkollén e
Magjistraturés ka analizuar dhe vlerésuar nevojat pér forcimin e kapaciteteve profesionale té
prokuroréve dhe oficeréve té policisé gjygésore, népérmjet kérkesés dhe interesit té pércjellé nga
prokurorité prané gjykatave me juridiksion té pérgjithshém pér temat e propozuara pér Programin e
Formimit Vazhdues (PFV) té SHM pér vitin akademik 2022-2023.

3.2.9

Informimi dhe rritja e kapaciteteve té grupeve té interesit né lidhje me ligjin organik té prokuroisé
dhe aktet nénligjore (trajnime/seminare). (pz 2023-2025)

Institucioni raportues: Shkolla e Magjistraturés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Shkolla e Magjistraturés ka organizuar njé (1) trajnim pér Prokuroriné mbi marrédhéniet procedurale
mes ndihmésprokurorit dhe drejtuesit té prokurorisé.

3.2.10

Pérgatitja e analizave té rregullta ndérinstitucionale mbi eficencén e hetimeve ndaj pastrimit té
parave, hartimi i raporteve té analizés mbi evidentimin e problematikave dhe pérgatitja e paketés
sé rekomandimeve. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Prokuroria e Pérgjithshme

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Gjaté gjithé vitit 2022 jané zhvilluar takime pune dhe analiza né nivel gendror dhe vendor me
institucionet e pérfshira né planin e veprimit t&6 ICRG/FATF pér Shqipériné (Drejtoria Kundér
Pastrimit té Parave, Ministria e Financave, PP, institucionet bankare, etj.). PP nxorri 3 (tre) garkore
(prill/gershor/néntor 2022) pér intensifikimin e masave proceduriale pér bashkérendimin dhe
koordinimin né zbatim té udhézimit té& pérgjithshem nr.10/2020, si dhe pér rritjen e eficences dhe
efektivitetit té hetimeve e ndjekjes penale kundér pastrimit té parave me institucionet e pérfshira.Né
PP dhe né prokurorité e shkallés sé paré té juridiksionit té pérgjithshém u zhvilluan takime me
pérfagésues té DPPP-sé, ku u diskutua pér luftén kundér pastrimit té parave dhe masat e marra nga
secili institucion.

3.2.11

Konsolidimi i burimeve njerézore pér funksionimin e ploté t& SPAK-ut. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: SPAK

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Né strukturén e Prokurorisé Speciale pér vitin 2022 jané parashikuar 111 punonjés nga té cilét 20
pozicione pér prokuroré. Faktikishtjané punésuar 84 punonjés (17 prokuroré dhe 67 punonjés
administrativé).

Gjaté 6 muajve té paré té vitit 2022, Késhilli i Larté i Prokurorisé ka eméruar 2 prokuroré dhe numri
aktual i prokuroréve éshté gjithsej 17.
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Risget dhe hapat né vijim:

Promovimi i kandidatéve prokuroré né SPAK nga KLP kérkon kohé pasi do té kryhen disa procedura
té parashikuara né Rregulloren e KLP-sé. Gjithashtu, numri i prokuroréve prané Prokurorive té
Rretheve éshté reduktuar pér shkak té procesit té rivlerésimit gé po vazhdon. Késhtu, numri i
Géshtjeve té prapambetura né prokurori éshté mé i madh se sa mund té menaxhojné prokurorét né
detyré.

3.2.12

Konsolidimi i burimeve njerézore pér funksionimin e ploté té BKH-sé. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: BKH

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Né muajin gershor 2022, hetuesit e nivelit té dyté té NBI-sé u caktuan né detyré duke plotésuar
numrin total prej 60 hetuesish dhe u ndané né dy seksione. Numri i punonjésve té miratuar né
organizimin e BKH-sé pér vitin 2022 éshté 130 punonjés. Aktualisht jané eméruar vetém 67
punonjés (Drejtor/hetues/kabinet/administraté) ose 51.5% e strukturés sé miratuar. Aktualisht,
hetuesit e BKH-sé jané té angazhuar né hetimet e rreth 300 hetimeve procedurale.

3.2.13

Kryerja e analizés sé nevojave pér trajnim pér rritjen e kapaciteteve té prokuroréve té SPAK-ut,
hetuesve BKH-sg, pérgatitja e kurrikulave dhe moduleve té trajnimit (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: SPAK

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Prokurorét né SPAK, kané kryer trajnime vazhduese prané SHM-sé sipas temave té pércaktuara né
bazé té veprimtarisé sé SPAK-ut. Po késhtu, prokurorét jané trajnuar pér tema specifike nga OJF
ndérkombétare.

3.2.14

Zhvillimi dhe rritja e kapaciteteve institucionale t¢ SPAK-ut (trajnime/seminare). (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: SPAK

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Administrata ka marré pjesé né trajnimet e organizuara nga DSIK dhe Shkolla Shqiptare e
Administratés Publike.

3.2.15

Zhvillimi dhe rritja e kapaciteteve institucionale t&é BKH-sé (trajnime/seminare). (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: BKH

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Gjaté vitit 2022, 60 hetues t& BKH-sé kané marré pjesé né 36 trajnime, brenda dhe jashté vendit.

Pér OS 3.2 éshté pércaktuar njé tregues performance:

>

Pérgindja e ¢éshtjeve gé shkojné né gjyq né té cilat i pandehuri éshté 1Ené i liré.

Né kuadrin e njé sistemi té drejtésisé penale té mbéshtetetur né parimet moderne evropiane,
duke pérfshiré edhe até té pafajsisé, dhe gé garanton respektimin e té drejtave dhe lirive té
njeriut, treguesi synon té masé raportin midis numrit té té pandehurve pér té cilét &shté vendosur
pafajési ose pushim, dhe numrit total té té gjithé té pandehurve gjykuar nga gjykatat né vit.
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Referuar kuptueshmeérise té indikatorit dhe
té dhénave té pércjella nga Prokuroria e
Pérgjithshme  mbi  Prokurorité, né
pérmbushje té detyrave té tyre funksionale,

rezulton se né vitin 2021, pér 1.66% té té 2021
pandehurve gjykuar né shkallé té parg, 1.66%
éshté dhéné njé vendim pafajésie (8,371 té

pandehur té dénuar dhe 144 té pandehur té

shpallur té pafajshém). Né vitin 2022, pér

2.12% té té pandehurve gjykuar né shkallé 2022-
té paré, éshté dhéné njé vendim pafajésie 212%

ndérsa 97.92% e té pandehurve jané
dénuar (9,447 té pandehur té dénuar dhe
205 té pandehur té shpallur té pafajshém).

Té pandehurit pér té cilét éshté

vendosur pafajési

Né pérfundim, né workshopet e organizuara pér hartimin e kétij Raporti, nga ana e
pérfagésuesve té Prokurorisé konstatohet se ky tregues ka nevojé té rishikohet pér té nxjerré
né pah punén e institucionit, pér arsyen se nuk pasqyron zbatueshmériné e masave té

pércaktuara pér OS 3.

Pikat kryesore pér OS 3.2.

Prokuroria e Pérgjithshme.

o N& vitin 2022 jané eméruar 21 oficeré té policisé gjygésore né prokurorité e juridiksionit

té pérgjithshém. Jané trajnuar 21 oficeré té policisé gjygésore té sapoeméruar dhe 21
prokuroré té sapoeméruar.

Prokuroria e Pérgjithshme pérfundoi né prill 2022 studimin e status quo-sé dhe analizén e
ndérhyrjes né ligjin organik té prokurorisé dhe paketa me propozimet i éshté dorézuar
Kuvendit té Shqipérise.

Gjaté gjithé vitit 2022, né trajnime té vazhdueshme kané marré pjesé 741 prokuroré dhe
84 oficeré té policisé gjyqésore.

PP ka gené mjaft aktive né lidhje me bashk&punimin ndérinstitucional népérmjet
organizimit té takimeve té pérbashkéta, nénshkrimit t&¢ MM-ve, etj. Arritje té vecanta
vérehen né vitin 2022 né lidhje me bashkéveprimin e PP-sé dhe SHM-sé.

Byroja Kombétare e Hetimit.

o

Né gershor té vitit 2022, BKH u kompletua plotésisht me numrin total prej 60 hetuesish.
Jané eméruar vetém 67 (nga 130 pozicione) punonjés ose 51.5% e strukturés sé miratuar.

Aktualisht, hetuesit e BKH-sé jané té angazhuar né hetimin e rreth 300 hetimeve
procedurale.

Neé vitin 2022, 60 hetues té BKH-sé morén pjesé né 36 trajnime.

SPAK

o

o

Funksionaliteti i ploté i SPAK-ut éshté arritur pjesérisht. Né SPAK u ngritén né detyré 17
prokuroré. Miratohen 20 pozicione prokurorésh né SPAK.

Jané organizuar dhe zhvilluar trajnime speciale pér prokurorét e SPAK-ut.
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Objektivi Specifik 3.4.1

Plani i Veprimit pér Objektivin 3.4 parashikon 19 masa, prej té cilave 2 masa (masat 3.4.13,
dhe 3.4.14) fillojné zbatueshmériné pas vitit 2022.

Nga 17 masat gé kané filluar zbatueshmériné né periudhén 2021-2022, 9 masa jané zbatuar
plotésisht, 4 masa jané zbatuar pjesérisht, dhe 4 masa rezultojné té pazbatuara (53% e
masave jané zbatuar plotésisht (niveli i tolerances “miré”). Niveli i realizimit t& OS 3.4. sipas
mesatares sé pérqgindjes sé zbatimit té masave éshté 66%.

SO3.4: Njé shérbim prove efektiv dhe efikas gé pérdor standardet operacionale,
metodologjité e mbikéqyrjes dhe menaxhimin e individualizuar té céshtjeve, mbéshtet

risocializimin, riintegrimin dhe rehabilitimin dhe punon né pérputhje me praktikat dhe
standardet mé té mira té BE-sé.

34.1 Kryerja e analizés né lidhje me nivelin e zbatueshmérisé dhe nevojén pér ndryshime té kuadrit
ligjor né lidhje me DPSHP-né dhe strukturén organizative té saj pér t'u pérshtatur me standardet
evropiane (pz 2021-2021)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Eshté béré njé analizé né lidhje me nivelin e zbatueshmérisé dhe struktura e re i éshté pércjellé pér
miratim institucioneve pérkatése.

3.4.2 Pérgatitja e paketés sé ndérhyrjeve ligjore né kuadrin nénligjor t¢ DPSHP-sé, konsultimi dhe
miratimi i paketés sé ndryshimeve ligjore e nénligjore. (pz 2022-2022)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Aktet e miratuara n€ zbatim té ligjit nr. 78/2020 “Pér organizimin dhe funksionimin e Shérbimit t&
Provés™:

- 6 akte té miratuara né vitin 2020 dhe né vitin 2021

- 2 Urdhra té Ministrit t& Drejtésisé té nxjerra né vitin 2022.

3.4.3 Kryerja e analizés sé nevojave pér trajnim té burimeve njerézore prané DPSHP-sé dhe pérgatitja e
planit té trajnimit / kurrikulave dhe programeve té trajnimit (trajnimi bazé dhe vazhdues). (pz
2021-2021)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Mbéshtetur né analizén e nevojave pér trajnim té stafit né DPSHP, Ministri i Drejtésisé nxori Urdhrin
nr. 80, daté 22.02.2022 “Pér miratimin e Formimit Fillestar dhe Vazhdues té Specialistéve té
Shérbimit té€ Proveés”.

344 Trajnimi i népunésve té DPSHP-sé pér rritjen e performancés né kryerjen e funksioneve (trajnim
bazé dhe vazhdues). (pz 2021-2023)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Gjaté periudhés raportuese jané mbajtur disa trajnime dhe jané trajnuar mé shumé se 60 punonjés té

14 Objektivi 3.3 nuk éshté pérfshiré né planin e veprimit t&¢ SND 2021-2025 pér té shmangur mbivendosjen me masat e parashikuara né
Strategjiné e Drejtésisé pér té Mitur.
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DPSHP-sé. Objektivat e trajnimeve mund té shikohen né Planin e Veprimit.

3.4.5

Konsolidimi dhe finalizimi i marréveshjeve té binjakézimit/bashképunimit me partnerét
institucionalé evropiané. (pz 2021-2021)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e masés:

Anétarésimi né Konfederatén Evropiane té Shérbimit té Provés dhe pjesémarrja né studime té
kryera nga Universitete ndérkombétare né fushén e Shérbimit té Provés.

3.4.6

Kryerja e analizés sé funksionimit té sistemit t& administrimit té céshtjeve dhe pérgatitja e
rekomandimeve pér pérmirésimin. (pz 2021-2021)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

U hartua Rregullorja pér administrimin dhe pércaktimin e roleve qé kané té drejta aksesi né bazén e
té dhénave té personave nén mbikéqyrje né sistemin e Shérbimit t& Provés me Urdhrin nr. 27 té
Drejtorit té Pérgjithshém, daté 18.03.2022.

Dizenjimi dhe instalimi i teknologjisé sé informacionit bashkékohor si dhe sistemit té administrimit
té céshtjeve, duke krijuar lidhje me sistemin e integruar té drejtésisé elektronike. (pz 2021-2022)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Shérbimi i Provés éshté njé nga hallkat e zinxhirit té institucioneve né fushén e drejtésisé penale dhe
realizimi i késaj mase varet nga aktoré té tjeré.

3.4.8

Pérmirésimi i infrastrukturés dhe pajisjeve pér funksionimin e ploté té zyrave rajonale t¢ DPSHP-
sé né pérputhje me standardet evropiane. (pz 2022-2022)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Si pasojé e vendeve té lira té punés, raporti i dosjeve pér specialist shté shumé mé i larté se standardet
europiane, pajisjet né té gjitha degét territoriale jané funksionale, por edhe mungesa e hapésirave té
dedikuara pér trajtimin e té miturve éshté njé problem qé e bén kété mase té realizohet pjesérisht. .

Risget dhe hapat né vijim:

Mungesa e hapésirave té dedikuara pér trajtimin e t& miturve né shumicén e degéve territoriale éshté
cilésuar si problem nga DPSHP-ja.

Kryerja e analizés mbi rishikimin e akteve nenligjore specifike, rregulloreve, udhézimeve,
standardeve pérfshiré afatet kohore dhe formatet pér punén para dénimit. (pz 2022-2022)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Asnjé e dhéné.

Risget dhe hapat né vijim:

Kjo masé do té analizohet dhe rishikohet gjaté shqyrtimit dhe azhornimit té ardhshém té SND.

3.4.10

Hartimi i paketés sé akteve nénligjore specifike, rregulloreve, udhézimeve, standardeve/ konsultimi
i paketés dhe miratimi. (pz 2021-2021)
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Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e masés:

Me vendim nr.421 t& Késhillit t&¢ Ministrave, daté 08.07.2021 “Pér miratimin e rregullores sé&
pérgjithshme té Shérbimit t€ Provés™ éshté miratuar rregullorja e pérgjithshme, 6 akte té tjera

nénligjore jané miratuar né vitin 2020 dhe né vitin 2021.
Né vitin 2022 u léshuan 2 urdhra nga Ministri i Drejtésisé né lidhje me DPSHP-né.

3.4.11

s Udhézimi nr. 1 i Drejtorit té Pérgjithshém, daté 04.10.2022, pér hartimin e raporteve t&

s Urdhri nr. 367 i Ministrit té Drejtésisé, daté 22.07.2022 “Pér pércaktimin e njé mekanizmi

Hartimi i metodologjive (udhézime, standarde) té reja lidhur me (i) mbikégyrjen (menaxhimi i
céshtjeve individuale dhe mbikéqgyrja elektronike); (ii) lirimin me kusht. (pz 2022-2022)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Jané miratuat aktet si mé poshté:

vlerésimit pér personat nén mbikéqyrje né rast té plotésimit té dénimit alternativ.

pérforcues monitorues né lidhje me hartimin e raporteve té vlerésimit té IEVP-sé dhe DPSHP-sé
pér t&€ dénuarit me dénim mbi 15 vjet burgim”.

Pérgatitja e programeve té pilotimit t& metodologjive té reja té mbikqyrjes dhe pilotimi i tyre né dy
zona. (pz 2022-2023)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Nuk jané zbatuar.

3.4.13 Kryerja e analizés né lidhje me vlerésimin e pérvojés sé pérdorimit t& metodologjive té reja té
mbikgyrjes né zonat pilot dhe pérgatitja e programit kombétar té mbikqyrjes elektronike dhe lirimit
me kusht. (pz 2024-2024)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés
Informacion mbi zbatimin e masés:
Nuk jané zbatuar, do té vijojé né vitet né vijim.

3.4.14 Konsolidimi i metodologjive t&é mbikéqyrjes e protokolleve dhe funksionimi i tyre né té gjithé
territorin. (pz 2024-2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés
Informacion mbi zbatimin e masés:
Nuk jané zbatuar, do té vijojé né vitet né vijim.

3.4.15 Kryerja e analizés né lidhje me nevojén pér bashképunim t¢ DPSHP-sé me institucionet pérkatése
té drejtésisé dhe hartimi i marréveshjeve té bashképunimit pér punén né shérbimin e provés né
fazén para dénimit. (pz 2021-2021)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés
Informacion mbi zbatimin e masés:
Né pérmbushje té misionit té Shérbimit té Provés, pér rehabilitimin dhe riintegrimin e personave nén
mbikéqyrje (pas dénimit), por edhe pér zbatimin e dénimeve alternative nga gjykatat (para dénimit),
SHP ka hartuar dhe zbatuar gé nga viti 2022 e né vazhdim planin vjetor té aktiviteteve, né kuadér té
té cilit zhvillohen takime me institucionet pér nénshkrimin e marréveshjeve té bashképunimit me
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géllim riintegrimin e personave nén mbikéqyrje ose qé kryejné puné né interes publik, si dhe takime
me gjyqtaré dhe prokuroré té gjykatave té rrethit gjygésor me synim nxitjen e aplikimit té dénimeve
alternative/masave alternative dhe diskutimin e problematikave té hasura né lidhje me zbatimin e
dénimeve/masave alternative.

3.4.16

Forcimi i bashképunimit me institucionet pérkatése té drejtésisé (gjykatat, prokuroria, sistemi
penitenciar) pér punén e shérbimit t& provés (trajnime/éorkshop-e). (pz 2022-2024)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Shérbimi i Provés gjaté viteve 2022 dhe 2023 ka réné dakord me Shkollén e Magjistraturés pér
zhvillimin e trajnimeve pér temat gé u vinin né ndihmé punonjésve t& Shérbimit té Provés dhe né
vitin 2022, SHM zhvilloi trajnime me temén “Lirim me kusht”: plotesimi i kushteve té lejes, kriteret
ligjore; dénimi i pérjetshém dhe llogaritja e kohés sé kryer té dénimit; periudha e sigurisé dhe lirimi
me kusht; recidivizmi, sjellja e t& dénuarve né institucionet e vuajtjes sé dénimit dhe marrédhénia
shkelés-viktimé si elemente thelbésore té raportit té vlerésimit t& shérbimit té provés.

3.4.17

Pérgatitja e njé programi té pérbashkét komunikimi me popullatén e gjeré. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

U miratua programi dhe u ndoq plani vjetor i veprimit pér vitin 2022 dhe pér vitin 2023.

Pérgatitja e programeve té bashképunimit me KLGJ-né, KLP-né&, PP-né, SHM-né pér té informuar
pér gasjet e reja dhe mundésité e njé shérbimi modern prove sipas standardeve europiane. (pz
2021-2022)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Nuk jané zbatuar.

Risget dhe hapat né vijim:

Duhet té sigurohet vullneti i té gjitha institucioneve.

3.4.19

Rritja e kapacitetit té stafit pér té siguruar njé normé prej 50 stazhierésh pér staf né pérputhje me
standartet evropiane dhe pér té siguruar stafin e duhur pér zyrat vendore, si dhe struktura e pagave
u rishikua pér té siguruar pagesén e duhur né té gjithé organizatén sipas aftésive dhe pérgjegjésive
né pérputhje me skemén zyrtare té pagave. (pz 2021-2022)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Provés

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Struktura e institucionit éshté 147 punonjés, me ndryshimet e reja shkon né 167 punonjés. Né
pérgjithési, shérbimi i provés ka miratuar planin pér zhvillimin e praktikave mésimore prané degéve
territoriale té shérbimit té provés.
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Pér OS 3.4 jané pércaktuar dy tregues performance:

> % e numrit té vendimeve penale pér vepra té dénueshme deri né 5 vjet, té cilat
pérfshijné dénime alternative.

Vlera e synuar pér vitin 2022 pér kété

tregues performance éshté 66%. Eshté

raportuar se né periudhén janar-dhjetor

2022, 6,688 vendime penale pér vepra té

dénueshme deri né 5 vjet kané pérfshiré _ -
Targeti Vlerae Realizimi i

dénime alternative. Ké&to pérbéjné 63.4% té raportuar targetit
céshtjeve. Targeti éshté arritur pjesérisht.

66% 63.4%

> Raporti i personave nén mbikéqyrjen e Shérbimit té Provés té liruar me kusht (ose
forma té tjera té lirimit me kusht), té cilét kané shérbyer me sukses né shérbimin
€ proves.

Ky tregues éshté i réndésishém pér matjen e
cilésisé sé punés sé Shérbimit té Proveés.
Vlera e synuar pér vitin 2022 pér kété

tregues performance éshté 99%. Té dhénat e °
raportuara nga Shérbimi i Provés, tregojné

se 100% e té& paraburgosurve  nén Targeti Vler?e Realizimii
mbikéqyrjen e Shérbimit té Provés gé jané reporer fargetit
liruar me kusht (ose forma té tjera lirimi me 99% 100% 101%

kusht), kané shérbyer me sukses né
shérbimin e provés.

Pikat kryesore pér OS 3.4.
Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

o Eshté béré njé analizé pér nivelin e zbatueshmérisé dhe nevojén pér ndryshime né kuadrin
ligjor né lidhje me Drejtoriné e Pérgjithshme té Provés.

s Trajnimet e punonjésve t&€ DPSHP-sé u zhvilluan me géllim rritjen e performancés gjaté
kryerjes sé funksioneve pérkatése (trajnime bazé dhe vazhduese).

o Anétarésimi né Konfederatén Evropiane té Shérbimit t€ Provés dhe pjesémarrja né
studimet e kryera nga universitetet ndérkombétare né fushén e proves.

s U hartuan metodologji té reja lidhur me (i) mbikéqyrjen (menaxhimi i rasteve individuale
dhe mbikéqyrja elektronike); (ii) lirimin me kusht.

o Udhézimi nr. 1 i Drejtorit té Pérgjithshém, daté 04.10.2022, pér hartimin e raporteve té
vlerésimit pér personat nén mbikéqyrje né rastin e pérfundimit té dénimit alternativ. Urdhri
nr. 367 i Ministrit té Drejtésisé, daté 22.07.2022 “Pér pércaktimin e njé mekanizmi
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pérforcues monitorues né lidhje me hartimin e raporteve té vlerésimit té IEVP-ve dhe
DPSHP-sé pér t€ dénuarit me mbi 15 vjet burgim”.

Objektivi Specifik 3.5
Plani i Veprimit pér Objektivin 3.5 parashikon 17 masa, prej té cilave 2 masa (masat 3.5.3, dhe
3.5.5) fillojné zbatueshmériné pas vitit 2022.

Nga 15 masat gé kané filluar zbatueshmériné né periudhén 2021-2022, 5 masa jané zbatuar
plotésisht dhe 10 masa rezultojné té zbatuara pjesérisht (33% e masave jané zbatuar
plotésisht - niveli i tolerances “mjaftueshém”. Niveli i realizimit té OS 3.5. sipas pérgindjes sé
zbatimit t& masave éshté 83%.

OS 3.5: Zhvillimi i sistemit penitenciar bazuar né standardet evropiane, gé siguron

respekt té ploté pér burimet njerézore dhe pérdor plane zhvillimi individualé

35.1 Kryerja e analizés né lidhje me nevojén pér hartimin e legjislacionit/ akteve nénligjore/ rregulloreve

sipas ndryshimeve té paketés legjislatislative peneticiare. (pz 2021-2021)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve
Informacion mbi zbatimin e masés:

Zbatuar né vitin 2021.

3.5.2 Hartimi/konsultimi dhe miratimi i paketés sé ndryshimeve té nevojshme ligjore dhe rregulloreve
specifike (Rregullores sé Pérgjithshme té Burgjeve/ Kodi i Etikés/Shérbimi i sigurimit/policia e
burgjeve/punésimi i t& burgosurve) (3 konsultime). (pz 2021-2021)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Informacion mbi zbatimin e masés:

Ka pérfunduar hartimi/konsultimi dhe miratimi i paketés sé ndryshimeve té nevojshme ligjore dhe
rregulloreve specifike (Rregullorja e Pérgjithshme e Burgjeve/Kodi i Etikés/Shérbimi i Sigurisé/Policia
e Burgjeve/Punésimi i té Burgosurve).

3.5.3 Pérgatitja, konsultimi dhe miratimi i paketés ligjore pér kriteret e pérzgjedhjes, autorizimin,
llogaridhénia dhe detyrimi i drejtuesve té burgjeve dhe menaxheréve té larté mbéshtetur né
rekomandimet e KE. (pz 2023-2023)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Informacion mbi zbatimin e masés:

Lidhur me kété masé éshté hartuar drafti pér ndryshimet né ligjin 81/2020, té cilat kané t& béjné me
statusin e punonjésve té DPB-sé ku parashikohet dalja nga statusi i népunésit civil sipas ligjit 152/2013.
Pas miratimit t& kétij ndryshimi, do té parashikohen kritere specifike t& pérditésuara pér drejtuesit e
IEVP-ve.

354 Hartimi dhe miratimi i skemés dhe standardeve pér (i) mbikéqgyrjen e rregullt psikologjike pér té
gjithé stafin (ii) vlerésimin e performancés pér IEVP dhe pilotimi i skemave né 4 1EVP. (pz 2021-
2021)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve
Informacion mbi zbatimin e masés:
Lidhur me kété masé, DPB-ja né bashképunim me KE-né né zbatimin e fazés sé treté 2023-2027, té
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projektit Horizontal Facility 2, e ka parashikuar si maseé strategjike né kuadér té mirégenies dhe kujdesit
té stafit.

Risget dhe hapat né vijim: Angazhimi i DPB-sé me projekte té tjera mé urgjente ka sjellé shtyrjen e
zbatimit t& késaj mase. Afati i impelemtimit té masés ka pérfundunuar por duke marré né konsideraté
réndésiné e saj &shté e réndésishme té ndérrmeren hapa pér té vijuar implementimin e ploté né periudhén
né vijim. Vlen té theksohet se sa lidhte me masat e zbatuara pjesérisht, ato vijojné té jené né proces dhe tashme jané
zbardhur né plane konkrete veprimi pér t u adresuar né vijim.

355 Trajnime té népunésve té burgjeve né lidhje me paketén ligjore/nénligjore té miratuar/ skemat dhe
standardet e miratuara. (pz 2024-2024)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve
Informacion mbi zbatimin e masés:
Pérmbledhja e veprimeve:
Gjaté periudhés janar-dhjetor 2022 jané trajnuar 1774 punonjés (44% e numrit té pérgjithshém), nga té
cilét 1161 jané punonjés me rol bazé, 233 punonjés té nivelit t¢ mesém, 350 punonjés té nivelit t¢ mesém
té shérbimeve multidisiplinore; 30 jané punonjés té nivelit drejtues.
Rregullorja e Personelit té Policisé sé Burgjeve éshté miratuar me VKM nr. 43, daté 09.06.2022,
népérmijet té cilit pércaktohen rregulla té detajuara pér trajnimin dhe ecuriné né karrieré té punonjésve
té Policisé sé Burgjeve.
Qendra e trajnimit u krijua.
Eshté hera e paré pas 21 vitesh gé nga krijimi i Qendrés sé Trajnimit, ku numri i stafit trajnues éshté
trefishuar.
Me mbéshtetjen e KE-sé dhe Ambasadés Amerikane jané zhvilluar disa trajnime né vitin 2022.

3.5.6 Pérgatitja e njé raporti analitik pér kushtet e punés né burgje/ identifikimi i problemeve dhe nevojave
pér pérmirésim dhe hartimi i njé plani operacional masash né zbatim té gjetjeve té raportit analitik.
(pz 2022-2024)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve
Informacion mbi zbatimin e masés:
Ky raport éshté hartuar nga ekspertét e KE-sé, né kuadér té projekteve Horizontal Facility2 (faza e
dyté) né vitin 2022. Té gjitha aktet ligjore dhe nénligjore té parashikuara né ligj jané miratuar gjaté
vitit 2022.

3.5.7 Pérgatitja e moduleve té programeve pér parandalimin e recedivizmit (i) pér kriminelét seksualé dhe
kriminelét e dhunshém (ii) pér personat e varur nga droga,alkooli dhe pilotimi né 8 IEVP. (pz 2021-
2021)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve
Informacion mbi zbatimin e masés:
DPB-ja éshté né fazén pérfundimtare té finalizimit t€ programit “Aftési pér jetén”, i cili do t& adresojé
nevojat e té burgosurve pér rehabilitimin e tyre holistik dhe riintegrimin e métejshém né shoqgéri. Gjaté
vitit 2021 jané miratuar 2 manuale té réndésishme pér stafin e kujdesit psiko-social né IEVP, pér punén
rehabilituese me personat me probleme abuzimi/varésia nga substancat, té rinjté e grupmoshés 18-21
vjeg, personat me probleme té shéndetit mendor. Eshté kryer vlerésimi i riskut dhe i nevojave. . DPB i
zbaton kéto instrumente. KE ofron mbéshtetje pér DPB-né pér aplikimin e njé gasjeje té strukturuar pér
qytetarét qé kané kryer krime seksuale dhe t& dhunshme. Masa ka pérfunduar periudhén e sj té zbatimit,
por do té ndérmerren masa pér té vijuar realizimin e ploté té saj,

3.5.8 Trajnimi i stafit né lidhje me programet pér parandalimin e recedivizmit. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve
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Informacion mbi zbatimin e masés:

Stafi multidisiplinor éshté trajnuar né lidhje me programet psiko-edukative per parandalimin e recidivizmit, si dhe
metodologjité relevante qé fugizojné stafet né kété kuadér si psh. intervistimi motivues, etj. Fokus te vecante kane
patur programet per te rinjte 18-21 vjec, ish pérdorues t& Iéndéve narkotike, puna mbi parandalimin e radikalizmit,
menaxhimin e ekstremistéve té dhunshém etj. Eshté njé proces i vazhdueshém.

3.5.9

Dizanjimi dhe konsolidimi i koncept dokumentit pér Strategjiné pér pérmirésimin e funksionimit té
sistemit t& burgjeve (plani i masave pér arsimimi i t& burgosurve/shérbime sociale / planifikimi para-
lirimi / mbéshtetje pas lirimit). (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Informacion mbi zbatimin e masés:

Eshté né proces miratimi i marréveshjes ndérinstitucionale gé do t& ofrojé infrastrukturén e duhur pér
rritjen e numrit té IEVP-ve ku do té zbatohet arsimi dhe aftésimi profesional. KE-ja mbéshtet DPB-né
né kété drejtim.

3.5.10

Konsultimi/ finalizimi dhe miratimi i planit té veprimit strategjik dhe prezantimi né njé tavoline té
rrumbullakét. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Informacion mbi zbatimin e masés:

Me urdhér nr. 6111 prot., daté 23.11.2021 t& Ministrisé sé Drejtésisé dhe nr. 4787 prot., daté 23.11.2021
té Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale éshté lidhur Marréveshja e Pérbashkét e
Bashképunimit ndérmjet Ministrit t€ Drejtésisé dhe Ministrit pérgjegjés pér Shéndetésing pér “Trajtimin
e shtetasve me masé mjekésore “mjekim i detyruar” dhe shtrim i pérkohshém”. Gjithashtu, me urdhér
té pérbashkét nr. 55, daté 26.01.2022, ndérmjet MD-sé dhe MSHMS-sé, u krijua grupi i punés “Pér
ngritjen e grupit ndérinstitucional t& punés pér monitorimin e zbatimit t¢ marréveshjes sé bashképunimit
“Pér trajtimin e personave me ¢rregullime t€ shéndetit mendor, me masa mjekésore” dhe u ra dakord
pér planin e pérbashkét té veprimit pér pérmirésimin e kushteve dhe trajtimin me masa mjekésore té
personave me ¢rregullime té shéndetit mendor.

3.5.11

Hartimi, Konsolidimi dhe finalizimi i memorandumit té bashképunimit me MSHMS pér kujdesin dhe
trajtimin e shkelésve té papérgjegjshém dhe né kujdesin e pacientéve té dénuar me probleme mendore
dhe té atyre né paraburgim dhe memorandum me institucionet e tjera. (pz 2021-2025)

Institucioni _raportues: Ministria e Drejtésisé; Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes
Sociale/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Informacion mbi zbatimin e masés:

Zbatimi i planit té veprimit po ndiget me urdhér t& pérbashkét té Ministrisé sé Drejtésisé dhe Ministrisé
sé Shéndetésisé. Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve bazuar né kété plan veprimi, ka kryer me sukses
detyrat e saj ne kuadér té trasferimit té kétyre shtetasve nga IEVP Krujé né IEVP Lezhé, ku aty i trajton
me qasje multidisiplinare, bazuar ne standardet né kété kuadér.

3.5.12

Hartimi, konsultimi dhe miratimi i protokollit pér funksionimin e njésive té kujdesit t& vecanté né
burgje, pér sigurimin e njé mjedisi mé té pérshtatshém dhe pérgatitjen e udhézimeve té nevojshme
pér zbatimin e tij. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Informacion mbi zbatimin e masés:

SKV-té jané krijuar né IEVP Durrés, Fier, Malési e Madhe Reg, Peqin, Rrogozhing, Ali Demi, Jordan
Misja, Lezhé, Elbasan.
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DPB ka zhvilluar analiza té detajuara dhe verifikime né vend né ¢do IEVP pér kété grup té synuar.
Vlerésimi pér nevojat e ndihmés shtesé shéndetésore éshté béré duke i transferuar ato né SKV té
IEVP-ve gé kané njé mjek psikiatér. KE-ja e mbéshtet kété aktivitet.

3.5.13

Kryerja e analizés sé vlerésimit té kuadrit legjislativ, menaxhimit té céshtjeve dhe kapaciteteve
institucionale pér té identifikuar fushat e riskut dhe pér té kuptuar dobésité e sistemit. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Informacion mbi zbatimin e masés:

DPB-ja ka ndérmarré nismén e ristrukturimit dhe rialokimit té aseteve njerézore profesionale. Drejtoria
&shté né proces akomodimi té strukturés sé re organike, Plani i Integritetit 2022-2024 vazhdon té
monitorohet.

3.5.14

Identifikimi i mjetit té vlerésimit té riskut pér tu miratuar né sistemin e burgjeve né Shqipéri dhe
pilotimi ne 4 IEVP. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Informacion mbi zbatimin e masés:

DPB-ja, né bashképunim té ngushté me KE-ng, éshté angazhuar né zbatimin e projektit pilot né lidhje
me hartimin dhe zbatimin e dokumentit té nevojave dhe vlerésimit té riskut. Pilotimi éshté shtriré né tre
IEVP: “Ali Demi”, Fier dhe Peqin.
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Konsolidimi dhe finalizimi i dokumentit operacional té brendshém pér procedurat gé do té ndigen né
lidhje me regjimet e brendshme, trajtimi individual, programet e disponueshme ose programet qé
duhet té zhvillohen né kohén kur kéta té burgosur do té dérgohen né institucionin e vuajtjes sé
dénimit. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Informacion mbi zbatimin e masés:

Veprimet operative jané finalizuar me instrumentet pérkatése. E vetmja gjé e nevojshme pér té béré
&shté integrimi i tyre né njé dokument té vetém pér té lehtésuar aktivitetin né institucion.

3.5.16

Trajnime té népunésve té sistemit t€ burgjeve pér té rritur performancén e tyre né sistem lidhur me
(i) Funksionimi e njésive té kujdesit té posacém né rrugé(ii) analizén / vlerésimin e rriskut (iii)
kuadrit ligjor/nénligjor né fuqi. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Informacion mbi zbatimin e masés:

Trajnime pér stafin multidisiplinor t& IEVP-ve pér menaxhimin dhe trajtimin e té dénuarve me probleme
té shéndetit mendor, t¢ mundésuara nga KE, CPT, KSHH, Shogata Stop AIDS dhe Aksion Plus. Po
ndjekin procesin e miratimit té protokolleve dhe procedurave standarte operacionale né kété kuadér, né
bashképunim me KE-né.

3.5.17

Konsolidimi dhe pérmirésimi i mekanizmave ndérinstitucional pér adresimin e Shkelésve Ekstremist
té Dhunshém ( 1-7 mbledhje koordinimi). (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

Informacion mbi zbatimin e masés:

KE po mbéshtet sistemin shqiptar té burgjeve me ekspertizé pér hartimin e njé metodologjie vlerésimi,
menaxhimi dhe ndérhyrjeje pér té burgosurit dhe ata té dénuar pér vepra terroriste

Gjaté vitit 2022, KE ka ofruar mbéshtetje pér organizimin e trajnimit té trajnuesve népérmjet njé
sesioni 4-ditor pér 10-15 punonjés burgjesh; pilotimin e instrumenteve dhe programit né 3 IEVP, si
dhe vlerésimin e rezultateve.
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Pér OS 3.5 éshté pércaktuar njé tregues performance:

> Raporti i personave me numrin e shtretérve, p.sh. si masé e mbipopullimit té
burgjeve.

Né kuadrin e zhvillimit té njé sistemi penitenciar bazuar né standardet evropiane, gé siguron
respekt té ploté lidhur me té drejtat e njeriut dhe pérdor plane zhvillimi individuale, treguesi
mat nivelin e mbipopullimit né burgje duke synuar uljen e graduale té vlerés té raportit midis
numrit té personave gé vuajné dénimin prané IEVP dhe numrit té shtretérve, e cila né ¢do rast
duhet té jeté nén 100% (tregues me trend zbrités).

Vlera e synuar pér kété tregues performance
né vitin 2022 éshté 85%, e cila kérkon gé
15% e shtretérve té jené té liré. DPB ka /9
raportuar njé raport prej 89%, dmth vetém 9 (@))
11% e shtreterve té liré. Rezulton se targeti -
nuk éshté realizuar plotésisht.

Targeti Vlerae Realizimi i
raportuar targetit

Ndonése né nivel té pérgjithshém sistemi i
burgjeve ka gené né nivel nénpopullimi
(11% vende té lira né 2022, dhe 14% né 2021), né disa institucione ka pasur nivel té
vazhdueshém mbipopullimi pér shkak té specifikave té tyre. Duhet pasur parasysh se ky tregues
ndryshon vazhdimisht dhe é&shté i lidhur ngushté me hyrjet e reja né institucione dhe
infrastrukturén aktuale té sistemit. Stafi i dedikuar menaxhon né ményré té vazhdueshme
céshtjen e mbipopullimit népérmjet masave organizative dhe proceseve té transferimit.

85%

Pérvec kétyre, eliminimi i mbipopullimit né burgje ka ardhur edhe si rezultat i kryerjes rast pas
rasti té njé studimi té kujdesshém té shpérndarjes dhe akomodimit té té burgosurve né IEVP.
Studime té tilla kané marré parasysh faktoré si: e drejta e njé t&€ paraburgosuri pér t’u vendosur
né njé gendér paraburgimi sa mé afér vendbanimit té tij; nevojat e zbatimit té procedurave té
hetimit penal me koston mé té ulét (kohé dhe shpenzime), si dhe minimizimin e risqeve té
sigurisé; si dhe kapacitetin dhe pérgindjen e popullsisé né gendrat mé té aférta té paraburgimit.

Pikat kryesore pér OS 3.5.
Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve

o Pasurimi i portofolit té punés sé stafit té ¢éshtjeve sociale lidhur me rehabilitimin dhe
riintegrimin e té burgosurve.

o Optimizimi i metodologjisé ndérhyrése dhe fugizimi i stafit né kété kuadér (né ményré té
vecanté target grupet vulnerable), pérmes ekspertizés sé partneréve strategjike.

o Eshté fugizuar stafi né kuadér té parandalimit radikalizmit dhe menaxhimit té kétij target

grupi

o Gjaté periudhés janar-dhjetor 2022, jané trajnuar 1774 punonjés, (44% e numrit té
pérgjithshém) nga té cilét 1161 jané punonjés me rol bazé, 233 punonjés té nivelit té
mesém, 350 punonjés té nivelit t&é mesém té shérbimeve multidisiplinore; 30 jané punonjés
té nivelit drejtues.

o U plotésua raporti analitik pér kushtet e punés né burgje/identifikimi i problemeve dhe
nevojave pér pérmirésim dhe hartimi i njé plani operacional masash né zbatim té gjetjeve
té raportit analitik. Ky raport u hartua nga ekspertét e KE-sé, né kuadér té projekteve
Horizontal Facility (faza e dyté) né vitin 2022.
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o Roli aktiv mbéshtetés i KE-sé né arritjen e shumicés sé rezultateve nga DPB-ja.

3.2.4 Qéllimi i Katért i Politikés

Koordinimi, manaxhimi efikas dhe efektiv i sistemit té drejtésisé né té gjithé institucione e
sektorit.

Pér sa i pérket arritjes sé géllimit 1V té politikés, gjaté periudhés raportuese, dy nga katér
objektivat specifike gé lidhen me kété géllim té politikés jané zbatuar pjesérisht dhe dy té tjeré
nuk jané zbatuar (niveli i realizimit nén 50%). Nga 39 masat e lidhura me kété géllim, 10 masa
jané zbatuar plotésisht, 14 masa jané zbatuar pjesérisht dhe 15 masa jané té pazbatuara.

Masat ndjekin numérimin e planit té veprimit dhe jané me sfond me ngjyré sipas nivelit té
arritjes (té zbatuara plotésisht/té zbatuara pjesérisht/té pazbatuara).

Qéllimi i Katért i Politikés

39 MASA TE ZBATUESHME NE
2021-2022

12
4 Objektiva Specifiké: Plotésisht t&
‘ o ) zbatuara
» 2 Pjesérisht té i
realizuar Pjesérisht té
zbatuara
» 2 Té parealizuar m Té pazbatuara
10

Eshté parashikuar njé tregues né nivelin e Qéllimit té Katért té Politikés:

> Numri i akteve ligjore t€ BE-sé té harmonizuara si¢ duhet me acquis (kapitulli 23)”

Vlera e targetit té treguesit e performances
pér vitin 2022 éshté “5 akte ligjore té

harmonizuaara me acquis té BE- sé”. Nga f
informacionet e  raportuara  éshté ((’C))

harmonizuar njé akt né vitin 2022: Ligji nr.

T Targeti Vlerae Realizimi i
49, daté 12.5.2022 “Per ratifikimin e raportuar targetit

protokollit ndryshues té Konventés pér
Mbrojtjen e Individeve né lidhje me
Perpunimin Automatik té té Dhenave Personale”. Procesi i harmonizimit t¢ KPC dhe KPrC
éshté né vazhdim.

5 akte 1 akte
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Objektivi Specifik 4.1.

Plani i Veprimit pér Objektivin 4.1 parashikon 15 masa, prej té cilave 5 masa rezultojné
pjesérisht té zbatuara, dhe 10 masa jané té pazbatuara (0% e masave éshté zbatuar
plotésisht - niveli i tolerances “dobét”). Niveli i realizimit t¢ OS 4.1. sipas mesatares sé
pérgindjes sé zbatimit té masave éshté 21%.

OS 4.1: Zhvillimi i ploté i sistemit té integruar té drejtésisé elektronike (e-drejtésia)
me identifikues té unifikuar, i sistemeve té menaxhimit té ¢céshtjeve té pérditésuara,

regjistrimit elektronik té bazuar né internet pér té treja fushat (penale, administrative,
civile) dhe lidhjeve me regjistrat dhe bazat e té dhénave pérkatése kombétare.

41.1 Dizenjimi i programit té digjitalizimit t& institucioneve té drejtésisé. (pz 2021-2022)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Me Vendimin nr. 2, daté 25.02.2022, KLGJ-ja miratoi “Udh&zimin pér zhvillimin e Sistemit té ri t&
Menaxhimit t& Céshtjeve”, me vendimin nr. 5, daté 06.09.2022, miratoi kérkesat pér zhvillimin e
sistemit té ri t¢ menaxhimit té ¢éshtjeve, me vendimin nr. 7, daté 26.07.2022 u miratuan kérkesat
pér ngritjen e infrastrukturés mbéshtetése pér “hosting” té sistemit t€ ri t€ menaxhimit té ¢éshtjeve
ICMIS, me vendim nr. 10 u miratua dokumenti teknik pér standardet e projektimit dhe standardet
pér specifikimet teknike té sistemit té ri té IT-sé ICMIS, duke pérmbushur hapin e paré né zhvillimin
e sistemit elektronik t& menaxhimit té ¢éshtjeve.

412 Ngritja dhe zbatimi i programit té sistemit t& menaxhimit té ¢éshtjeve né gjykata/KLGJI/KLP/ILD.
(pz 2021-2023)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

PP: Né Prokuroriné e Pérgjithshme éshté ngritur njé grup pune pér shqyrtimin e termave té
referencés né lidhje me sistemin e menaxhimit té ¢éshtjeve né prokurori (CAMS), duke i pérshtatur
ato me ndryshimet ligjore dhe teknologjike. Me kérkesé té Prokurorisé sé Pérgjithshme, Kuvendi i
Shqipérisé me ligjin nr. 85/2022 “Pér buxhetin e vitit 2023, ka miratuar dhe ndaré 50 milioné leké,
ose 408,163 euro pér Prokuroriné e Pérgjithshme, si fazén e paré pér investimin/ngritjen e sistemit
té menaxhimit té ¢éshtjeve (CAMS), né prokurorité me juridiksion té pérgjithshém.

Pérmirésimi i gendrés sé pérpunimit té té dhénave. (pz 2022-2022)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Nuk jané zbatuar.

Risget dhe hapat né vijim: Masa do té rishqyrtohet gjaté procesit té ardhshém té pérditésimit té
SND-sé dhe Planit té Veprimit té saj.

Sipas KLGJ-s&. Masa do té vijojé zbatueshmériné né periudhén né vijim pér shkak se pérmirésimi i
gendrés sé pérpunimit té té dhénave do té ndodhé vetém pasi té krijohet sistemi i ri i menaxhimit té
té dhénave. Gjaté rishikimi t¢ SND do té& mbahet né konsideraté zgjatja e afatit té zbatueshmérisé té
késaj mase.

4.1.4 Pérmirésimi i infrastrukturés sé teknologjisé sé informacionit né gjykata. (pz 2022-2023)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé
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4.1.6

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Mg daté 22.04.2022, prané Gjykatés sé Rrethit Gjygésor Tirangé, KLGJ lancoi sistemin e ri dhe
inovativ online, i cili synon té mbledhé komentet e avokatéve, prokuroréve, ekspertéve,
déshmitaréve dhe paléve né njé céshtje gjyqgésore, si dhe pérdoruesve té ¢éshtjeve administrative.
shérbime, me qéllim qé té pérmirésojé shérbimin e drejtésisé. - Migrim i suksesshém dhe
riplatformim i t& dhénave té sistemit t& menaxhimit té ¢éshtjeve ARKIT té Gjykatés sé Rrethit
Gjyqésor Tirané dhe té Gjykatés sé Posagme pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar. - Eshté
ngritur dhe véné né funksion rrjeti i intranetit EAN ndérmjet KLGJ-sé¢ dhe 38 Gjykatave. -
Infrastruktura mbéshtetése (Server, Storage pc, etj.) éshté ngritur pér rrjetin e klasifikuar me géllim
shkémbimin e materialeve konfidenciale nga anétarét e KLGJ-sé. - Eshté ngritur infrastruktura
mbéshtetése (Server, Storage, firegall etj.) pér programin e dixhitalizimit t& arkivit gjyqgésor. -
Ngritja e infrastrukturés pér planin e rimékémbjes nga fatkeqésité sipas standardeve mé té mira té
aplikuara. - Ka pérfunduar dhe éshté konfiguruar faza e paré e infrastrukturés mbéshtetése pér
“hosting” té sistemit té ri t€ menaxhimit t€ ¢éshtjeve.

Ka nisur zbatimi i Regjistrit Elektronik t& OJF-ve, i cili bazohet né udhézimet e ligjit 80/2021, “Pér
regjistrimin e organizatave jofitimprurése”.

Pérshtatja e politikave dhe procedurave té teknologjisé sé informacionit dhe trajnimi i
vazhdueshém i stafit té teknologjisé sé informacionit né organet e sistemit té drejtésisé. (pz 2022-
2025)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Pér t’u zbatuar né njé fazé t€ mévonshme.

Risget dhe hapat né vijim:

Stafi i Qendrés éshté ende né proces rekrutimi. Pasi té pérfundojé procesi i emérimeve té personelit,
do té ndérmerren masat e tjera administrative dhe organizative dhe mé pas mund té organizohet dhe
kryhet trajnimi i vazhdueshém.

Projektimi, zhvillimi dhe instalimi i bazés sé té dhénave. (pz 2021-2023)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

KLGJ-ja ka pérfunduar me sukses transferimin e sistemeve té instaluara né Agjenciné Kombétare té
Shoqérisé sé Informacionit dhe ka kryer konfigurimet e nevojshme té kétyre sistemeve dhe bazave
té té dhénave né infrastrukturén e Rimékémbjes nga Fatkeqgésité.

Ky proces u krye pa ndérpreré aksesin né portalet dhe sistemet online me té cilat operojné gjykatat.
Konkretisht, u transferuan sistemet dhe portalet e méposhtme:

portali hudina.gov.al;

baza e té dhénave té gjykatés portal.gov.al;
portali klgj.al;

portali arkiva.klgj.al;

Njé certifikaté SSL e nivelit té larté éshté aplikuar né té gjitha portalet pér té garantuar siguriné e
domeneve.

Ngritja e sistemit t¢ menaxhimit té ¢éshtjeve té prokurorisé me standardet aktuale teknologjike e
legjislative dhe mirémbajtja e softéare-t té sistemit. (pz 2021-2023)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

84




PP: Pas miratimit t& termave té referencés do té vijojné procedurat e prokurimit pér ndértimin e
sistemit t& menaxhimit té ¢éshtjeve. Procedura do té ndiget nga grupi i punés i sistemit CAMS dhe
Drejtoria e 1T-sé né PP. Aktualisht &shté miratuar vetém buxheti pér vititn 2023 né Kuvend,masa do
té vijojé zbatueshmériné e saj né périudhén né vijim.

Risget dhe hapat né vijim:

Mirémbajtja pér sistemin e menaxhimit té céshtjeve pér gjykatat/PP/KLP/KLGJ/ILD. (pz 2021-
2025)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:
N/A

Pérgatitja e paketés ligjore t& nevojshme pér funksionimin e Qendrés sé Teknologjisé sé
Informacionit. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Asnjé e dhéné.

Risget dhe hapat né vijim:

Masa do té rishqyrtohet né lidhje me institucionin pérgjegjés gjaté procesit té pérditésimit t&¢ SND-
SE.

4.1.10

Ngritja e Qendrés sé Teknologjisé sé Informacionit té Sistemit té€ Drejtésisé dhe sigurimi i
mbéshtetjes sé nevojshme pér funksionalizimin e veprimtarisé sé saj. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Me Vendimin nr. 2, daté 25.02.2022, KLGJ miratoi “Udhézimin pér zhvillimin e Sistemit té ri té
Menaxhimit té Céshtjeve”, duke pérmbushur hapin e paré né€ zhvillimin e sistemit elektronik t&
menaxhimit té ¢éshtjeve gjygésore.

Trajnimi i trupés gjygésore/prokuroré/inspektoré dhe i stafit administrativ. mbi pérdorimin e
sistemit té ri t& menaxhimit té ¢éshtjeve. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Asnjé e dhéné.

Risqget dhe hapat né vijim:

Kjo masé mund té zbatohet né njé fazé t&é mévonshme.

Hartimi dhe miratimi i planit strategjik pér teknologjiné e informacionit né gjykata dhe
institucionet e drejtésisé. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Asnjé e dhéné.
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Investime dhe mirémbajtje pér sistemin e menaxhimit té ¢éshtjeve dhe pajijset dhe softéare-t
respektive pér gjykatat /KLP-né&/KLGJ-né/ILD-né. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Asnjé e dhéné.

Investime dhe mirémbajtje pér sistemin e menaxhimit té c¢éshtjeve dhe pajisjet dhe softuerin
pérkatés pér Ministriné e Drejtésisé dhe institucionet né varési té saj. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Asnjé e dhéné.

Mirémbajtje e sistemit t€ menaxhimit té céshtjeve t€ Ministrisé sé Drejtésisé dhe institucioneve té
saj té varésisé. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Asnjé e dhéné.

Pér OS 4.1 jané pércaktuar dy tregues performance:

> % e gjykatave/prokurorive pér té cilat sistemi i ri i menaxhimit té ¢céshtjeve éshté

ngritur dhe funksionon me kapacitet té ploté

Sistemi i ri i menaxhimit té ¢éshtjeve ende nuk éshté krijuar, prandaj nuk ishte e mundur té
matej Ky tregues né vitin 2022.

> % e trupés gjyqésore/prokuroré/inspektoré dhe i stafit administrativ té trajnuar mbi

pérdorimin e sistemit té ri t& menaxhimit té ¢éshtjeve

Sistemi i ri i menaxhimit té ¢éshtjeve ende nuk éshté krijuar, prandaj nuk ishte e mundur té
matej Ky tregues né vitin 2022.

o

Pikat kryesore pér OS 4.1.

QTI ka miratuar “Udhérréfyesin pér zhvillimin e Sistemit t& ri t¢ Menaxhimit té
Céshtjeve”.

Shumica e masave gé lidhen me objektivin specifikik 4.1 konkretisht me QTI dhe sistemet
e menaxhimit té ¢éshtjeve té gjykatave, prokurorive dhe institucioneve né sektorin e
drejtésisé jané zbatuar pjesérisht ose nuk jané zbatuar sipas raportimit t¢ QTI. Eshté e
nevojshme té merren né konsideraté fazat e miratuar né “Udhérréfyesin pér zhvillimin e
sistemit t€ menaxhimit té ri té céshtjeve”.

Nevojitet bashképunimi interaktiv ndérmjet institucioneve té drejtésisé pasi ky éshté njé
aspekt i réndésishém té organizimit té punés pér té patur realizueshméri té larté né kéto
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o Meé daté 22.04.2022, né Gjykatén e Rrethit Gjygésor Tirané, KLGJ langoi sistemin e ri dhe
inovativ online, i cili synon mbledhjen e komenteve té avokatéve, prokuroréve, ekspertéve,
déshmitaréve dhe paléve né njé céshtje gjygésore, si dhe té pérdoruesve té shérbimeve
administrative, me géllim pérmirésimin e shérbimit té drejtésisé.

o Migrim dhe ndérveprimi i suksesshém i té dnénave té sistemit té menaxhimit té ¢éshtjeve
ARKIT prané Gjykatés sé Rrethit Gjyqgésor Tirané dhe Gjykatés sé Posacme kundér
Korrupsionit dhe Krimit té Organizuar.

o Eshté ngritur dhe véné né funksion rrjeti i intranetit WAN ndérmjet KLGJ-sé dhe 38
Gjykatave.

Objektivi Specifik 4.2.

Plani i Veprimit pér Objektivin 4.2 parashikon 10 masa, prej té cilave 3 masa jané zbatuar
plotésisht, 2 masa jané zbatuar pjesérisht, dhe 5 masa jané té pazbatuara (30% e masave
jané realizuar plotésisht - niveli i tolerancés “dobét”). Niveli i realizimit t¢ OS 4.2. sipas
mesatares sé pérgindjes sé zbatimit té masave éshté 42%.

OS 4.2: Pérmirésimi i koordinimit, menaxhimit té performancés dhe sistemeve té

komunikimit pérmes metodologjisé IPSIS.

42.1

Funksionimi i ploté dhe marrja e masave pér trajnime té vazhdueshme pér sekretariatet teknike
dhe grupet tematike né sektorin e drejtésisé né zbatim té mekanizmit GMIP-sé. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/KM

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Né zbatim t€ Urdhrit nr. 157 t€ Kryeministrit, dat€ 22.10.2018 “Pér marrjen e masave pér zbatimin
e gasjes sé gjeré sektoriale/ndérsektoriale, si dhe ngritjen dhe funksionimin e mekanizmit té
integruar sektorial/ndérsektorial”, si dhe Vendimit nr. 823, daté 24.12.2021 té Késhillit t& Ministrave
“Pér miratimin e Strategjisé Ndérsektoriale té Drejtésisé 2021-2025 dhe Planit té Veprimit té saj” u
vijua me ngritjen e GT-ve, pér bashké&punim né nivel teknik dhe me partneré pér zhvillim. Kéto jané
pjesé té grupit pér menaxhimin e integruar té politikave pér sektorin e drejtésisé, né zbatim té
Strategjisé Ndérsektoriale té Drejtésisé 21-25 dhe Planit té Veprimit té saj:

- Grupi Tematik pér funksionimin e ploté té sistemit té drejtésisé dhe aksesin né drejtési;

- Grupi Tematik pér drejtésiné penale. Gjithashtu, me mbéshtetjen e JUSTAL, u mbajt njé seminar
nga njé cikél me 5 té tillé me grupet tematike dhe pikat e kontaktit té Institucioneve raportuese pér
pérmirésimin e ményrés sé raportimit.

422

Kryerja e analizés sé thelluar té pérputhshmérisé té kuadrit strategjik/ kapaciteteve institucionale
té sektorit té drejtésisé me standardet IPSIS. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/KM

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Zbatuar né vitin 2021.

Trajnimi i sektorit t& politikave dhe planifikimit strategjik né zbatim té Planit Kombétar té té
dhénave sistemike (NSDP 2020-2017) dhe IPSIS. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Asnjé e dhéné.
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Kryerja e analizés sé boshllékut té statistikave té sektorit t& Drejtésisé dhe propozimi i planit té
pérmirésimit né pérputhje me NSDP. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Asnjé e dhéné.

4.25

Trajnime té kapaciteteve té sektorit té statistikave pér rritjen e performancés sé tyre. (pz 2021-
2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/KM

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Sektori i Monitorimit, Jetésimit té Prioriteteve dhe Statistikave né kuadér té ngritjes sé
kapaciteteve ka ndjekur sistematikisht kurset Online nga ASPA, pér ato tema gé jané pjesé e
fushés sé veprimtarisé sé kétij sektori.

Ndérmarrja e studimit té perceptimit t& krimit dhe pérdorimi si kontribut né programin e
parandalimit dhe rishikimin e politikave dhe legjislacionit penal. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Asnjé e dhéné.

Risget dhe hapat né vijim:

Kjo masé duhet té rishikohet gjaté procesit té rishikimit t& SND-sé.

Kryerja e sondazheve té rregullta vjetore té perceptimit té aksesit né drejtési, sondazhet e
pérdoruesve té gjykatave. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Késhilli i Larté Gjygésor

Informacion mbi zbatimin e maseés:

KLGJ: Mé daté 22.04.2022, prané Gjykatés sé Rrethit Gjyqgésor Tirané, u langua njé sistem i ri dhe
inovativ online, i cili synon té mbledhé komentet e avokatéve, prokuroréve, ekspertéve,
déshmitaréve dhe paléve né njé céshtje gjygésore, si dhe pérdoruesve té shérbimit administrativ, me
géllim pérmirésimin e shérbimit té drejtésisé.

Risqget dhe hapat né vijim:

KLGJ po angazhohet pér té kryer kété proces né té gjitha gjykatat e tjera té vendit.

42.8

Ndérmarrja e vlerésimit té pavarur té komunikimit dhe transparencés né sektorin e drejtésisé dhe
zhvillimi i planit té pérmirésimit. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Gjaté periudhés raportuese, MD krijoi njé grup pune dhe filloi pérpunimin e Strategjisé sé
Komunikimit dhe Planit t& Komunikimit.

4.2.9

Hartimi i planit t& zhvillimit té kapaciteteve dhe mbéshtetja e institucioneve té sektorit né
zhvillimin e kapaciteteve té tyre t& komunikimit. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Me mbéshtetjen e JUSTAL-it, né fund té vitit 2022 éshté pérpunuar draft Plani pér Ngritjen e
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Kapaciteteve té Komunikimit pér zhvillimin e kapaciteteve té komunikimit t&¢ MD-sé. Zbatimi do té
fillojé né vitin 2023.

Ndérmarrja e sondazhit mbi kénagésiné dhe perceptimin e cilésisé sé komunikimit dhe
transparencés né sektor. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Asnjé e dhéné.

Risget dhe hapat ne vijim:

MD me mbéshtetjen e JUSTAL éshté né proces té pérgatitjes sé sondazhit té kénaqgésisé pér
organizatat e shoqggérisé civile, i cili do té analizohet dhe rezultatet do t€ komunikohen né pérputhje
me rrethanat.

Pér OS 4.2 jané pércaktuar dy tregues performance:
> % e kuadrit strategjik té sistemit té drejtésisé té populluar né sistemin IPSIS.

Vlera e synuar pér vitin 2022 pér kété tregues éshté 50%. Sistemi IPSIS nuk funksionon
aktualisht, dhe si rrjedhoje vlera e raportuar éshté 0%.

> % e pérdoruesve té sistemit té trajnuar lidhur me standardet e performancés té
sistemit IPSIS

Vlera e synuar pér vitin 2022 pér kété tregues éshté 50% e stafit t&é KLGJ, KLP dhe ILD.
Sistemi IPSIS nuk funksionon aktualisht , dhe si rrjedhoje vlera e raportuar éshté 0%.

Pikat kryesore pér OS 4.2.
s Sistemi IPSIS nuk éshté ende plotésisht funksional.
@ Program trajnim pér Grupet Tematike.
o Miratimi i Planit t¢ Komunikimit dhe Strategjisé t& Komunikimit.

Objektivi Specifik 4.3.

Plani i Veprimit pér Objektivin 4.3 parashikon 6 masa, prej té cilave 2 masa jané zbatuar
plotésisht dhe 4 masa jané zbatuar pjesérisht (33% e masave jané realizuar plotésisht (niveli
i tolerancés “mjaftueshém”). Niveli i realizimit t& OS 4.3. sipas mesatares sé pérgindjes sé
realizimit té masave éshté 67%.

OS 4.3: Zhvillimi i kapaciteteve té Ministrisé sé Drejtésisé, si dhe rritja e mbéshtetjes

Sé saj pér institucionet e saj té varésise.

4.3.1 Kryerja e vlerésimit t& nevojés pér pérmirésimin e kornizés ligjore dhe rregullatore té Ministrisé
sé Drejtésisé. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé
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Informacion mbi zbatimin e maseés:

Ka filluar vlerésimi i nevojés pér pérmirésimin e kuadrit ligjor, ku, pas njé analize t& argumentuar
dhe té justifikuar, i paragesin Departamentit té Kodifikimit propozimin e tyre konkret pér ndérhyrje
ligjore dhe/ose nénligjore pér vazhdimin e procedurave ligjore pér miratimin e projektaktit.

43.2 Hartimi dhe zbatimi i planit strategjik dhe té zhvillimit té kapaciteteve té€ pérmbaruesve gjyqésoré
shtetéroré (trajnimi). (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé
Informacion mbi zbatimin e masés:
Pjesérisht e zbatuar né vitin 2021.

433 Trajnime pér pérmirésimin e aftésive t¢ menaxhimit té burimeve njerézore. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé
Informacion mbi zbatimin e masés:
Pér sa i pérket pjesémarrjes sé punonjésve té Ministrisé sé Drejtésisé pér trajnimin pér pérmirésimin
e aftésive té Menaxhimit té Burimeve Njerézore, jané trajnuar 2 punonjés.
Risget dhe hapat né vijim:
Nevojiten mé shumé trajnime pér periudhén e ardhshme raportuese. JUSTAL ka parashikuar
trajnime té tilla né Kalendarin e trajnimeve té projektit né vitin 2023.

434 Kryerja e analizés sé situatén e kontrollit t&¢ brendshém financiar né shérbimin e burgut, pérfshiré
kontrollin e brendshém té MD-sé pér mbikéqyrjen e njésisé dhe pérgatitja e njé vlerésimi té
detajuar té rrezikut né lidhje me administrimin financiar né burgje. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve
Informacion mbi zbatimin e masés:
Ka filluar analiza e auditimit t& brendshém financiar.

435 Kryerja e analizés sé rishikimit t€ kornizés aktuale organizative dhe ligjore pér inspektimet e
burgjeve né funksion té praktikave evropiane. (pz 2021-2025)
Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé/ Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve
Informacion mbi zbatimin e masés:
Struktura pérgjegjése pér monitorimin e institucioneve té ekzekutimit té vendimeve penale ka
kryer inspektime tematike prané IEVP dhe DPB, duke zbatuar legjislacionin né fuqi pér
inspektimet. Né& pérfundim té kétyre inspektimeve u pérgatit raporti pérkatés sipas legjislacionit né
fuqi pér njohje dhe miratim nga Ministri i Drejtésisé. Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve ka marré
masa pér ndértimin e njé strukture té posa¢cme gé do té mbikéqyré dhe zbatojé proceset e
inspektimit né sistemin penitenciar.

4.3.6 Pérgatitja e raporteve té inspektimit t& pé&rmbaruesve/noteréve bazuar né metodologjité e

miratuara. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Gjaté vitit 2022 jané kryer 28 inspektime té pérgjithshme te noterét dhe pérveg tyre jané kryer 8
hetime disiplinore.
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| Ndaj pérmbaruesve privaté jané kryer 16 hetime disiplinore.

Pér OS 4.3 jané pércaktuar tre tregues performance:

> % e punonjésve té administratés sé burimeve njerézore té MD-sé dhe institucioneve
té varésisé té trajnuar lidhur me aftésité menaxheriale dhe koordinuese.

Ky tregues synon té maseé cilésiné e punés sé
administratés né Ministriné e Drejtésisé dhe

né institucionet e varésisé. Vlera e synuar 76
pér kété tregues pér vitin 2022 éshté 6% dhe @

vlera e raportuar éshté 3%.

Targeti Vlerae Realizimi i
raportuar targetit

6%

> 9% e punonjésve té MD-sé té trajnuar né fushén e inspektimit

Treguesi éshté krijuar né kuadér té forcimit
té kapaciteteve té burimeve njerézore, né

fushén e inspektimit né MD. Vlera e synuar f
pér vitin 2022 e treguesit éshté 11% dhe @))

vlera e raportuar éshté 20%, ose 3 népunés.

Targeti Vlerae Realizimi i
raportuar targetit

11%

> % e inspektimeve té kérkuara ligjérisht pér noterét publiké té kryera nga MD

Ky tregues synon matjen e cilésisé sé punés
nga Ministria e Drejtésisé. Targeti i treguesit

té performancés pér vitin 2022 éshté 25%.
Gjaté vitit 2022 jané kryer 28 nga 30
inspektime té pérgjithshme, si dhe jané nisur

8 hetime disiplinore né bazé té ankesave. Targeti Vlera e Realizimi i
Rrjedhimisht, MD raportoi se 93% e raportuar targetit
inspektimeve té kérkuara me ligj pér noterét

publiké jané kryer né vitin 2022. Késhtu, 25% 93% 373%

objektivi i vitit 2022 i pércaktuar né
pasaportén e indikatoréve éshté tejkaluar né ményré té konsiderueshme.

Pikat kryesore pér OS 4.3

= Ministria e Drejtésisé ka planifikuar té kryejé 30 inspektime té pérgjithshme pér noterét né
vitin 2022. Né fakt jané kryer 28 inspektime té pérgjithshme dhe pérveg tyre jané kryer 8
hetime disiplinore. Ndaj pérmbaruesve privaté jané kryer 16 hetime disiplinore.
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o Masat e marra pér noterét ishin: 10 hegje licence, 7 pezullime, 6 masa té tjera.

o Masat e marra pér pérmbaruesit: 8 hegje licence: 2 propozime pér hegje licence, raport |
dérguar né Komisionin Disiplinor, 1 propozim pér masé disiplinore Komisionit Disiplinor.

o 2 hetime té mbyllura, njé pezullim dhe 8 né hetim.

Objektivi Specifik 4.4.

Plani i Veprimit pér Objektivin 4.4 parashikon 8 masa, prej té cilave 5 masa jané zbatuar
plotésisht dhe 3 masa jané zbatuar pjesérisht (62% e masave jané zbatuar plotésisht (niveli
i tolerancés “miré”). Niveli i realizimit té OS 4.4. sipas mesatares sépérgindjes sé zbatimit té
masave éshté 81%.

OS 4.4: Pérditésimi i kuadrit ligjor dhe kapaciteteve té¢ MD-sé dhe pérmirésimet né
fushén e bashképunimit ligjor ndérkombétar dhe pérgatitja e Shqipérisé pér

anétarésimin né BE me ané té harmonizimit té legjislacionit shqiptar me acquis-in e
BE dhe aktet e tjera té integrimit me BE dhe shtetet anétare né fushén e drejtésisé.

441 Pérgatitja, konsultimi dhe miratimi i paketés ligjore né lidhje me rishikimin e ligjit pér
bashképunimin ndérkombétar né céshtjet penale. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:
Zbatuar né vitin 2021.

4.4.2 Ofrimi i trajnimeve pér zhvillimin e kapaciteteve me zbatimin e legjislacionit té ri. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Jané ofruar shérbime/trajnime né kuadér té zhvillimit té€ kapaciteteve me legjislacionin e ri pér 35
népunés civilé né fushén e procedurave administrative dhe civile dhe harmonizimit té legjislacionit.

443 Kryerja e vlerésimit t& kapaciteteve institucionale t¢ MD-sé né lidhje me harmonizimin e
legjislacionit me acquis BE dhe hartimi i planit t& zhvillimit té kapaciteteve. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e masés:

Né procesin e harmonizimit té legjislacionit me acquis té BE-sé&, Drejtoria e Integrimit dhe
Negociatave ka rol koordinues dhe mbéshtetés. Njé pjesé e Stafit té Drejtorisé sé Integrimit dhe
Negociatave, né kuadér té forcimit té kapaciteteve né lidhje me procesin e pérafrimit té
legjislacionit toné kombétar, mori pjesé né seancén e paré té mbledhjes sé Grupit té Punés V
(Céshtjet e Tregtis€ dhe Ekonomis€) me temé “Mjedisi i biznesit né Shqipéri - pérditésimi i
legjislacionit shgiptar dhe harmonizimi me Acquis té€ BE-sé (Kapitulli 20)”, i cili u organizua mé
17.06.2022 né kuadér té Konventés Kombétare pér Integrimin Europian 2021-2023 nga Lévizja
Europiane né Shqgipéria (EMA) dhe Késhilli Kombétar i Integrimit Evropian (KKIE), né
bashké&punim me Shogatén e Politikés sé Jashtme Sllovake.

444 Trajnime té népunésve té Ministrisé sé Drejtésisé né fushén e harmonizimit té legjislacionit. (pz
2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:
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ASPA ka trajnuar 503 pjesémarrés né fushén e harmonizimit té legjislacionit shgiptar me acquis té
BE-sg, nga té cilét 23 pjesémarrés jané nga Ministria e Drejtésisé. ASPA gjithashtu ka trajnuar 240
pjesémarrés né fushén e hartimit té legjislacionit, nga té cilét 4 pjesémarrés jané nga Ministria e
Drejtésisé.

4.4.5 Pérgatitja e njé plani/harte me gurét kilometriké dhe objektivat pér procesin e negocimit. (pz
2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Ministria e Drejtésisé, né cilésiné e institucionit drejtues pér Kriterin Politik dhe Kapitullin 23
“Gjyqésori dhe té Drejtat Themelore”, ka realizuar disa aktivitete né vitin 2022 me pérkushtim
dhe profesionalizém té larté.

4.4.6 Zhvillimi i kapaciteteve t& Ministrisé sé Drejtésisé pér té menaxhuar fondet IPA 111. (pz 2021-
2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Ka filluar zbatimi i Kontratés IPA/2022/433-119 “Asistencé teknike dhe mbéshtetje pér zbatimin
e Strategjisé Ndérsektoriale t€ Drejtésisé”; Periudha e zbatimit korrik 2022 — korrik 2024

447 Zhvillimi i kapaciteteve té institucioneve té varésisé té& Ministrisé sé Drejtésisé (sistemi
penitenciar, shérbimi i provés, ndihmé ligjore) pér t&¢ menaxhuar fondet e IPA Ill. (pz 2021-
2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Ka filluar zbatimi i Kontratés IPA/2022/433-119 “Asistencé teknike dhe mbéshtetje pér zbatimin
e Strategjisé Ndérsektoriale t€ Drejtésisé”; Periudha e zbatimit korrik 2022 — korrik 2024;

448 Pérgatitja e kapaciteteve té institucioneve té pavarura té drejtésisé (KLGJ, KLP, ILD, PP, SHM)
pér té pérgatitur dhe menaxhuar fondet IPA 111. (pz 2021-2025)

Institucioni raportues: Ministria e Drejtésisé

Informacion mbi zbatimin e maseés:

Ka filluar zbatimi i Kontratés IPA/2022/433-119 “Asistencé teknike dhe mbéshtetje pér zbatimin
e Strategjisé Ndérsektoriale té Drejtésisé”; Periudha e zbatimit korrik 2022 — korrik 2024;

Njé tregues performance lidhet me OS 4.4:

> Kohézgjatje aktuale mesatare (dité ose muaj) té procedurave kyce té kooperimit
ndérkombetar krahasuar me kohézgjatjen e synuar

Vlera e synuar pér vitin 2022 pér kété
tregues éshté 03-06 muaj dhe raportohet se
éshté realizuar plotésisht, né respektim té f
kétij ligji. Ligji nr.10193 daté 3.12.2009 @
“Pér Marrédhéniet Juridiksionale me _ -
Targeti Vlerae Realizimi i

Autoritetet ¢ Huaja né Céshtjet Penale” 1 raportuar targetit
ndryshuar 97/21 daté 7.7.2021.

3-6 muaj
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a

Pikat kryesore pér OS 4.4.

Vetém né 6- mujorin e paré té 2022 ASPA ka trajnuar 23 pjesémarrés nga Ministria e
Drejtésisé. Gjithashtu ASPA Kka trajnuar 4 pjesémarrés né fushén e hartimit té legjislacionit.

Objektivi i Ministrisé sé Drejtésisé, né cilésiné e institucionit drejtues pér Kriterin Politik
dhe Kapitullin 23 “Gjyqésori dhe té Drejtat Themelore” né kuadér t€ procesit té
negociatave, éshté pérgatitja pér zhvillimin e Takimeve Dypaléshe BE-Shqipéri;
pérditésimi dhe pérmirésimi i dokumenteve té analizés sé mangésive ligjore (LGA),
tabelave té pérputhshmérisé (TOC) dhe analizés institucionale dhe administrative (IAGA),
pér Kapitullin 23. Konferenca e Paré Ndérgeveritare ndérmjet Shqipérisé dhe Bashkimit
Evropian u mbajt né Bruksel mé 19 korrik 2022. Njé plan masash u hartua né janar 2022
pér té adresuar rekomandimet e raportit t& KE pér Shqipériné né 2021 dhe monitorimi i tij
vazhdoi gjaté gjithé vitit 2022; Vazhdoi procesi i monitorimit t€ masave ligjore dhe
zbatuese té parashikuara né PKIE 2022-2024 pér Kapitullin 23 “Gjygésori dhe té Drejtat
Themelore”; PKIE 2022-2024 u miratua me VKM nr. 91, daté 09.02.2022;

Takimet shpjeguese pér Kapitullin 23 dhe Funksionimin e Institucioneve Demokratike u
zhvilluan gjaté muajit shtator, si dhe takimet dypaléshe BE-Shqipéri pér Kapitullin 23 gé
u mbajtén né datat 24 dhe 25 néntor 2022.
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IV. RISKU DHE HAPAT NE VIJIM

4.1 Pasqyré e Pérgjithshme

Né kété kapitull pércakohen parimet e pérgjithshme té menaxhimit té riskut né raportin e
monitorimit, metodén qé pérdoret pér identifikimin, analizén, vlerésimin, trajtimin, raportimin
e risgeve kryesore gé rrezikojné realizimin e objektivave, me géllim minimizimin e ngjarjeve
negative té paparashikuara dhe maksimizimin e mundésive.

Risget né lidhje me zbatimin e pérgjithshém té strategjisé do té duhet té analizohet né vijimési
ku jané evidentuar faktorét kryesor té cilat kryesisht lidhen me aftésiné institucionale, aftésiné
financiare, mjedisin rregullator, partneritetin dhe angazhimin nga institucionet e tjera dhe
faktorét e tjeré té jashtém té strategjiseé.

Vlerésimi i riskut éshté kryer pér objektivé tek té cilét éshté identifikuar risk i ulét, i mesém
ose i larté referuar masave pérkatése dhe treguesve dhe né pérputhje me analizén e riskut té
pércjellé prej institucioneve pérgjegjése ose né mungesé té saj, té vlerésimit qé veté stafi i ka
béré riskut né pérputhje me té dhénat e mbledhura.

Kapitulli 111 i kétij Raporti paraget njé analizé mbi té gjitha masat e pérfshira né Planin e
Veprimit té cilat duhet té zbatohen né vitin 2022. Raporti vleréson gjithashtu nivelin e
zbatueshmérisé sé treguesve té lidhura me Qé&llimet Politike pérkatése. Disa masa dhe tregues
té cilat nuk jané zbatuar ose jané zbatuar pjesérisht, vecanérisht kur afati pér zbatimin e tyre
ka kaluar, do té konsiderohen me risk dhe duhet té& parashikohen aktivitetet respektive pér
zvogélimin e risgeve.

Kapitulli IV “Risqet dhe hapat né vijim” synon té japé njé pasqyré té pérgjithshme mbi risget
e identifikuara bazuar né nivelin e zbatueshmérisé sé masave té listuara né Planin e Veprimit
dhe né nivelin e pérmbushjes sé indikatoréve né Pasaportén e Indikatoréve bazuar né gjetjet e
Kapitullit 1.

Né vijim, analiza e riskut pérfshin: analizén e risqeve, nivelin e riskut, faktorét e riskut dhe
hapat e métejshém té mundshém pér té adresuar kéto risge dhe pér té zbatuar me sukses masat
dhe pérmbushur indikatorét.

Risget mund té lindin si pasojé e vonesave né zbatim referuar afatit té parashikuar né Planin e
Veprimit si dhe né rastet e zbatimit té pjesshém té cilat kérkojné vémendjen e duhur me géllim
zbatimin e suksesshém.
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4.2 Vlerésimi i riskut

4.2.1 Qéllimi i Paré i Politikés

0S8 1.2 “Pérditésimi dhe pérmirésimi i legjislacionit té reformés né drejtési bazuar né
gjetjet nga analiza dhe monitorimi i zbatimit té reformés, duke pérfshiré, por pa u kufizuar
né, legjislacionin e pérditésuar pér kompetencat, transparencén, efikasitetin, dhe

koordinimin”

Risku Ka ende akte nénligjore té pa miratuara nga KLGJ dhe KLP bazuar
né kérkesat Ligjit mbi Statusin e Gjyqgtaréve dhe Prokuroréve dhe
Ligjit mbi Institucionet Qeverisése né Sistemin e Drejtésisé.

Niveli i Riskut | larté

Analiza 4 vite pas krijmit té dy Késhillave ka ende akte nénligjore té

réndésishme @é duhet té miratohen. Pér shembull
Brendshme e KLGJ.

Rregullorja e

Faktori i riskut

Kapacitetet institucionale

Masat pér
zvogélimin e
riskut

Ngritja e grupeve té punés tek té dy Keéshillat pér hartimin e akteve
nénligjore; sigurimi i mbéshtetjes sé donatoréve; ofrimi mbéshtetjes
ng MD pér hartimin ligjor nése éshté e nevojshme.

0.S 1.3 “Fugqizimi dhe konsolidimi i organeve té qeverisjes sé sistemit té drejtésisé né
pérputhje me standardet Evropiane, népérmjet krijimit dhe zhvillimit té kapaciteteve, qé té
kryejné aktivitetin me pavarési, eficencé dhe standarde profesionale, dhe ofrimi i
shérbimit té institucioneve té geverisjes né drejtési pérmbush rregullat dhe standardet

pérkatése”

Risku Procesi i shqyrtimit, analizimit dhe vendosjes pér ankesat e
prapambetura né ILD

Niveli i Riskut I ulét

Analiza Né datén e krijimit té ILD mé 1 shkurt 2020, ILD mbarti 2104 ankesa

té prapambetura (ankesa té prapambetura). Mé 31 dhjetor 2022, 1072
ankesa té prapambetura ishin ende té pa trajtuara. Mé 1 janar 2023 ILD
Kishte 1752 ankesa té patrajtuara nga numri total prej 1072 ankesash
té mbartura.

Faktori i riskut

Pér shkak té disa faktoréve,ILD nuk éshté né gjendje té plotésojé
radnét e inspektoréve dhe ka trashéguar ankesa céshtje té
prapambetura, té grumbulluara ndér vite nga institucionet paraardhése
dhe pér mé tepér ka marré njé numér té madh ankesash pothuajse ¢do
dité. Gjithashtu, njé faktor tjetér i réndésishém rreziku lidhet me faktin
se ka ende vende vakante né ILD, vecanérisht pér inspektoré —
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magjistraté/gjyqtaré. Arsyeja éshté mungesa e aplikimeve té
gjyqtaréve pér transferim si inspektoré.

zvogélimin
riskut

Masat pér

e

Tashmé ILD ka marré masa né nivel organizativ dhe ky proces do té
finalizohet né vitin 2023.

Problemi i mungesés sé aplikimeve pér dérgimin e magjistratéve do té
mbetet i pashmangshém pér sa kohé sistemi nuk ka njé numér té
mjaftueshém magjistratésh pér shkak té efekteve té vettingut dne mund
té zbutet me masa legjislative dhe me stimuj financiaré. ILD ka béré
propozimet pér ndryshime né Ligjin e Qeverisjes dhe Ligjin e Statusit.

4.2.2 Qéllimi i Dyté i Politikés

0.5 2.1 “Rishikimi i kuadprit ligjor né lidhje me gjyqésorin sipas nevojés pér té pérmirésuar
mé tej aftésiné profesionale, aksesueshmériné, transparencén dhe eficencén”

Risku Paketa e amendamenteve té nevojshme té KF-sé ende nuk éshté gati
Niveli i Riskut | larté
Analiza Ky proces éshté né fillesa

Faktori i riskut

Ndryshimet ligjore t& KF nuk jané pérfshiré né planin legjislativ t¢ MD
midis ndryshimeve ligjore si pasojé e prioriteteve té tjera lidhur me
pérafrimin legjislacionit me acquis té BE-sé.

Masat pér
zvogélimin e
riskut

Zbatimi 1 kétij Objektivi Specifik, vecanérisht masa lidhur me
ndryshimet e Kodit té Familjes varet nga prioritetet politike dhe
kérkesat lidhur me pérafrimin e legjislacionit me acquis té BE.

0.8 2.4 “Pérmirésimi i sistemit gjyqésor me qéllim rritjen e efektivitetit dhe efikasitetit té
té gjitha niveleve té sistemit gjygésor, duke pérfshiré Gjykatén e Larté, dhe sigurimi i
ofrimit té drejtésisé transparente, pa vonesa dhe té aksesueshme pér qytetarét.”

Risku Zbatimi efektiv dhe né kohé i Hartés sé re Gjyqgésore (miratuar né vitin
2022)

Niveli i Riskut I mesém

Analiza Harta e re Gjygésore éshté miratuar né vitin 2022. Pérgatitja pér

zbatimin e Hartés sé re Gjyqgésore ka nisur né vitin 2022 pas miratimit
kryesisht me aktet e nxjerra nga KLGJ. Ka disa aspekte gé lidhen me
zbatimin e Hartés sé re Gjygésore ku nevojiten vendimet e KLGJ-
nxjerrja e akteve rregullatore, marrja e disa masave administrative pér
riorganizimin e gjykatave, ndarja e dosjeve, ngritja e seksioneve,
trajnimi i stafit, etj. Megjithaté, zbatimi varet nga gatishméria dhe
vullneti i té gjitha paléve té interesuara pér té kontribuar né proces.
Faza e dyté e zbatimit té Hartés do té pérfshijé bashkimin e gjykatave
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té shkallés sé paré té juridiksionit té pérgjithshém dhe do té nisé né
datén 01.04.2023 dhe faza e treté do té pérfshijé bashkimin e gjykatave
administrative té shkallés sé paré, e cila do té béhet e mundur mé
01.06.2023.

Faktori i riskut

Gatishméria e KLGJ pér té realizuar té gjitha aktivitetet lidhur me
zbatimin e Hartés sé re Gjyésore, gatishméria e gjykatave, gjyqtaréve
dhe stafit administrati, burimet financiare, mungesa e bashképunimit,
mungesa e mbéshtetjes nga programet dhe projektet e donatoréve.

Masat pér
zvogélimin e
riskut

Pérshpejtimi i procesit pérmes rritjes sé burimeve té nevojshme pér
zbatimin e Hartés Gjyqgésore (burimet njerézore dhe burimet
financiare). Kérkohet njé bashképunim i shkélqyer mes KLGJ-sé dhe
gjykatave. Ndérveprimi ndérmjet institucioneve té drejtésisé dhe
institucioneve té prokurorisé pér té realizuar njékohésisht procesin e
zbatimit té Hartés Gjyqgésore.

4.2.3 Qéllimi i Treté i Politikés

0.5 3.1 “Kodi Penal dhe Kodi i Procedurés Penale jané pérditésuar duke synuar njé qasje
té integruar té institucioneve té drejtésisé dhe njé gasje restauruese té drejtésisé, ndértuar
mbi parandalimin, risocializimin, riintegrimin dhe rehabilitimin duke zévendésuar gasjen
ndéshkuese ekzistuese”

Risku Procesi i hartimit té Kodit té ri Penal ka filluar né vitin 2020 dhe nuk
ka pérfunduar ende.

Niveli i Riskut | larté

Analiza Grupi i Punés pér hartimin e Kodit té ri Penal, i krijuar nga MD ka

nisur té funksionojé Megjithaté, partnerét ndérkombétaré jané ftuar sé
fundmi té kontribuojné né punén e Grupit té Punés. Procesi éshté i
ndérlikuar dhe kérkon puné serioze profesionale. Metodologjia e
punés, pérvoja specifike e ekspertéve té pérfshiré né proces, kérkesat
dhe standardet evropiane lidhur me legjislacionin penal, etj. jané disa
nga faktorét qé duhen rishgyrtuar.

Faktori i riskut

Kompleksiteti i 1éndés kérkon pérfshirjen e ekspertéve me pérvojén
dhe njohurité e duhura pér t¢é mundésuar njé analizé té besuesme té
faktoréve kriminal dhe kriminalitetit né Shqipéri si dhe pér té
reflektuar pérfundimet né kodin e ri.

Masat pér
zvogélimin e
riskut

Koordinimi i té gjithé paléve té interesuara né kété proces
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0.5 3.2 “Njé sistem prokurorie efikas dhe proaktiv gé funksionon sipas standardeve
evropiane me ¢géllim hetimin dhe ndjekja efikase té korrupsionit dhe e krimit té

organizuar”

Risku Nuk éshté krijuar ende njé sistem prokurimi eficent dhe proaktiv.
Niveli i Riskut I mesém

Analiza Numri i prokuroréve prané Prokurorive té Rretheve éshté ulur pér

shkak té procesit té rivlerésimit qé po vazhdon. Késhtu, numri i
céshtjeve té mbetura né prokurori éshté mé i madh nga sa mund té
trajtojné prokurorét né detyré.

Né Prokuroriné e Posagme ka ende vende vakante - nga 20 vende té
lira jané caktuar 17 prokuroré. BKH dhe Prokuroria e Posagme ende
duhet té pajisen plotésisht, Burimet Njerézore té rekrutohen dhe
emérohen, etj.

Ka risk té larté lidhur me ¢éshtjet e prapambetura né prokurori nése

numri i prokuroréve nuk rritet ose nése nuk zbatohen masat pér uljen
e backlogut.

Faktori i riskut

Kapaciteti i kufizuar i SHM pér trajnimin fillestar té kandidatéve
prokuroré dhe gjyqgtaré. Tendenca e rritjes sé numrit té ¢éshtjeve
penale pér prokurorin né detyré..

Masat pér
zvogélimin e
riskut

Té gjitha masat e mundshme pé uljen e numrit té céshtjeve té
prapambeturave né prokurori duhet té analizohen nga palét e
interesuara me ndihmén e partneréve ndérkombétarg.

4.2.4 Qéllimi i Katért i Politikés

O.S 4.1 “Zhvillimi i ploté i sistemit t& integruar té drejtésisé elektronike (e-drejtésia) me
identifikues té unifikuar, i sistemeve té menaxhimit té ¢éshtjeve té pérditésuara, regjistrimit
elektronik té bazuar né internet pér té treja fushat (penale, administrative, civile) dhe
lidhjeve me regjistrat dhe bazat e té dhénave pérkatése kombétare”

Risku Sistemi elektronik i integruar pér sistemin e drejtésisé nuk éshté krijuar
ende

Niveli i Riskut I larté

Analiza Stafi i QTI éshté ende né proces rekrutimi. Pasi té pérfundojé procesi

I rekrutimit té personelit, do té merren masa té tjera administrative dhe
organizative dhe mé pas mund té organizohet dhe kryhet trajnimi i
vazhdueshém.

Pérgatitja e nevojshme pér ndérhyrjet e nevojshme né pérmirésimin
infrastrukturor dhe logjistik. Udhérréfyesi pér sistemin e menaxhimit
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té céshtjeve té gjykatave tashmé éshté miratuar nga QTI. Zbatimi do
té organizohet né pérputhje me rrethanat.
Faktori i riskut Burimet njerézore, burimet financiare, mbéshtetja ndérkombétare

Masat pér | Nevojitet sigurimi i burimeve t€ nevojshme dhe mbéshtetjes sé
zvogélimin e | donatarové, organizimi i procesit né ményré transparente; koordinimi
riskut e té gjitha paléve té interesuara

4.2 Hapat vijues

Né vazhdim té analizés, hapat vijues do té ndahen né dy grupe:

- Hapat vijues lidhur me shmangien or zvogélimit té riskut pér zbatimin e disa masave
dhe indikatoréve.

- Hapat vijues lidhur me zbatimin e té gjithé masave dhe indikatoréve t¢ SNS né
periudhén e ardhshme raportuese me géllim shmangien a risgeve té reja.

Grupi i paré i hapave kérkon pérgatitjen e Planit t€ Veprimit nga Sekretariati Teknik ku té
pérfshihen té gjitha masat dhe indikatorét e identifikuar sé bashku me rreziget pér zbatimin e
tyre. Jané caktuar masat pér zvoglimin e rrezigeve (si¢ jané renditur mé sipér), afatet e zbatimit
té masave, pérfagésuesit pérgjegjés té institucioneve pérkatése (personat e kontaktit/ anétarét e
grupeve tematike). Eshté parashikuar raportim i rregullt pér status quo-né e zbatimit.

Grupi i dyté i hapave kérkon njé rishikim té thellé té té gjitha masave dhe indikatoréve, rishikim
té kujdesshém té Planit té Veprimit dhe Pasaportés sé Indikatoréve dhe pérditésimin e kétyre
dokumenteve né pérputhje me periudhén e ardhshme raportuese (raporti vjetor pér vitin 2023).

Né kété drejtim do té merren parasysh gjetjet e méposhtme:

e Duhet té merren parasysh nevojat dhe prioritetet e institucioneve né procesin e
integrimit né BE.

e Disa nga masat dhe treguesit jané té vjetér.
e Disa prej tyre nuk jané né pérputhje me funksionet e institucioneve pérgjegjése.

e Disa prej tyre duhet té pérditésohen né terma kohoré pasi afatet e parashikuara né planin
e veprimit nuk jané realiste ose nuk jané né pérputhje me prioritetet e tjera.

e Formulimi né disa raste duhet té rishikohet né ményré gé té shmangen interpretimet
ndryshe. Duhet theksuar se interpretimi i ndryshém i kuptimit té masave dhe treguesve
nga institucionet raportuese dhe MD mund té ndikojé né analizé dhe nxjerrjen e
pérfundimeve té gabuara.

e Pér té nxjerré né pah arritjet dhe problematikat e institucioneve raportuese gjaté
ushtrimit té funksioneve té tyre, éshté e nevojshme té prezantohen masa dhe indikatoré
té rinj.

Pér zbatimin né ményré efikase té kétyre detyrave, Grupet Tematike do té kontribuojné né
procesin e pérditésimit té Planit té Veprimit dhe Pasaportés sé Treguesve.
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DREJTORIA E POLITIKAVE DHE STRATEGJIVE NE FUSHEN E DREJTESISE

Ky publikim éshté prodhuar me mbéshtetjen financiare té
Bashkimit Evropian. Pérmbajtja e tij éshté pérgjegjési vetém e
Ministrisé sé Drejtésisé sé Republikés sé Shqipérisé dhe nuk
pasqyron domosdoshmeérisht piképamjet e Bashkimit Evropian




